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Liebe Schülerinnen, liebe Schüler!

Nach dem Schulabschluss stellt sich 
häufig die spannende Frage: Was will 
ich werden? Mache ich eine Ausbildung? 
Wenn ja, in welchem Beruf? Eine Ent-
scheidung zu treffen erscheint manchmal 
gar nicht so leicht. In der Ottostadt 
Magdeburg gibt es viele unterschied-
liche Möglichkeiten, die berufliche 
Zukunft erfolgreich zu gestalten – mit 
insgesamt über 400 Ausbildungsberufen. 
Das Wirtschaftsdezernat möchte Euch 
ermutigen, eure Berufe nach Euren 
Fähigkeiten und Interessen zu wählen. 

Der vorliegende Katalog für Eure 
Berufswahl bietet daher eine Über-
sicht an Magdeburger Firmen, die 
darauf warten, Euch als Auszubildende, 
Praktikanten oder Studierende in ihren 
Unternehmen zu begrüßen. Das Heft 
Magdeburg Perspektive und Praxis-
erfahrung enthält eine Vielzahl an 
Ausbildungsberufen und individuellen 
Weiterbildungsangeboten. So erhaltet 
Ihr einen Einblick in die verschiedensten 

beruflichen Möglichkeiten, die Mag-
deburg und unsere Region zu einem 
attraktiven Arbeits- und Lebensort 
machen. Viele Firmen bieten auch 
Schülerpraktika oder Tage der offenen 
Tür. Im Zuge eines Praktikums könnt Ihr 
Euch ausprobieren, beweisen und somit 
wichtige Erfahrungen sammeln, die 
Euch die Berufswahl erleichtern.
Genießt diese spannende Zeit des 
Berufsstarts und nutzt die Möglich-
keiten, die Euch dieser Katalog zur 
Orientierung bietet. Womöglich ist 
Euer zukünftiger Ausbildungsbetrieb 
bereits dabei. Ich wünsche Euch viel 
Spaß beim Lesen und alles Gute für den 
Berufseinstieg! 

Rainer Nitsche 
Beigeordneter für Wirtschaft,
Tourismus und regionale  
Zusammenarbeit
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 Du bist ein echter Anpacker und am liebsten 
draußen unterwegs? Du begeisterst dich für moderne 
Baumaschinen? Dann suchen wir dich für die  
DB Bahnbau Gruppe GmbH! Neben einer fairen 
und leistungsgerechten Vergütung sorgt die DB u. a. 
mit vielseitigen Sozial- und Nebenleistungen für ihre 
Attraktivität als Arbeitgeber. 

Du bist der oder die passende Bewerber/in für uns,  
wenn du von dir sagen kannst: 
- Ich bringe den erforderlichen Schulabschluss mit  
 (mindestens guter Haupt- oder Realschulabschluss) 
- Meine Leistungen in den Fächern Mathe,  
 Physik und Technik sind gut 
- Logisches Denken bereitet mir keine Probleme 
- Arbeit im Team macht mir Spaß 
- Ich bin engagiert, flexibel und zeige  
 Bereitschaft für Schichtarbeit 
- Ich bin offen für neue Ideen und packe gerne mit an 
- Ich lerne gerne neue Orte und Regionen kennen und  
 bin bereit, Montagearbeit zu leisten 

Das trifft alles auf dich zu? Dann freuen wir uns 
auf deine Bewerbung mit einem tabellarischen 
Lebenslauf, Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse 
und Praktikumszeugnissen (wenn vorhanden). Auch 
technikbegeisterte Frauen sind bei uns willkommen! 

Aktuelle Stellenangebote findest du unter  
www.bahnbaugruppe.com. 
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DB Bahnbau  
Gruppe GmbH
Deine Ansprechpartnerin 
für die Ausbildung,  
Fiene Schölla:  
Tel.: 039292 / 681 15, 
Mail: fiene.schoella@
deutschebahn.com

Berufsbilder.
Gleisbauer/in;  
Mechatroniker/in;  
Industrieelektriker/in; 
Industriemechaniker/in; 
Baugeräteführer/in;  
Elektroniker/in für  
Betriebstechnik;  
duales Studium  
Bauingenieurwesen

 Ausbildung.
Interesse an Mechanik 
und ein Händchen für 
innovative Technik? 
Dann bist du mit einer 
gewerblich-technischen 
Ausbildung bei uns genau 
richtig. 

 Weiterbildung.
Erwachsenenqualifikation

 Praktikum. 
Auf Anfrage sind bei uns 
jederzeit Schülerpraktika
realisierbar!

//
www.bahnbaugruppe.com

Menschlichkeit im Einklang mit fachlichem Know-how 
und modernster Technik ist unser Grundsatz. Wir setzen 
auf ein gewachsenes Team, regionale Verbundenheit, 
Kompetenz, Ansprechpartner vor Ort und ein hohes 
Maß an Qualität. Wir verstehen uns als flexibler 
Ansprechpartner - auch für ungewöhnliche Bauvorhaben. 

 Das Unternehmen. Die BUSSE BAU GmbH 
wurde am 17. April 1990 in Magdeburg gegründet. 
Als mittelständiges Unternehmen haben wir uns zu 
einem kompetenten Ansprechpartner für die Bereiche: 
Ingenieurhochbau und -tiefbau; Schlüsselfertigbau sowie 
den Straßen-, Tief- und Kanalbau entwickelt. 

Mit unseren mehr als 70 Mitarbeitern und Auszubildenden 
sind wir ein leistungsstarker Partner für alle Bauaufgaben. 
Arbeitsplätze in der Region zu sichern ist uns ein großes 
Anliegen. Die Qualifizierung, Aus- und Weiterbildung 
unserer Mitarbeiter ist für uns selbstverständlich und 
hat einen hohen Stellenwert. Denn unsere Mitarbeiter 
sind das Fundament unseres Erfolges. Bereits mit der 
Firmengründung hat sich unser Unternehmen intensiv 
der Berufsausbildung verschrieben und ist ein anerkannter 
Ausbildungsbetrieb. Mittlerweile haben weit mehr als 
150 Jugendliche bei uns ihre Ausbildung als Stahlbetonbauer, Maurer und Straßenbauer  
erfolgreich abgeschlossen. 

WIR KÖNNEN. WIR WOLLEN. WIR MACHEN.

 Voraussetzungen. Du packst gern mit an, bist zuverlässig, neugierig, handwerklich geschickt 
und hast einen erfolgreichen Abschluss? Dann bau mit uns an deiner Zukunft.
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Busse Bau GmbH
Blumenberger Strasse 52 
39122 Magdeburg
Tel.: 0391 / 405 75 -0

Berufsbilder.
Beton- und 
Stahlbetonbauer; 
Maurer;  
Straßenbauer

 Ausbildung.
betriebliche Ausbildung, 
Dauer 2 bzw. 3 Jahre, 
Beginn zum 01.08. jeden 
Jahres

 Weiterbildung.
Vorarbeiter oder Polier

 Praktikum.
Schülerpraktika; 
Studentenpraktika;  
jeweils Pflicht bzw. Ferien

// 
www.bussebau .de
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 Das Unternehmen. Die Fa. Heizung & Sanitär Neustadt 
GmbH ist ein seit über 50 Jahren bestehendes, leistungs- 
fähiges Unternehmen der Heizung-/Lüftungs- und 
Sanitärtechnik der Stadt Magdeburg und Mitglied der 
Magdeburger Fachinnung sowie im Fachverband Sachsen-
Anhalt.

Die Schwerpunkte unserer Täigkeit liegen zum einen bei 
der haustechnischen Ausstattung neuer oder zu sanierender 
Wohn-, Industrie- und Geschäftsbauten, zum anderen bei 
Wartung, Instandhaltung und Service für technische Anlagen 
unserer Branche.

 Voraussetzungen. Voraussetzungen zur Ausfüllung des 
interessanten und anspruchsvollen Berufsbildes ist eine 
engagierte, motivierte und zuverlässige Grundeinstellung.
Teamfähigkeit sowie handwerkliche Fähigkeiten sind eben-
falls notwendig.
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Heizung & Sanitär  
Neustadt GmbH
Mittagstrasse 24/25
39124 Magdeburg
Tel.: 0391 / 289 640
Mail: bewerbung@ 
hsn-gmbh.de

Berufsbilder.
Anlagenmechaniker 
Sanitaer, Heizung,  
Klima (m/w)

 Praktikum.
Nach einem 
Vorstellungsgespräch 
kann ein Praktikum 
(1-2 Wochen) von uns 
angeboten werden.

Bewerbung kann 
persönlich, telefonisch 
unter 0391/289640 oder 
per E-Mail: bewerbung@
hsn-gmbh.de erfolgen

//
www.hsn-gmbh .com

Sie haben Interesse an einem zukunftsorientierten Beruf 
mit vielseitigen Aufgabenfeldern, sind kommunikativ und 
haben Freude am Umgang mit Menschen? Dann kommen 
Sie zu uns und werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams 
auf dem Gebiet der Wohn- und Gewerbeimmobilien 
in Magdeburg. Sie erwartet eine abwechslrungsreiche 
Ausbildung in einem modernen Umfeld, eine intensive 
Betreuung sowie eine individuelle Förderung. Starten Sie 
mit uns eine Karriere mit Zukunft. 

 Das Unternehmen. Gegründet wurde die GRUND-
TEC Bauregie GmbH am 02.12.1996 als eigenständiges 
Immobilien- und Dienstleistungsunternehmen mit Sitz in 
Magdeburg. Wir betreuen und organisieren in größeren 
Wohn- und Gewerbeimmobilien das Gebäudemanage-
ment von der Projektentwicklung angefangen bis hin zur 
Vermietung und späteren Verwaltung der Liegenschaft. 
Derzeit verwalten wir insgesamt 1.200 Wohnungen mit über 54.000 m2 Mietfläche und gewerb-
liche Mietobjekte mit einer Gesamtfläche von mehr als 114.000 m2 und gehören heute mit 
42 Mitarbeitern zu den größten Immobilienbüros in der Stadt Magdeburg. Seit 2005 sind wir 
auch verstärkt im Bereich der Projektentwicklung und als Erschließungsträger tätig. Derzeitige 
Auftraggeber sind Unternehmen der Wohnungswirtschaft, gewerbliche Unternehmen der 
Energiewirtschaft, Kommunen/Land Sachsen-Anhalt, Deutsche Bundesimmobilien und 
private Investoren. Seit dem Jahr 2010 haben wir mit der Ausbildung junger Menschen zum 
renommierten. Immobilienkaufmann/Immobilienkauffrau begonnen. Mittlerweile haben die 
bisherigen Auszubildenden ihren Abschluss und einen festen Anstellungsvertrag in unserem 
Unternehmen erhalten.

GRUNDTEC Bauregie
GmbH
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GRUNDTEC  
Bauregie GmbH
An der Steinkuhle 2c
39128 Magdeburg
Ansprechpartnerin:  
Frau Cornelia Alsleben
Mail: info@grundtec.net

Berufsbilder.
Immobilienkaufmann/ 
Immobilienkauffrau

 Ausbildung.
Die Dauer der Ausbildung 
beträgt 3 Jahre.

//
www.grundtec .net

Foto: Birgit Uebe
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 Das Unternehmen. Die SPOMA Parkett und Ausbau 
GmbH, ein inhabergeführtes Unternehmen mit derzeit  
circa 115 Mitarbeitern, wurde 1990 gegründet. Die SPOMA 
ist hauptsächlich im Bereich Trocken- und Akustikbau 
tätig, aber auch die Herstellung von Sportböden, die 
Verlegung von Parkett und Bodenbelägen ist, neben dem 
Bereich Estrich, ein wichtiges Aufgabenfeld der SPOMA. 

 Voraussetzungen. Ohne Handwerk läuft nichts - es 
kommt darauf an, was man daraus macht. 
Unsere Projektleiter verfügen über einen Hoch- bzw. 
Fachschulabschluss oder lang jährige Berufserfahrung. 
Flexibilität, Belastbarkeit, wirtschaftliches Denken und 
Handeln sind ebenfalls absolute Grundvoraussetzungen 
für dieses Berufsbild. Periodische Qualifikations- und 
Schulungsprogramme für leitende und gewerbliche 
Mitarbeiter sorgen für die nötige Aktualisierung der Fach-
kenntnisse. 

Der Beruf des Trockenbaumonteurs zählt zu den modernen 
Berufen am Bau. In Anwendung der Kenntnisse über 
Wärme, Schall- und Brandschutz beherrscht der Trocken-
baumonteur die erforderlichen Arbeitsschritte und muss 
auf ständig wachsende Anforderungen reagieren. 
Parkettleger verlegen, behandeln und pflegen Parkettböden und andere Holzfussböden. 
Daneben restaurieren sie alte, historische Holzfussböden und Treppenbeläge. Die Verlegung 
von Designböden, Teppichböden und Linoleum gehören ebenfalls zum Berufsbild. Handwerk-
liches Geschick, hohe Lernbereitschaft, Motivation, technisches Verständnis sowie Spass an 
handwerklichen Tätigkeiten sollte jeder zukünftige Auszubildende mitbringen. 
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SPOMA Parkett und 
Ausbau GmbH 
Saalestrasse 43/44
39126 Magdeburg 
Mail: info@spoma.de

Berufsbilder.
Projektleiter in den  
Bereichen Trockenbau, 
Parkett und Estrich;
Trockenbaumonteure;
Bodenleger / Estrichleger;
Parkettleger

 Ausbildung.
Trockenbaumonteure;
Parkettleger;
Bodenleger / Estrichleger;
Duales Studium 
Bauingenieurwesen

 Praktikum.
Wir bieten Praktika in allen 
Bereichen an.  

//
www.spoma .de

 Das Unternehmen. Seit 175 Jahren steht STRABAG 
für höchste Qualität rund um das Thema Bau. Ein Ruf, 
den wir der Innovationsfreude und der Einsatzbereitschaft 
von rund 73.000 motivierten Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern an mehr als 500 Standorten weltweit verdanken. 
Ob Berufseinstieg oder berufliche Neuorientierung, wir 
bieten eine Vielzahl von Entwicklungsmöglichkeiten – 
abgestimmt auf die jeweiligen persönlichen Ziele. Ein 
vielseitiges Aus- und Weiterbildungssystem stellt sicher, 
dass unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter individuell 
gefördert und umfassend auf ihre Aufgaben vorbereitet 
werden. Unsere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 
haben die Möglichkeit, von der Erfahrung eines weltweit 
tätigen Technologiekonzerns für Baudienstleistungen zu 
profitieren.

 Voraussetzungen. Weil Erfolg nur im Miteinander 
entstehen kann. Du suchst eine Ausbildung, in der du 
Dich selbst verwirklichen kannst? Du möchtest eine neue 
Herausforderung und spannende Aufgaben? Dann bewirb 
Dich jetzt und ergänze unser Team der Auszubildenden 
bei STRABAG. Es erwartet Dich eine erstklassige und 
praxisorientierte Ausbildung, vertieft durch theoretisches 
Fachwissen und gezielte Weiterbildungen. Wirke bei einem der vielzähligen Projekte mit und 
zeige uns Deine Fähigkeiten. Gemeinsam arbeiten wir daran, das Potenzial unserer Auszu-
bildenden zu erkennen und zu fördern. Mit Deiner erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung 
stehen Dir die Türen für eine Karriere bei STRABAG offen. Werde Teil unseres Teams – wir 
freuen uns auf Deine Bewerbung!
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STRABAG AG
Direktion Hannover/
Sachsen-Anhalt
Bereich Magdeburg
Seestraße 12
39114 Magdeburg
Tel.: 0391 / 850 425 1
Ansprechpartnerin: 
Melanie Widdra
Mail: melanie.widdra@
strabag.com

 Ausbildung.
Baugeräteführer/-in; 
Tiefbaufacharbeiter/-in; 
Straßenbauer/-in;  
Industriekaufmann/-frau; 
Duales Studium 
Bauingenieurwesen; 
Hochbaufacharbeiter; 
Beton- und 
Stahlbetonbauer/-in

//
www.karr iere . 
s trabag .com
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Die Berufsberatung der Bundesagentur für Arbeit.

Teste mit uns deine Stärken – gemeinsam finden wir

heraus, welcher Beruf zu dir passt und was dich weiter-

bringt. Das ist wichtig, denn mit einer guten Ausbildung

wirst du zur gesuchten Fachkraft! Informiere dich jetzt

unter www.dasbringtmichweiter.de

2014-09-01T14:56:26+02:00

 Das Unternehmen. Ob Maurer, Fliesenleger, Tiefbau-
profi oder vieles mehr - bei der Toepel Bau GmbH lernst 
du dein Handwerk von Grund auf und wirst dabei von 
Profis begleitet, die dir jederzeit mit Rat und Tat zur Seite 
stehen. Aber Zugucken ist nicht - Du sollst natürlich mit 
anpacken! Das notwendige Hintergrundwissen vermitteln 
dir unterschiedliche Bildungszentren, die seit vielen Jahren 
unsere Partner in einer hochwertigen Ausbildung sind. Bei 
Toepel erwartet dich ein familiäres Umfeld und ein stabiler 
Arbeitsplatz - von der Ausbildung bis zur Rente.

Wir sind ein mittelständisches, junggebliebenes Familien-
unternehmen mit Sitz in Magdeburg, das bereits seit 1992 
im Baugewerbe erfolgreich ist. Unsere 83 Mitarbeiter und 
9 Auszubildenden schätzen das gute Miteinander, den 
ehrlichen Umgang und die zuverlässige Unterstützung.

 Voraussetzungen. Du liebst die Arbeit an der frischen 
Luft? Nutzt dabei gerne Kopf und Hände und bist glück-
lich, wenn du deine Leistung später sehen und anfassen 
kannst? Mit deiner Leidenschaft für Technik und die 
Arbeit im Team, bist du die richtige Frau oder der richtige 
Mann für Toepel. Wir bilden dich in unterschiedlichen 
Gewerken aus, sodass du an modernen und historischen 
Bauwerken deiner Region selbst Hand anlegen darfst.

TO
EP

EL
 B

AU
U

N
TE

RN
EH

M
U

N
G 

GM
BH

Toepel Bauunternehmung 
GmbH
Bülstringer Str. 20
39126 Magdeburg  
Ansprechpartnerin:
Frau Silke Scharschmidt
Mail: bewerbung@toepel-
bau.de 

Berufsbilder.
Maurer/-in; Beton- und 
Stahlbetonbauer/-in; 
Fliesen-, Platten-, 
und Mosaikleger/-in; 
Strassenbauer/-in

 Ausbildung.
duale zweistufige Berufs-
ausbildung, Dauer 2 - 3 
Jahre

 Weiterbildung.
fachliche Schulungen, 
sowie Weiterbildung zum 
Vorarbeiter, Polier oder 
Meister möglich

 Praktikum.
Schulpraktika, freiwillige 
Praktika und Ferienarbeit 
sind gern gesehen

//
www.toepel-bau .de
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 Das Unternehmen. „Essen ist Vertrauenssache – und 
unsere Herzensangelegenheit“. So lautet das Motto 
der ALEXMENÜ GmbH & Co. KG. Seit 1990 steht 
das Familienunternehmen für gesunde Ernährung in 
der Kindergarten- und Schulverpflegung, als auch in 
der Mittagsversorgung von Firmen und Privatpersonen. 
Mit Standort in Magdeburg-Rothensee beliefert 
ALEXMENÜ Einrichtungen in Sachsen-Anhalt und 
Niedersachsen. Mit seinen über 140 Mitarbeitern gehört 
ALEXMENÜ im Bereich Gemeinschaftsverpflegung zu 
den marktführenden Unternehmen der Region.

 Voraussetzungen. Wir legen viel Wert auf Teamarbeit 
und gegenseitige Unterstützung. Du bist bei uns genau 
richtig, wenn du Mut zu neuen Ideen hast und dich 
gewinnbringend auch in Bereiche außerhalb deiner 
jeweiligen Abteilung mit einbringst. Bei uns herrscht 
immer ein offenes Ohr für deine Vorschläge. Bewerber/-
innen sollten über einen guten Schulabschluss verfügen, 
jedoch sind Noten für uns nicht alles, wenn du uns 
im Vorstellungsgespräch überzeugst und den Willen 
hast, deine Noten in der Berufsschule „aufzupeppen“. 
Wichtig sind uns darüber hinaus sehr gute Umgangsformen, absolute Pünktlichkeit 
und eine zuverlässige Arbeitsweise, damit sich unsere Kunden gut betreut fühlen und 
es ihnen noch besser schmeckt. Neben den klassischen Ausbildungsinhalten hast du 
außerdem die Möglichkeit, dich schon während der Ausbildung weiter zu qualifizieren: 
z.B. mit einer Zusatzqualifikation „Englisch für Auszubildende (IHK)“, Seminaren zum 
Thema Kundenorientierung, einem Zertifikatslehrgang zum Barista (IHK) oder einem 
Fahrsicherheitstraining in der Motorsportarena Oschersleben.
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ALEXMENÜ  
GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Parchauer Str. 1B
39126 Magdeburg
Tel.: 0391 / 300 362 7
Mail: bewerbung@alex-
menue.de

Berufsbilder.
Koch/Köchin
Kaufmann/-frau für 
Büromanagement
Servicefahrer/in

 Ausbildung.
2 - 3 Jahre

 Praktikum.
Schülerpraktikum  
auf Anfrage

// 
www.alexmenü .de

 Das Unternehmen. Das Classik Hotel Magdeburg 
gehört zur Classik Hotel Collection (CHC), einer kleinen, 
feinen Gruppe individueller Hotels mit Standorten 
in Berlin, München und Magdeburg. Das Classik 
Hotel Magdeburg ist ein Tagungs- und Urlaubshotel 
mit 109 Zimmern am südlichen Stadtrand, nur zehn 
Fahrminuten von der Altstadt entfernt. Es bietet einen 
Konferenzbereich mit fünf unterschiedlich großen und 
individuell eingerichteten Tagungsräumen, ein Restaurant 
mit Bar sowie einer Sauna mit Ruheraum.

 Voraussetzungen. Das Classik Hotel Magdeburg 
interessiert sich für aktive Bewerber, die sich mit 
den Werten der Hotelgruppe - Authentizität und 
Persönlichkeit - identifizieren können und diese leben. 
Hingabe und Einsatzbereitschaft sind genauso wichtig wie 
Charme und Freude am serviceorientierten Arbeiten.
Bewerber sollten über einen guten Schulabschluss 
verfügen, eine engagierte und offene Persönlichkeit 
besitzen sowie team- und kommunikationsfähig sein. Ebenfalls gefragt sind gute 
Umgangsformen, Dienstleistungsbereitschaft und Pünktlichkeit.

Das Markenzeichen der CHC-Hotels ist ihr persönlicher Service, der von den Gästen sehr 
geschätzt wird. CHC liegt viel Wert auf ein festes Team von Mitarbeitern, das sich gegenseitig 
unterstützt und Freude bei der Arbeit hat. Die Persönlichkeit des Einzelnen und der 
vertrauensvolle Umgang untereinander und zu den Gästen sind dem Unternehmen wichtig 
und zeichnen das Classik Hotel Magdeburg aus.
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Classik Hotel Magdeburg
Leipziger Chaussee 141
39120 Magdeburg
Tel.: 0391 / 629 00
Mail: info@classik-hotel.de

Berufsbilder.
Hotelfachmann / -frau
Restaurantfachmann / -frau
Koch / Köchin

 Ausbildung.
3 Jahre

 Praktikum.
Schnupperpraktikum  
auf Anfrage

// 
www.class ik-hote l .de
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 Das Unternehmen. Seit über 100 Jahren stehen die 
DJH-Jugendherbergen für Werte, die das Leben bereichern. 
Der Landesverband Sachsen-Anhalt mit Sitz in Magde-
burg ist ein gemeinnütziger Verein, der das Anliegen hat, 
seinen Gästen aus aller Welt Möglichkeiten der Begeg-
nung und des Kennenlernens zu bieten. Er fördert eine 
aktive Freizeitgestaltung der Jugend sowie der Familien 
und betreibt dazu 15 Jugendherbergen in Sachsen-Anhalt. 
Die meisten Übernachtungen werden dabei von Gruppen, 
Familien und Schulklassen durchgeführt.

 Voraussetzungen.
Koch (m/w): Abgeschlossene Schulausbildung; Gute kör-
perliche Verfassung; Schnelle Auffassungsgabe; Teamfähig-
keit und Freude im Umgang mit Menschen

Ausbildungsstätten: Jugendherbergen Dessau, Kretzschau, 
Magdeburg, Naumburg, Nebra, Wittenberg

Hotelfachmann (m/w): Abgeschlossene Schulausbildung; Gute körperliche Verfassung; Schnelle 
Auffassungsgabe; Teamfähigkeit und Freude im Umgang mit Menschen 

Ausbildungsstätten: Jugendherbergen Dessau, Kretzschau, Magdeburg, Naumburg, Nebra, 
Wittenberg

Kaufmann für Büromanagement (m/w): Abschluss der mittleren Reife (Realschulabschluss);  
Organisierte und strukturierte Arbeitsweise; Freundlichkeit, Zuverlässigkeit und Einsatzbe-
reitschaft; Kommunikationsfähigkeit und gute Auffassungsgabe; Teamfähigkeit

Ausbildungsstätten: Geschäftsstelle Magdeburg, Jugendherbergen Kretzschau und Naumburg

Für alle Berufsbilder gilt, trotz einer möglichst mitarbeiterfreundlichen Arbeitszeitgestaltung, 
die Bereitschaft zum Dienst an Wochenenden und Feiertagen.
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Deutsches Jugendher-
bergswerk Landesverband 
Sachsen-Anhalt e.V.
Leiterstraße 10
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 532 103 6
Fax: 0391 / 532 104 9
Mail: sachsen-anhalt@
jugendherberge.de

 Ausbildung.
Koch (m/w);
Hotelfachmann (m/w);
Kaufmann für Büro- 
management (m/w)

// 
www.sachsen-anhalt .
jugendherberge .de

 Das Unternehmen. Dieser Name steht für Qualität, 
Service, Leistung und Zuverlässigkeit. Handwerks-, 
Handels und Industriebetriebe vertrauen auf unser Wissen 
und Können. Wir sind Komplettanbieter mit Profimarken 
der marktführenden Hersteller für alle Wand-, Boden- 
und Fassadenprojekte. Unsere gesamte Produktpalette ist 
für wirtschaftliches und rationelles Arbeiten ausgelegt.
Mit derzeit 19 Standorten sind wir in Mitteldeutschland 
immer in Ihrer Nähe. Sie finden uns in Sachsen, 
Sachsen-Anhalt und Thüringen. Maler, Fussbodenleger, 
Tischler, Bauhandwerker und Handwerker des Holz- und 
Metallbaus können aus unserem umfangreichen Sortiment 
von Farben, Putzen, Tapeten, Bodenbelaegen, Zubehör, 
Werkzeugen und Ergänzungsmaterialien auswählen. Mit 
unseren firmeneigenen Fahrzeugen beliefern wir unsere 
Kunden zuverlässig innerhalb Mitteldeutschlands und 
unterstützen sie beim Aufbau und der Unterhaltung ihrer Baustellenlogistik. Farbtonservice, 
kompletter Maschinenservice für Putz-, Spritz- und Schleiftechnik und Zuschnittservice für 
Bodenbeläge runden unser Portfolio ab.

 Voraussetzung Kaufmann/-frau. Wir zeigen Dir die bunte Welt des Großhandels. Machen 
Dich fit für die Zukunft und holen das Beste aus Dir raus. Also hau rein. Denn wenn Du 
gut bist, erwartet Dich zwar kein Gold, aber goldene Zeiten. Mit viel Anerkennung, coolen 
Incentives, einem starken Team und spannenden Missionen.
Wir bieten Dir einen zukunftsorientierten und abwechslungsreichen Berufsstart in unserem 
Unternehmen. Mit Freundlichkeit und Kundenorientierung gewinnst und überzeugst 
Du täglich Deine Kunden – Malermeister, Fachhändler, Bodenleger, Raumausstatter 
& Bauunternehmen – von unserem umfassenden Sortiment und Serviceleistungen.
Hierzu nutzt Du moderne Kommunikationsinstrumente und verwendest SAP als unser 
Warenwirtschaftssystem.

Deine Bewerbung sollte enthalten: individuelles Anschreiben mit vollständiger Adresse, 
Telefonnummer / Mobilnummer, E-Mail-Adresse; tabellarischer Lebenslauf; Zeugnisse
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Farben Schultze  
GmbH & Co. KG
Nachtweide 96
39124 Magdeburg
Mail: personalabteilung@
farben-schultze.de

 Ausbildung.
Kaufmann/-frau im  
Groß- und Außenhandel 
in Magdeburg. Beginn 
01.08.2019

// 
www.farben-schultze .de 
www.farb-arena .de
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 Das Unternehmen. Wir, die Firma Ihr Friseur Team 
GmbH sind ein mittelständisches Unternehmen mit 
Hauptsitz in Magdeburg. Insgesamt sind wir mit über 40 
Friseursalons, darunter drei Ausbildungssalon in Magdeburg, 
Leipzig und Dresden vertreten. Wir investieren viel um 
unseren Auszubildenden die bestmögliche Aus- und 
Weiterbildung zu ermöglichen. Unser Ziel ist es, aus jeder/m 
Auszubildende/n eine Spitzenkraft zu formen, denn wir 
möchten langfristig mit ihnen zusammenarbeiten.

Wir stellen bis zu 50 Auszubildende pro Jahr ein!
Jeder Azubi bekommt eine Übernahmegarantie und somit 
einen sicheren Arbeitsplatz geboten.

Die Friseurausbildung ist eine duale Ausbildung und 
umfasst drei Jahre. Dabei spielen die Theorie in der 
Berufsschule, sowohl auch die Praxis in unserer Academy 
und den Ausbildungssalons eine große Rolle. Die 
Berufsschule befindet sich für alle Auszubildenden in 
Magdeburg in findet in Blockform statt. Das bedeutet 
einmal im Monat für eine Woche Berufsschulunterricht 
von Montag bis Freitag.

Weiteres zur Ausbildung erfährst Du auf unserer 
Internetseite unter www.cutandcolors.de oder telefonisch 
in unserer Verwaltung.

 Voraussetzungen. Die Azubis sollten zwischen 16 und 21 Jahren sein und die wichtigsten 
Voraussetzungen, wie gute Umgangsformen, Ausstrahlung, Motivation und vor allem Spaß 
am schönsten Beruf der Welt mitbringen.

Sie sollten mindestens einen Hauptschulabschluss besitzen und lernbereit sein.
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Ihr Friseur Team GmbH
Halberstädter Straße 60
39112 Magdeburg
Tel.: 0391 / 607 770
Fax: 0391/ 607 771 9
Mail: reuer@ 
friseur-2000.com

Berufsbilder.
Kennzeichnet alle Tätig-
keiten, die sich mit den 
Kopfhaaren beschäftigen. 
Hierzu zählen nicht nur das 
Schneiden, Waschen, Fönen 
und Färben der Haare, 
sondern auch die kreative 
Gestaltung von Frisuren.

 Ausbildung.
Die Ausbildung zum 
Friseur/in verläuft dual und 
dauert drei Jahre. 

 Praktikum.
Jederzeit in einem unserer 
Ausbildungssalons möglich.

// 
www.cutandcolors .de

 Das Unternehmen. 
Du interessiert dich für Magdeburg mit all seinen Sehens-
würdigkeiten und Reiseangeboten, bist offen und organisierst 
gern? Dann komm zu uns. 

Die Magdeburg Marketing Kongress und Tourismus 
GmbH ist der offizielle Tourismuspartner der Landes-
hauptstadt Magdeburg. Aufgabe und Ziel der Gesellschaft 
ist es unter anderem, den Bekanntheitsgrad und die 
Attraktivität der Ottostadt Magdeburg zu erhöhen und den 
Städtetourismus zu fördern.

Neben der Herausgabe von Broschüren und Prospekten, 
dem Erstellen und Offerieren von Reiseangeboten und 
dem Planen von Stadtrundgängen und -fahrten betreibt 
die MMKT auch die Tourist Information Magdeburg. Hier 
können Touristen und Bürger Angebote buchen, Souvenirs erwerben und bekommen  
praktische Tipps und Anregungen für die Gestaltung ihres Aufenthalts.

 Voraussetzungen. 
- mittlerer Abschluss oder vergleichbar
- gute Fremdsprachenkenntnisse
- kommunikativ und interessiert an verschiedenen  
 Kulturen und Tourismusangeboten 
- motiviert, teamfähig und kundenorientiert
- Organisationstalent 

gewünschte Vorqualifikation:
- Berufsbezogenes Praktikum / vorherige Ausbildung
- PC-Kenntnisse (Office)
- Fremdsprachenkenntnisse

1 5

Magdeburg Marketing 
Kongress und Tourismus 
GmbH 
Domplatz 1b  
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 8380-321 
Fax: 0391 / 8380-397
Mail: stieger@magdeburg-
tourist.de 

Berufsbild.
Kaufmann/-frau für 
Tourismus und Freizeit 

www.v is i tmagdeburg.de
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 Das Unternehmen. Wir, das Team des Mercure Hotel 
Plaza Magdeburgs, sind spritzig, jung und voller Ideen um 
unser Hotel zu einem besonderen  Ort zu gestalten, an dem 
man sich einfach nur wohlfühlen kann.

Es ist unsere höchste Priorität, nicht nur für das seelische 
und leibliche Wohl unserer Gäste zu sorgen, sondern auch 
für das unseres Teams Sorge zu tragen.

 Voraussetzungen. Wir suchen hoch motivierte, flexible, 
aufgeschlossene Mitarbeiter, die es lieben von ganzem 
Herzen Gastgeber zu sein und ein Gespür für Details 
haben, die den Unterschied zum Mitbewerber ausmachen.

Du hast Lust auf abwechslungsreiche Tätigkeiten, die 
sich mit einem einfachen Bürojob nicht vergleichen 
lassen? Das Thema Nachhaltigkeit liegt dir ebenso am 
Herzen wie uns? Du hast Lust die aufregende Welt der 
Hotellerie zu erobern? Du hast Lust im Netzwerk eines der 
größten europäischen Hotelkonzerne zu arbeiten, dass dir die Möglichkeiten der beruflichen 
Weiterentwicklung und des Reisens ermöglicht. Du hast Lust in einem engagierten Team zu 
arbeiten? Du hast Lust in der vielseitigen Otto-Stadt-Magdeburg zu arbeiten?  
... Dann bist du bei uns genau richtig!  
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung.
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Mercure Hotel  
Plaza Magdeburg
Halberstädter Str. 146-150 
39112 Magdeburg
Tel.: 0391 / 605 10 
Ansprechpartnerin:
Sina Parschmann

 Ausbildung.
Wir bilden dich zur Hotel-
fachmann/frau oder zur 
Koch/Köchin aus.

 Praktikum.
Du möchtest erst einmal 
während eines freiwilligen- 
oder Schülerpraktikums 
in das Berufsbild 
schnuppern? Kein Problem, 
dann bewerbe dich als 
Praktikant/in bei uns. 

 Das Unternehmen. Wir verstehen uns als Dienstleister 
für die besonderen Highlights in Magdeburg. Wir betreiben 
die GETEC-Arena, die MDCC-Arena, die Stadthalle, das 
AMO Kulturhaus, die Johanniskirche, die Messehallen 
sowie den Elbauenpark Magdeburg. Mit jährlich über 500 
Messe-, Sport-, Kultur-Veranstaltungen sowie Kongresse 
und Konferenzen mit einer Million Besuchern sind wir das 
führende Unternehmen aus dem Bereich Messe-, Ausstel-
lungs- und Veranstaltungsorganisation in Sachsen-Anhalt. 

 Voraussetzungen. Als Veranstaltungskauffrau/-mann 
übernehmen Sie die Planung, Organisation, Durchführung 
und Nachbereitung von Events. Unter Beachtung ökono-
mischer, ökologischer sowie rechtlicher Grundlagen konzi-
pieren, koordinieren und vermarkten Sie zielgruppengerecht 
eigene und fremde Veranstaltungsdienstleistungen.

Als Fachkraft für Veranstaltungstechnik kümmern Sie sich u. 
a. um die Bereitstellung, den Auf- und Abbau sowie die Be-
dienung der Geräte für Licht, Ton und Bild. Sie sorgen für Podes-
te, Gerüste und Traversen und montieren Bühnenaufbauten. 
Zudem sind Sie für die Einhaltung und Umsetzung techni-
scher Vorschriften zuständig. Zu Ihren Aufgaben gehören 
auch das Planen und Kalkulieren technischer Anforderungen.

Wir suchen Praktikanten (m/w), die im Rahmen ihres Studiums 
bei uns ein drei- bis sechsmonatiges Pflichtpraktikum absolvieren 
möchten. Wenn Sie über gute Fachkenntnisse im Bereich Ver-
anstaltungsmanagement oder Betriebswirtschaft/Marketing 
verfügen, sollten Sie uns Ihre Bewerbung zusenden.

Wer sich bewerben möchte, sollte über gute schulische/studentische Leistungen verfügen 
und sich durch hohes Engagement und Teamgeist auszeichnen.
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Messe- und Veranstal-
tungsgesellschaft  
Magdeburg GmbH 
(MVGM)
Tessenowstraße 5a
39114 Magdeburg 
Ansprechpartnerin Personal
Frau Stefanie Böhl
Tel.: 0391 / 593 413 2
Mail: stefanie.boehl@
mvgm.de

Berufsbilder.
Veranstaltungskauffrau/-
mann; Veranstaltungstech- 
nikerin/-techniker

 Ausbildung.
Wir bilden jedes Jahr die  
o. g. Berufe aus.

 Praktikum.
Wir bieten Hochschul-
studenten die Möglichkeit, 
praktische Erfahrungen 
in der Veranstaltungs- 
und Freizeitbranche zu 
sammeln und ihr Wissen 
anwendungsorientiert zu 
vertiefen.

// 
www.mvgm .de
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sparkasse-magdeburg.de/event-rabatte

Rabatte
gesichert?

Nutzen Sie Ihre Vorteile 
als Sparkassenkunde
und sparen Sie mit der 
SparkassenCard.

 Das Unternehmen. Stilvoll Essen in einem  
einzigartigen Ambiente.
Gastronomie bedeutet Leidenschaft. Leidenschaft dafür Men-
schen glücklich zu machen, mit gutem Essen, Getränken und 
einem freundlichen, aufgeschlossenen Service. Unsere Küche 
ist eine traditionell deutsche Küche in einem neuen Licht 
präsentiert. Wir sind ein junges und dynamisches Team, dass 
die Gastronomie als Teil von sich selbst sieht. Uns ist es wichtig 
die Arbeitsabläufe und Prozesse unkompliziert und flexibel zu 
gestalten und durch flache Hierarchien besteht ein direkter 
Kontakt zwischen Chef und Mitarbeitern. In regelmäßigen 
Meetings werden die Ziele gemeinsam definiert. Es wird dabei 
großer Wert auf offene Kommunikation und wertschätzende 
Feedbackrunden gelegt, denn nur so kann man gemeinsam 
bestehen und sich kontinuierlich verbessern.

Um in der Gastronomie zu bestehen, solltest du folgende 
Eigenschaften mitbringen: 
Lernbereitschaft: Der Vorteil in der Gastronomie: Jeder 
Tag ist anders. Du wirst jeden Tag gefordert und vor neue Herausforderungen gestellt. Des-
wegen ist es wichtig, dass du gewillt bist, jeden Tag etwas Neues dazu zu lernen.
Engagement: Sei offen für umsichtig und wachsam. Wenn du siehst, dass ein Kollege gerade 
im Stress ist und du Zeit hast, dann unterstütze ihn, übernimm seinen Tisch, schäle seine Erd-
äpfel oder bring den Gast zu seinem Tisch. Nur mit Teamwork kann der ganze Betrieb wirklich 
gut laufen.
Stressresistenz: Es gibt ruhige und weniger ruhige Tage. Um 11:30Uhr können erst drei Gäste 
im Lokal sein, eine halbe Stunde später schon 45. Auch in stressigeren Situationen musst du 
einen kühlen Kopf bewahren und Situationen überblicken können. Keine Sorge, es wird auch 
wieder ruhiger werden.
Kommunikationstalent: Ein kurzer Small Talk hier und ein Lächeln da. Du hast den ganzen Tag 
mit vielen unterschiedlichen Charakteren zu tun und musst dich natürlich auch auf jeden so-
fort einstellen können. Auch wenn du einen schlechten Tag hast, ein Lächeln hat so manchen 
Tag wieder versüßt.

Ratskeller Magdeburg
Ratsgarten Magdeburg
MARAKEGA GmbH 
Alter Markt 6
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 597 789 76
Mail: info@ratskeller-
magdeburg.de

Berufsbilder.
Restaurantfachfrau/
Restaurantfachmann;
Koch/ Köchin

 Ausbildung.
Wir bilden jedes Jahr die  
o. g. Berufe aus.

www.ratskel ler- 
magdeburg.de
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 Das Unternehmen. Seit 1996 plant, projektiert, 
installiert und betreut die Firma ABL GmbH & Co. 
KG Schwachstromanlagen. Dazu gehören Brand- und 
Einbruchmeldeanlagen, genauso wie Videoüberwachungs- 
und Sprach-alarmierungsanlagen. Aber auch Schwestern- 
rufanlagen für Pflegeheime u. Krankenhäuser sind Be-
standteil unseres breit gefächerten Leistungsspektrums. 
Mit derzeitig 17 Mitarbeitern und einem Auszubildenden 
ist unsere Firma ein engagiertes und zuverlässiges Team, 
das bereits mehrfach durch selbst ausgebildete Jungfach-
arbeiter verstärkt werden konnte.

 Voraussetzungen. 
Mindestens Realschulabschluss / Gute Leistungen in 
Mathematik und Physik / Technisches Verständnis / 
Handwerkliches Geschick / Teamfähigkeit / Freundliches 
Auftreten / Zuverlässigkeit / Ein vorhandener Führer-
schein wäre vorteilhaft

Wir bieten 
Eine überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung / Ein 
freundliches und hilfsbereites Team / Gemeinsame außer-
betriebliche Aktivitäten / Übernahmemöglichkeit nach  
erfolgreicher Beendigung der Ausbildung
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Antennenbau Lindemann 
GmbH & Co. KG
Gustav-Ricker-Str. 62
39120 Magdeburg
Tel.: 0391 / 628 771 3
Fax: 0391 / 628 771 9
Mail: info@abl-md.de

Berufsbilder.
Elektroniker FR:  
Informations- und  
Telekommunikationstechnik

 Ausbildung.
dual

 Weiterbildung.
möglich

 Praktikum.
möglich

// 
www.abl-md .de

 Das Unternehmen. Du suchst eine Ausbildung mit Pers-
pektive die zu dir passt? Du hast Lust, für die Versorgung von 
Millionen Menschen mit Strom und Gas zu sorgen und die 
Energienetze für die Zukunft fit zu machen? Dann bist du bei 
uns richtig, denn genau das ist die Aufgabe der Avacon Netz 
GmbH. Unsere Energienetze durchziehen Niedersachsen, 
NRW, Hessen und Sachsen-Anhalt und könnten mit einer 
Gesamtlänge von 85.000 km die Erde zweimal umspannen. 
Rund 1.700 Mitarbeiter und 200 Auszubildende an mehr als 
einem Dutzend Standorten arbeiten bei Avacon daran, eine 
zuverlässige Strom- und Gasversorgung zu gewährleisten 
und Lösungen für die Herausforderungen der Energiewende 
zu erarbeiten. In der Avacon-Akademie in Krottorf ist die 
technische Ausbildung zuhause. In der Ausbildungswerkstatt 
erlernen zukünftige Elektroniker/innen für Betriebstechnik 
praxisnah und von qualifizierten Ausbildern angeleitet ihren 
zukünftigen Beruf. Auch unsere dualen Studenten zum 
Bachelor of Engineering Elektro- und Informationstechnik 
(Fachrichtung Energieversorgung) absolvieren hier die integ-
rierte Ausbildung zum/zur Elektroniker/in für Betriebstechnik.

 Voraussetzungen. Bewirb dich bei uns und werde Teil 
unseres Unternehmens, das schon heute für die Zukunft der 
Energie arbeitet. Wenn du Interesse an der Energiewirt-
schaft hast, mobil bist, selbstständig arbeitest und Eigenini-
tiative zeigst, freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 
Unter www.avacon.de/ausbildung findest du weitere Infor-
mationen zu unserem Ausbildungsangebot, den Bewer-
bungsvoraussetzungen und zur Online-Bewerbung. Vielfalt 
und Integration sind unser Selbstverständnis. Wir freuen uns 
auch auf Bewerbungen von Menschen mit Handicap.

Avacon Netz GmbH
Mühlenstr. 75
39397 Gröningen/Krottorf
Ansprechpartner: 
René Schoof
Tel.: 039424 / 961 300 52
Mail: rene.schoof@avacon.de

Berufsbilder.
Wir bieten interessante 
kaufmännische und tech-
nische Ausbildungsberufe 
sowie verschiedene duale 
Studiengänge an.

 Ausbildung.
Industriekaufmann/- 
kauffrau; Elektroniker/in  
für Betriebstechnik;  
Elektroniker/in für Geräte 
und Systeme (IT)

 Duale Studiengänge.
Bachelor of Arts Betriebs-
wirtschaftslehre; Bachelor 
of Engineering Elektro- und 
Informationstechnik, Fach-
richtung Energieversorgung; 
Bachelor of Engineering 
Versorgungstechnik, 
Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik

 Praktikum.
Am Standort Krottorf kannst  
du das betriebliche Prakti-
kum oder ein freiwilliges 
Ferienpraktikum absolvieren.

//
www.avacon.de/ 
ausbi ldung
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Elektroniker der Fachrichtung Informations- und 
Telekommunikationstechnik konzipieren Datenüber-
tragungssysteme, analysieren Gefahrenpotenziale und  
konzipieren sicherheitstechnische Anlagen wie Brand- und 
Einbruchmeldeanlagen,  Videoüberwachung, elektroni-
sche Zutrittskontrollen, installieren Kommunikations- und 
Sicherheitssysteme und nehmen sie in Betrieb. Installieren 
und programmieren Gebäudeleit- und Fernwirkeinricht-
ungen, prüfen Sicherheits-, Informations- und Telekom-
munikationssysteme und halten sie Instand. 
 

 Bewerber sollten... 
- gute Kenntnisse in Mathe und Physik haben,
- zuverlässig und verantwortungsbewusst arbeiten,
- räumliches Vorstellungsvermögen haben,
- gerne im Team arbeiten und
- pünktlich und schwindelfrei sein.
 

 Zugangsvoraussetzung. 
Grundsätzlich ist keine bestimmte Vorbildung für den 
Lehrbeginn vorgeschrieben. Die Betriebe erwarten aber 
mindestens den Hauptschulabschluss, viele auch die 
Fachoberschulreife (Mittlere Reife). Vor dem Ende des 
zweiten Ausbildungsjahres findet eine Prüfung statt, deren 
Ergebnis in das Gesamtergebnis der Abschlussprüfung 
einfließt. Die Ausbildung endet nach dreieinhalb Jahren mit bestandener Gesellenprüfung.
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Ballhorn GmbH
Maik Rudolph
Hohe Leuchte 1
39130 Magdeburg
Tel.: 0391 / 726 099 20
Fax: 0391 / 726 099 28
Mail: info@ballhorn-md.de

Berufsbilder.
Elektroniker der „Fachrich-
tung Informations- und Tele-
kommunikationstechnik“;  
Kaufmann/-frau für 
Büromanagement

 Ausbildung.
Elektroniker der „Fach-
richtung Informations- und 
Telekommunikationstechnik“ 
(3,5 Jahre); Kaufmann/-
frau für Büromanagement

// 
www.ballhorn-gmbh.de/
Stellenausschreibungen_
Jobs_Online_Bewerbung.
html

 Das Unternehmen. Wir bereiten den Weg in die 
Gigabit-Gesellschaft: Als führendes Unternehmen
der Kommunikations- und Informationstechnologie 
gestalten wir mit innovativen Lösungen für Privat- und 
Geschäftskunden die digitale Welt von morgen - um
Menschen einander näher zu bringen und ihr Leben nach-
haltig zu vereinfachen und zu bereichern. Dazu vernetzen 
wir, was vernetzt werden kann. Verändern mit wegweisenden 
Innovationen die Wirtschaft, machen das Netz sicher und 
lassen Autos miteinander sprechen. Wir machen unsere 
Kunden startklar für übermorgen - kleine und mittelstän-
dische Firmen genauso wie Global Player.

 Voraussetzungen. Das bringst Du mit. 
Schulnoten sind nicht alles was zählt. Wir sind der  
Meinung, dass Du uns am besten überzeugen kannst mit
- Deinem Talent
- Deinem Engagement
- Deiner Persönlichkeit.
- Spass an Teamarbeit, aber auch an  
 selbständiger Problemlösung

Deswegen bist Du bei uns richtig mit
- Haupt-/Realschulabschluss oder  
 höher für eine Ausbildung
- Abitur für ein Duales Studium

Um bei uns richtig durchzustarten, solltest du ausserdem Folgendes mitbringen
- Englischkenntnisse
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Deutsche Telekom AG
Telekom Ausbildung
Listemannstr. 6
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 585 140 1

 Ausbildung.
• IT-Systemkaufleute;
• IT-Systemelektroniker/in;
• Fachinformatiker/in 
 Systemintegration;
• Kaufleute im Einzelhandel;
• Kaufleute für  
 Dialogmarketing;
• Kaufleute für  
 Büromanagement

 Duales Studium.
• B.A. in Betriebs- 
 wirtschaftslehre
• B.Sc. in Wirtschafts- 
 informatik
• B.Eng. in Telekommunika 
 tionsinformatik
• B.Eng. in Informations- u. 
 Kommunikationstechnik

// 
www.te lekom.com/
schueler
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 Das Unternehmen. Die HMP Magdeburger Prüfgeräte-
bau GmbH hat sich auf die Neu- und Weiterentwicklung 
von Prüftechnik für den Straßen-, Tief- und Eisenbahn-
bau spezialisiert. Heute gehört das Unternehmen zu den 
internationalen Marktführern der Branche. 

Als mittelständisches Familienunternehmen in zweiter 
Generation baut es auf Kontinuität, Zuverlässigkeit, Ver-
trauen und Innovation. Über 30 Jahre Erfahrung in Ent-
wicklung, Produktion und Service, zertifizierte Qualitäts-
standards und modernste Produktionsbedingungen machen 
es zu einem kompetenten Partner für die Baubranche. 

Die in der eigenen Forschungs- und Entwicklungsab-
teilung entwickelten Prüfgeräte, wie das Dynamische 
Plattendruckgerät HMP LFG und das Statische Platten-
druckgerät HMP PDG werden weltweit zur Verdichtungs-
kontrolle und Tragfähigkeitsprüfung bei Infrastruktur-
Baumaßnahmen eingesetzt.

 Voraussetzungen. 
Technisches Verständnis; Handwerkliches Geschick; Sorgfältige Arbeitsweise; EDV-Kennt-
nisse; Englischkenntnisse von Vorteil; Realschulabschluss oder Abitur; Teamfähigkeit

 Du bist perfekt für den Job, wenn du 
Leidenschaft für Technik mitbringst; Gerne etwas zusammen baust; Sorgfältig und genau  
arbeitest; Gerne Teil unseres Teams wärst
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HMP Magdeburger  
Prüfgerätebau GmbH
Bülstringer Straße 6
39126 Magdeburg
Tel.: 0391 / 251 466 6
Mail: info@hmp-online.de

Berufsbilder.
Mechatroniker

 Ausbildung.
Ausbildung zum 
Mechatroniker (m/w)
3,5 Jahre

 Praktikum.
möglich

// 
www.hmp-onl ine .com
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Müllheizkraftwerk  
Rothensee GmbH
Kraftwerk-Privatweg 07
39126 Magdeburg
Mail: ausbildung@ 
mhkw-rothensee.de
Ansprechpartner:
Sabine Böse
Tel.: 0391 / 587 289 3 
Mail: boese@ 
mhkw-rothensee.de

Berufsbilder.
Elektroniker FR:  
Informations- und  
Telekommunikationstechnik

 Ausbildung.
Wir suchen 2019:
Anlagenmechaniker/-in: 
Ausbildung 3,5 Jahre; 
Abschlussprüfung IHK;
Praktische Ausbildung im 
MHKW Rothensee, sowie 
im SBH Südost III;
Theorie in den BBS „Otto-
von-Guericke“ Magdeburg

 Aufstieg-  
und Fortbildung.
Geprüfte/r Industrie-
meister/in Metall; Aus-
bildung zum Kraftwerker

// 
www.mhkw-rothensee.de
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 Das Unternehmen. Eine Ausbildung im Müllheizkraft-
werk Rothensee - praxisnah und projektbezogen.

Nachwuchs ist für jedes Unternehmen wichtig. Jungen 
Menschen eine Ausbildung und so den Start in das Be-
rufsleben zu ermöglichen, ist für das MHKW Rothensee 
auch ein Dienst in eigener Sache. Die MHKW Rothensee 
GmbH betreibt eine der größten und modernsten Anlagen 
zur Müllverbrennung in Europa. Rund 100 Mitarbeiter, 
darunter Ingenieure, Techniker, Kaufleute und Facharbei-
ter arbeiten in unserem Team. Seit 2005 bilden wir auch 
Lehrlinge für verschiedene, interessante Bereiche aus. In 
einem Beruf der Spaß macht, Verantwortung übernehmen, 
Entscheidungen treffen und das eigene Geld verdienen 
– was ist interessanter, spannender und lohnender als der 
richtige Einstieg ins Berufsleben? In einem Job, in dem Du 
Dich beruflich wie persönlich weiterentwickeln kannst.

Anlagenmechaniker/-in: Anlagenmechaniker/-innen planen 
ihre Aufgaben auf der Basis von Prozessdaten, techni-
schen Regelwerken, Konstruktionszeichnungen, Montage- 
und Wartungsplänen. Sie fertigen Bauteile an und fügen 
sie zu Baugruppen, Apparaten und Anlagen zusammen.

 Voraussetzungen. Mindestens Realschulabschluss; 
Gute Leistungen in den Fächern Mathe, Physik, und 
Deutsch; Technisches Verständnis; Handwerkliches 
Geschick; Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit; 
Gesundheitliche Eignung gemäß berufsgenossenschaft-
licher Grundsätze und Jugendarbeitsschutzgesetz

 Wichtige Fristen: Unsere Berufsausbildung beginnt in 
der Regel im August/September. Einsendeschluss für die 
Bewerbung ist der 31.10. des laufenden Jahres für das nächste Ausbildungsjahr.



 Das Unternehmen. Mit der Erfahrung von mehr als 
einem Vierteljahrhundert begleitet die OEWA Wasser und 
Abwasser GmbH Kommunen und die Industrie bei den 
vielschichtigen Herausforderungen der Wasserwirtschaft. 
Wir sind ein Wasserdienstleister mit vielen Facetten: Wir 
betreiben Anlagen und Netze, wir erarbeiten Optimierungs-
strategien, wir beraten - und sind rund um die Uhr zur Stelle.

Deutschlandweit versorgt die OEWA zusammen mit ihren 
Tochter- und Beteiligungsgesellschaften im kommunalen 
Auftrag mehr als 880 000 Einwohner mit Trinkwasser, 
betreibt kommunale Kläranlagen und Abwassernetze mit 
einer Anschlusskapazität von rund 790 000  Einwohner-
werten sowie sechs Schwimmbäder.

Wir denken schon heute an morgen und bilden junge Leute zu 
Wasserexperten aus, damit auch zukünftig das Trinkwasser aus 
dem Hahn sprudelt und die Abwässer umweltgerecht gereinigt 
werden. Lerne während eines Praktikums unsere Berufswelt 
kennen oder bewirb Dich um einen Ausbildungsplatz!

 Voraussetzungen. Profil gewerblich-technische Berufe:
Real-/Gymnasialschulabschluss mit befriedigenden Noten 
in naturwissenschaftlichen Fächern; Erkennen/Anwenden 
mechanischer, biologischer und chemischer Zusammenhänge, 
handwerkliches Geschick im Umgang mit Werkzeugen; 
engagiert, teamfähig und charakterstark

Real-/ Gymnasialschulabschluss mit guten Noten, Freude im Umgang mit Microsoft Excel und 
Word, engagiert, zielstrebig, teamfähig. Treffen diese Eigenschaften auf Dich zu, dann zögere 
nicht und bewirb Dich mit folgenden Unterlagen: Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopie 
Schulzeugnis, Praktikumsnachweis.
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OEWA Wasser und  
Abwasser GmbH
Personalabteilung
Walter-Köhn-Straße 1a
04356 Leipzig

Ansprechpartnerin
Carolin Uhde
Tel.: 0341 / 241 765 04
Mail: carolin.uhde@oewa.de

 Ausbildung.
Fachkraft für Wasser-
versorgungstechnik 
(m/w); Fachkraft für 
Abwassertechnik (m/w); 
Kauffrau/-mann für Büro-
management. Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail an 
bewerbung@oewa.de oder 
per Post

 Praktikum.
Schüler- oder Ferienprakti-
kum möglich. Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail an 
bewerbung@oewa.de

// 
www.oewa .de

 Werde Azubi bei uns! Verantwortung tragen, Entscheidun-
gen treffen und eigenes Geld verdienen. Was ist interessanter, 
spannender und lohnender als der richtige Einstieg ins Berufs-
leben, in einem Job, in dem Du Dich beruflich wie persönlich 
weiterentwickeln kannst?! Wenn Du gern mit Menschen zu 
tun hast, dann bist Du bei den SWM Magdeburg richtig!

 Wir sind: ein modernes, innovatives Energiedienst-
leistungsunternehmen. Wir sind dafür zuständig, dass die 
Einwohner und Firmen der Landeshauptstadt Magdeburg 
und der Umgebung mit Strom, Gas, Wasser und Wärme 
versorgt werden. Die Abwasserentsorgung gehört eben-
falls zu unseren Aufgaben. Damit wir auch künftig in allen 
Bereichen eine sichere, umweltgerechte und wirtschaftliche 
Versorgung gewährleisten können, bilden wir jährlich Aus-
zubildende in verschiedenen Ausbildungsberufen aus.

 Du bist: ein aufgeschlossenes und kommunikatives 
Energiebündel? Du suchst eine Ausbildung, die Spaß macht 
und Dir auch eine Perspektive bietet? Du hast Lust viel 
Neues und abwechslungsreiche Tätigkeiten zu erlernen? Du 
möchtest Dich, neben der fachlichen Ausbildung, auch in 
tollen Ausbildungsprojekten engagieren und diese vielleicht 
sogar leiten?

 Das passt? Du hast die oben gestellten Fragen über-
wiegend mit „ja“ beantwortet? Du kannst Dir außerdem 
vorstellen ab Sommer 2019 eine Ausbildung bei uns zu 
beginnen? Worauf wartest Du dann noch? Bewirb Dich 
am besten gleich für das Ausbildungsjahr 2019. Bis zum 
31.10.2018 kannst Du Dich über unser Onlineformular 
bewerben, welches Du auf unserer Homepage findest. Wir 
freuen uns auf Deine Bewerbung!

Städtische Werke  
Magdeburg GmbH & Co. KG
Am Alten Theater 1
39104 Magdeburg
Ansprechpartnerin:  
Frau Marie Jaeger
Tel.: 0391 / 587 277 3
www.sw-magdeburg.de/
schueler

Berufsbilder.
Wir bieten einen kaufmän-
nischen und drei technische 
Ausbildungsberufe sowie 
ein Duales Studium an.

 Ausbildung.
Wir bilden 2019 aus: 
• Anlagenmechaniker/in
• Duales Studium Bachelor  
 of Arts BWL (m/w)
• Elektroniker/in für  
 Betriebstechnik
• Fachkraft für  
 Abwassertechnik
• Industriekaufleute

 Praktikum.
Neben unseren ausgeschrie-
benen Praktikumsplätzen, 
bieten wir ganzjährig auch 
Schülepraktika an.

//
alle Informationen zu 
unseren Stellenangeboten 
finden Sie unter:  
www.sw-magdeburg.de/ 
jobs-karriere/ 
stel lenangebote
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 Das Unternehmen. Die heutigen FIT-Bildungseinrich-
tungen haben Ihren Ursprung in der Gründung der Fit-
Bildungs-GmbH im Jahr 1992 und der FIT-Ausbildungs-
Akademie gGmbH im Jahr 1998. Sie stehen von Beginn 
an im Dienste der Aus- und Weiterbildung. Durch die 
ständige Erweiterung unserer Kompetenzen auf dem Bild-
ungssektor, kam es zur Entstehung des Firmenverbundes 
der Fit-Bildungseinrichtungen, angesiedelt in Magdeburg 
und Halberstadt.

Die Fit-Bildungs-GmbH bietet vorrangig ein umfangreiches 
Weiterbildungsangebot für Mitarbeiter im medizinischen, 
pflegerischen und sozialpädagogischen Bereich an. 
Darüber hinaus entwickelt sie themen- und zielgruppen-
spezifische Projekte und Maßnahmen für verschiedene 
Auftraggeber.

Die FIT-Ausbildungs-Akademie gGmbH ist der Spezialist 
für die Ausbildung, wie Altenpflege - 3 Jahre, Altenpflege 
verkürzt, Altenpflegehilfe, Erzieher, Krankenpflegehilfe, 
Medizinisch-technische Laboratoriumsassistenz, Physio-
therapie, Podologie, Podologie berufsbegleitend.

 Voraussetzungen. Die Zugangsveraussetzungen für die 
verschiedenen Bereiche sind sehr unterschiedlich und 
machen ein persönliches Gespräch unumgänglich.
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FIT-Bildungs-GmbH 
Halberstädter Straße 42
39112 Magdeburg
Ansprechpartnerin:
Anett Bode
Tel.: 0391 / 608 44-16 
Fax: 0391 / 608 44-22 
Mail: a.bode@fit-bildung.de

 Ausbildung.
Kauffrau/-mann für  
Büromanagement; 
Informatikkauffrau/-mann

 Weiterbildung.
Beauftragter Medizin- 
produktesicherheit;  
Behandlungspflege; 
Betreuungskraft;  
Datenschutzbeauftragter; 
Fachwirt Gesundheits- & 
Sozialwesen; Fortbildung 
Betreuungskräfte; Heimleiter; 
Heimleiter für Pflege-
dienstleiter; Lymphdraina-
ge- und Ödemtherapeut; 
Pädagogische Assistenz 
im Kinder- und Jugendbe-
reich; Pflegedienstleitung 
für den ambulanten und 
stationären Bereich;
Praxisanleitung für Ge-
sundheitsberufe; Qua-
lifizierung im Gesund-
heits- und Sozialwesen; 
Qualitätsbeauftragter; 
Qualitätszirkel; Wohnbe-
reichs- / Stationsleitung

Zudem können Sie sich bei 
uns zur/m Medizinischen 
Fachangestellten umschulen 
lassen.

// 
www.fit-bildung.de

 Das Unternehmen. Die heutigen FIT-Bildungseinrichtun-
gen haben Ihren Ursprung in der Gründung der Fit-Bildungs-
GmbH im Jahr 1992 und der FIT-Ausbildungs-Akademie 
gGmbH im Jahr 1998. Sie stehen von Beginn an im Dienste 
der Aus- und Weiterbildung. Durch die ständige Erweiterung 
unserer Kompetenzen auf dem Bildungssektor, kam es zur 
Entstehung des Firmenverbundes der Fit-Bildungseinrich-
tungen, angesiedelt in Magdeburg und Halberstadt.

Die Fit-Bildungs-GmbH bietet zahlreiche Weiterbild-
ungen an, wie Beauftragter Medizinproduktesicherheit; 
Behandlungspflege; Betreuungskraft; Datenschutz-
beauftragter; Fachwirt Gesundheits- & Sozialwesen; 
Fortbildung Betreuungskräfte; Heimleiter; Heimleiter 
für Pflegedienstleiter; Lymphdrainage- und Ödemthe-
rapeut; Pädagogische Assistenz im Kinder- und Jugend-
bereich; Pflegedienstleitung für den ambulanten und 
stationären Bereich; Praxisanleitung für Gesundheitsbe-
rufe; Qualifizierung im Gesundheits- und Sozialwesen; 
Qualitätsbeauftragter; Qualitätszirkel; Wohnbereichs-/ 
Stationsleitung. Darüber hinaus entwickelt sie themen- 
und zielgruppenspezifische Projekte und Maßnahmen für 
verschiedene Auftraggeber.

Zur FIT-Ausbildungs-Akademie gGmbH gehört auch die Freie Grundschule Wernigerode. 
Dort haben Abc-Schützen seit 2004 die Möglichkeit unsere Grundschule und den dazu-
gehörigen Hort mit musisch-ästhetischer Ausrichtung zu besuchen. Hier blicken wir mit 
großem Stolz auf eine Auszeichnung mit dem Echo-Klassik-Award im Jahr 2015 und dem 
Europäischen-Schulmusik-Preis 2017 in der Kategorie „Musikalische Arbeit im Klassenunter-
richt, Klasse 1-4“ zurück.

 Voraussetzungen. Die Zugangsveraussetzungen für die verschiedenen Bereiche sind sehr 
unterschiedlich und machen ein persönliches Gespräch unumgänglich.
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FIT-Ausbildungs- 
Akademie gGmbH
Halberstädter Straße 42
39112 Magdeburg
Ansprechpartnerin: Juliane 
Knoppek  
Tel.: 0391 / 608 44-18
Fax: 0391 /608 44-22 
Mail: j.knoppek@fit-
bildung.de

 Ausbildung.
Altenpflege - 3 Jahre;
Altenpflege verkürzt;
Altenpflegehilfe;
Erzieher;
Krankenpflegehilfe;
Medizinisch-technische 
Laboratoriumsassistenz;
Physiotherapie;
Podologie;
Podologie berufsbegleitend

// 
www.fit-bildung.de
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 Das Unternehmen. Das IWK ist einer der großen 
Bildungsanbieter im Gesundheits- und Sozialwesen mit 
sechzehn Standorten in fünf Bundesländern. 

Wir bieten moderne Aus- und Weiterbildungen in 
pflegerischen, therapeutischen und sozialen Berufen, 
die auf aktuelle und absehbare Anforderungen der Praxis 
vorbereiten.

 Voraussetzungen.  
Zugangsvoraussetzung für Physiotherapie, Ergotherapie
Logopädie, Operationstechnische Assistenz, Altenpflege
und Notfallsanitäter: Realschulabschluss oder Haupt-
schulabschluss und abgeschlossene zweijährige Berufsaus-
bildung; gesundheitliche Eignung

Zugangsvoraussetzung für Altenpflegehilfe und Rettungs-
sanitäter: Hauptschulabschluss; gesundheitliche Eignung
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IWK Institut für Weiter-
bildung in der Alten- und 
Krankenpflege
Am Universitätsplatz, 
Erzbergerstr. 2
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 253 884 1 
Mail: magdeburg@i-w-k.de

 Ausbildung.
Physiotherapie
Ergotherapie
Logopädie
Operationstechnische 
Assistenz
Altenpflege
Notfallsanitäter
Altenpflegehilfe
Rettungssanitäter

 Weiterbildung.
Praxisanleiter
Gerontopsychiatrische 
Fachkraft
Betreuungskraft
Notfallsanitäter  
Ergänzungslehrgang

// 
www.iwk.eu

 Das Unternehmen. Als gemeinnützige GmbH fördern 
und unterstützen wir in Sachsen-Anhalt Menschen mit 
besonderem Hilfebedarf, beispielsweise Blinde, Sehbehin-
derte, Pflegebedürftige und Senioren aber auch  
Menschen mit wirtschaftlicher Hilfebedürftigkeit.

Die Lewida GmbH betreibt fünf Wohnparks mit den 
Angeboten Seniorenwohnen, Seniorenpflege, Tagespflege 
und Ambulante Pflege. Diese Standorte sind Magdeburg, 
Lostau, Dolle, Calbe und Havelberg, in denen wir auch 
ausbilden. Ältere und pflegebedürftige Menschen finden 
in den Wohnparks ein Zuhause und erfahren liebevolle und 
qualifizierte Betreuung.  In den altersgerechten Wohnun-
gen leben die Mieter selbstständig wie zu Hause in den 
eigenen vier Wänden. Bei Bedarf erhalten sie aber auch 
häusliche Pflege, individuelle Unterstützung und im Not-
fall schnelle Hilfe. Ein vielfältiges Programm von Veran-
staltungen und Festen fördert die Kommunikation und das 
Miteinander der Bewohner. 

 Voraussetzungen. Du bist mindestens 16 Jahre alt; 
Realschulabschluss oder erweiterter Hauptschulabschluss; 
Hauptschulabschluss, wenn zusätzlich mindestens eine 
zweijährige Berufsausbildung oder eine Ausbildung als 
Krankenpflegehelfer/in oder Altenpflegehelfer/in  
absolviert wurde; positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen, älteren Menschen; 
vertrauensvolle, wertschätzende Kommunikation

Bewerbungsschreiben, aus dem sich Dein Interesse an der Ausbildung ergibt; lückenloser, 
unterschriebener Lebenslauf; Kopien wichtiger Zeugnisse, wie Schulabschlüsse und Arbeits-
zeugnisse
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Lewida GmbH
Johannes-R.- 
Becher-Straße 41  
39128 Magdeburg
Mail: info@lewida.de

Berufsbilder.
Altenpfleger/innen, 
Pflegeassistent/innen

 Ausbildung.
Altenpfleger/innen: 3 Jahre 
in Kooperation mit der  
Dr. Otto Schlein in MD

 Weiterbildung.
Wundexperte, Palliativ 
Care Fachkraft, Praxis- 
anleiter, Wohnbereichs- 
leiter, Pflegedienstleiter 
etc.

 Praktikum.
 jederzeit möglich

// 
www.lewida.de
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 Das Unternehmen. Die Ausbildung zum  Gesundheits- 
und Krankenpfleger (GKP) dauert 3 Jahre und gestaltet 
sich im Blocksystem. Die praktische Ausbildung (2.500 
Stunden) findet vorwiegend in den Krankenhäusern der Pfeif-
ferschen Stiftungen im Früh-, Spät- und Nachtdienst mit 
einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden statt. Sie 
werden während Ihres Praxiseinsatzes von pädagogisch 
geschulten Praxisanleitern begleitet. Die theoretische 
Ausbildung (2.100 Stunden) findet im Bildungszentrum 
für Gesundheitsberufe Magdeburg statt. Der Unterricht 
ist fächerintegrativ aufgebaut. Das heißt, es werden be-
rufsbezogene und fachübergreifende Kenntnisse vermittelt. 
Moderne Unterrichtsmethoden, wie zum Beispiel Pro-
jekttage, Gruppenunterricht und themenbezogene Tage, 
machen den Unterricht anschaulich und abwechslungsreich. 

 Voraussetzungen. Nach dem Krankenpflegegesetz kann 
zugelassen werden, wer 
- den Realschulabschluss bzw. eine andere  
 gleichwertige Schulbildung oder
- die Fachhochschulreife/Abitur besitzt sowie
- die gesundheitliche Eignung zur Ausübung  
 des Berufes erfüllt
- Anrechnung anderer Ausbildungen sind durch das  
 Landesverwaltungsamt denkbar

Bitte reichen Sie vollständige Bewerbungsunterlagen ein. 
Bei Fragen können Interessierte sich auch unter www.
pfeiffersche-stiftungen.de/azubi oder per Telefon bei Frau 
Ochsendorf unter Telefon 0174 17 07 66 3  informieren. 
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Klinikum in den  
Pfeifferschen Stiftungen /  
Lungenklinik Lostau 
Pflegedirektion
Bewerbung-Azubi
Pfeifferstraße 10
39114 Magdeburg
Mail: katrin.ochsendorf@
pfeiffersche-stiftungen.org

Berufsbilder.
Gesundheits- und 
Krankenpfleger (GKP)

Beginn der Ausbildung.
zum 1. März und 1. 
September jeden Jahres

Bewerbungszeiträume. 
Für die im September 
beginnenden Klassen:
vom 01.08. bis 31.12. des 
Vorjahres. Für die März-
Klassen: vom 01.02. bis 
30.07. des Vorjahres

Studium Health Care 
Studies / Bachelor of 
Science. Eine besondere 
Möglichkeit bietet sich 
zwei Auszubildenden mit 
sehr guten Leistungen und 
hohem Engagement. Sie 
erhalten ein Stipendium der 
Pfeifferschen Stiftungen 
für das duale Studium im 
Wert von 3.500 €. Ihnen 
wird nach der Ausbildung 
eine Übernahme garantiert.

// 
www.klinikum-pfeiffer.de

 Altenpflege - Jobs garantiert! Kaum ein Beruf bietet so 
viel Einsatzmöglichkeiten, Spezialisierungen und Karriere-
wege wie die Pflege. Das gilt gerade bei RENAFAN. Wir 
vereinen sämtliche Pflegeleistungen unter einem Dach: 
ambulant, intensiv, stationär. Die Ausbildung ist praxiso-
rientiert und modern, mit festen Ansprechpartnern und 
engmaschiger, vertrauensvoller Betreuung. Übrigens: 
Das Magazin FOCUS hat unsere Ausbildungsqualität 
ausgezeichnet! Wir sind einer von Deutschlands besten 
Ausbildungsbetrieben. 97% unserer Azubis schaffen einen 
erfolgreichen Abschluss und erhalten von uns ein Über-
nahmeangebot! 
Einfach online unter www.renafan.jobs bewerben! Oder 
schicke deine Bewerbung an bewerbung@renafan.de

 Das Unternehmen. Die RENAFAN Group ist einer der 
führenden Dienstleister in den Bereichen Seniorenbetreu-
ung, Intensivpflege und Service für Behinderte. Ambulante 
und stationäre Pflege, innovative Wohn- und Versorgungs-
möglichkeiten, Intensivpflege und Assistenz für behinderte 
Menschen: Unsere Vielfalt macht uns einzigartig! Auch 
MitarbeiterInnen finden bei uns Einsatzorte und Arbeits-
zeitmodelle vor, die optimal zur Lebenssituation passen.

 Voraussetzungen. Eine abgeschlossene 10-jährige Schulbildung oder mindestens eine 
9-jährige Schulbildung (Hauptschulabschluss) + eine abgeschlossene 2- jährige Berufsaus-
bildung oder eine 1- jährige Berufsausbildung als Altenpflegehelfer/in oder Krankenpfleger/in. 
Sie sollten sich gut auf Menschen einstellen können, keine Scheu vor körperlich naher Arbeit 
haben, Verantwortung übernehmen und teamfähig sein. Wichtig ist auch das Interesse an 
medizinischen Themen. Vorerfahrungen durch Praktika/ FSJ sind gut, aber nicht Bedingung.
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RENAFAN GmbH
ServiceLeben Elbinsel
Zollstraße 8
39114 Magdeburg
Deine Ansprechpartnerin: 
Anja Riedel 
Tel.: 0391 / 990 050 0
Mail: bewerbung@renafan.de

Berufsbilder.
Altenpfleger/innen, 
Pflegeassistent/innen

 Ausbildung.
in Kooperation mit 
Pflegeschulen

 FSJ.
jederzeit möglich

 Praktikum.
 jederzeit möglich

// 
www.renafan.jobs
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 Das Unternehmen. Das Autohaus Schulze GmbH ist 
der zuverlässige Ansprechpartner für Peugeot in Magde-
burg und Umgebung. Mit mehr als 50 Mitarbeitern an 5 
Standorten betreuen wir unsere Kunden seit vielen Jahren 
mit Begeisterung für innovative Fahrzeuge und kunden-
orientierter Beratung. Wir stellen Ausbildungsplätze zur 
Verfügung und investieren jährlich in die Aus- und Weiter-
bildung unserer Mitarbeiter.

 Voraussetzungen. 
Automobilkauffrau: Du hast einen guten Realschulab-
schluss; Interesse für Fahrzeuge, bist kontaktfreudig und 
hast gute Umgangsformen. Du kannst in Zusammenhängen 
denken und besitzt rechnerische Fähigkeiten. Du arbeitest 
gern am Computer.

Kfz-Mechatroniker: Du hast einen guten Realschulab-
schluss und interessierst Dich für Technik und Elektronik 
von Kraftfahrzeugen und bist bereit, Dein technisches 
Wissen ständig zu erweitern. Du scheust Dich nicht vor 
anstrengender körperlicher Arbeit.

Lagerist: Du hast einen guten Realschulabschluss, hast Verständnis für Zahlen und Ordnungs-
systeme. Du bist technisch interessiert und arbeitest gern am Computer.
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Autohaus Schulze GmbH
Kümmelsberg 18
39110 Magdeburg
Tel.: 0391 / 732 290

Berufsbilder.
Automobilkauffrau/-mann;
Kfz-Mechatroniker/-in; 
Lagerist/-in

 Ausbildung.
dual

 Weiterbildung.
möglich

 Praktikum.
möglich

// 
www.peugeot-schulze.de

 Das Unternehmen. Seit 2001 gibt es unseren Biomarkt. 
Mit der Zeit sind wir gewachsen und halten aktuell über 
6.000 Bio-Produkte in einer großen Vielfalt für unsere 
Kunden bereit. Dabei ist uns der regionale Bezug wichtig 
und Qualität ein absolutes MUSS. Wir haben eine große 
Auswahl an täglich frischem Brot und Brötchen. Unsere 
Käsetheke bietet mit etwa 100 Sorten an Kuh-, Ziegen- 
und Schafskäse für jeden Feinschmecker etwas Leckeres, 
auch laktosefrei. Vegetarier, Veganer und Allergiker finden 
eine Fülle von alternativen schmackhaften Produkten. 
Tiefkühlprodukte in Bioqualität runden unser Lebensmittel-
sortiment ab. Aus eigener Produktion bieten wir Pizza, Eis, 
Marmelade und Feinkostsalate an der Fleischtheke an.

Seit 2007 bieten wir eine echte Alternative für die  
Ernährung von Kindern in Kitas und Schulen an und liefern 
ein täglich frisch gekochtes warmes Mittagessen in Bio-
Qualität. Unser Essen ist 100% aus Bio-Zutaten und somit 
ohne Zusatz- und sonstige deklarierungspflichtige Stoffe. 
Außerdem bieten wir einen Catering-Service für Veranstalt- 
ungen an. Wir haben drei Biomarkt Filialen in Magdeburg: 
Unsere Hauptfiliale in Stadtfeld in der Liebknechtstraße mit 
Bistro, Pizzeria und dazugehörigem Fahrradladen inklusive 
Werkstatt, unseren Stadtteil-Laden in Buckau in der Schö-
nebecker Straße und in der Grünen Zitadelle befindet sich 
unser City-Laden mit Bistro und Eiscafé.

 Voraussetzungen. Um Teil unseres Unternehmens 
zu werden, benötigst du Offenheit gegenüber Bio-
Lebensmitteln, Spaß am Umgang mit Menschen und ein fröhliches Gemüt.
Der Biomarkt Naturata Magdeburg ist Mitglied im Verein „Gemeinsam Handeln, NATURATA 
Arbeitsgemeinschaft International e.V.“
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Biomarkt Naturata &  
Feine Räder e.K.
Liebknechtstraße 35-37 
39108 Magdeburg
Tel.: 0391 / 990 90 531
Mail: bewerbung@ 
naturata-magdeburg.de

Berufsbilder.
Kaufmann/-frau im Einzel-
handel für Lebensmittel;
Kaufmann/-frau im Einzel-
handel für Fahrräder;
Fleischerei-Fachverkäufer 
(m/w); Koch (m/w); 
Pizzabäcker (m/w); 
Zweiradmechaniker/-in

 Ausbildung.
Kaufmann/-frau im Einzel-
handel für Lebensmittel;
Kaufmann/-frau im Einzel-
handel für Fahrräder

 Weiterbildung.
möglich

 Praktikum.
möglich

// 
www.naturata- 
magdeburg .de
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 Das Unternehmen. Die EDEKA Minden-Hannover ist 
mit einem Umsatz von 8,72 Milliarden Euro und mehr als 
73.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die umsatzstärkste 
von sieben Regionalgesellschaften im EDEKA-Verbund. 
Unser Geschäftsgebiet erstreckt sich von der niederlän-
dischen bis an die polnische Grenze, es umfasst einen Teil 
von Ostwestfalen-Lippe, nahezu vollständig Niedersachsen, 
Bremen, Sachsen-Anhalt, Berlin und Brandenburg. Insge-
samt gehören mehr als 1.500 Märkte, 24 C+C Großmärkte 
(MIOS), sieben Logistikstandorte, fünf Betriebe für Brot- 
und Backwaren (Schäfer’s) sowie zwei Produktionsbetriebe 
für Fleisch- und Wurstwaren (Bauerngut) zu uns.

Aktuell bilden wir rund 2.570 Nachwuchskräfte in 26 
Berufen aus. Auch in der Region Magdeburg bieten wir in 
den Märkten, am Logistikstandort Osterweddingen sowie 
bei unserer Tochtergesellschaft, der Schäfer`s Produktions-
gesellschaft mbH in Osterweddingen, eine Vielzahl dieser 
Ausbildungsberufe an.

Ausbildung bei der EDEKA bedeutet vielfältige Möglichkeiten und gute Perspektiven. Wir 
unterstützen unsere Auszubildenden mit hilfreichen EDEKA Ausbildungsseminaren und 
umfassenden E-Learning-Angeboten. Auch gibt es die Möglichkeit an spannenden Azubi-
Projekten inklusive großer Preisverleihung teilzunehmen. Engagierten Mitarbeitern bieten wir 
zudem hervorragende Entwicklungschancen, im Einzelhandel sogar bis hin zum Aufbau einer 
eigenen Existenz als selbstständiger Kaufmann oder als selbstständige Kauffrau.

 Voraussetzungen. Für eine Ausbildung bei uns solltest du auf jeden Fall Freude am 
Umgang mit Menschen, eine rasche Auffassungsgabe, Verantwortungsbewusstsein und die 
Bereitschaft sowohl selbstständig als auch im Team zu arbeiten mitbringen. Wenn du dazu 
noch Lebensmittel liebst und dabei mithelfen möchtest, die Nummer eins im deutschen 
Lebensmittel-Einzelhandel noch erfolgreicher zu machen, dann nutze deine Chance und 
werde Teil der EDEKA-Familie. Bewirb dich jetzt direkt auf ausbildung.edeka.de.
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EDEKA Minden-Hannover
Zentralverwaltungs- 
gesellschaft mbH  
Wittelsbacherallee 61  
32427 Minden

Ansprechpartnerin:  
Christiane Wolfgang 
Tel.: 0571 / 802 - 705 2

 Ausbildung.
In der Region Magdeburg 
bilden wir in folgenden  
Bereichen aus: 
 
Einzelhandel  
Logistik  
Produktion

// 
www.ausbildung.edeka.de

 Das Unternehmen. GETEC ist mit über 1.400 Mitarbeitern  
ein führender Anbieter von smarten, effizienten und grünen 
Energiedienstleistungen für Industrie und Immobilienwirtschaft 
in Deutschland und Europa. Wir begleiten unsere Kunden von 
Anfang an und sind dann viele Jahre als zuverlässiger Partner 
für Energiefragen an ihrer Seite.

Das beginnt bei der Entwicklung und Konzeption effizienter 
Anlagen und geht weiter mit der Finanzierung, dem Bau bis 
zum Betrieb und Service, sozusagen ein Rundum-Sorglos-
Paket für unsere Kunden. 

GETEC wächst und wir suchen motivierte und engagierte 
MitarbeiterInnen, die sich mit ihrer Arbeit in unser Team 
einbringen und die Energiewende und den Wandel zu 
nachhaltigen und zukunftsfähigen Energielösungen aktiv 
mitgestalten wollen. Einfach Energie für MEHR.

 Voraussetzungen. 
Möchtest du dich bei uns verwirklichen? Möchtest du ein Teil 
unserer Erfolgsgeschichte werden? Dann bewerbe dich gern 
auf dem Bewerberportal unserer Homepage. Wir freuen uns 
auf junge und tatkräftige Azubis, die mindestens einen guten 
Realschulabschluss mitbringen. Wir legen großen Wert auf 
Zuverlässigkeit und Freude am Arbeiten im Team. Wir bieten 
dir eine attraktive Ausbildungsvergütung, die Finanzierung 
deiner Schulbücher und eine intensive Ausbildungsbetreuung 
an. Bei erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung wirst du 
garantiert übernommen. 
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G + E GETEC  
Holding GmbH
Albert-Vater-Straße 50
39108 Magdeburg
Deine Ansprechpartnerin  
für die Ausbildung:  
Carolin Staatz
Tel. 0391 / 256 837 9
E-Mail: karriere@getec.de

 
 Berufsbild.

Kauffrau/-mann  
Büromanagement; 
Industriekauffrau/-mann;
AnlagenmechanikerIn; 
IndustriemechanikerIn;
MechatronikerIn; Fachin-
formatikerIn für Systemin-
tegration; Fachinformatiker 
für Anwendungsentwick-
lung; Technische/r System-
planerIn; ElektronikerIn für 
Betriebstechnik

 Ausbildung.
Die Ausbildung dauert je 
nach Ausbildungsberuf  
3 bis 3,5 Jahre. Du bist von 
Anfang an fester Bestand-
teil des Teams.

 Praktikum.
Auf Anfrage sind Praktika 
grundsätzlich möglich.
Wir unterstützen auch bei 
Einstiegsqualifizierungspro-
grammen.

// 
www.getec- 
energyser v ices .com
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 Das Unternehmen. Die Geschichte der Harry-Bäcker 
reicht bis in das Jahr 1688 zurück. Damals hat alles einmal 
mit einer kleinen Bäckerei in Hamburg-Altona begonnen.
Schon 1890 verstand sich Andreas Harry in der siebten 
Generation der Harry-Bäcker als Fabrikant. Er moderni-
sierte und erweiterte seinen Betrieb in Hamburg-Altona 
und erste Ansätze einer „Großbäckerei“ wurden erkennbar. 
1929 übernahm sein Sohn Franz Harry die Hannoversche 
Brotfabrik AG. Heute ist Harry führend im deutschen 
Brot- und Backwarenmarkt: für den Verbraucher die 
bekannteste Brotmarke mit bester Qualität und für den 
Lebensmittelhandel ein kompetenter und verlässlicher 
Partner. Gebacken wird an neun Produktionsstandorten.

Das Harry-Vertriebsgebiet erstreckt sich flächendeckend 
über Nord-, West- und Ostdeutschland. Der Harry-eigene 
Frischdienst liefert über ein Netz von 42 Vertriebsstellen. 
Insgesamt 840 exakt geplante Touren bedienen täglich 
die Brotregale von 9.500 Geschäften, über 10.000 
Geschäfte bieten das Harry-Prebake-Sortiment für ihre 
Backstationen. Mit 4.000 Mitarbeitern erzielte Harry im 
Jahr 2017 einen Umsatz von 974 Millionen Euro. Ein Wachstum, das rein organisch und ohne 
Unternehmenszukäufe erzielt wurde. Für 2018 ist  ein weiterer Wachstum geplant.

 Voraussetzungen. Sehr guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife; gute Noten in den 
mathematisch- und naturwissenschaftlichen Fächern; technisches Verständnis; Teamfähig-
keit, Hygienebewusstsein und Engagement

 Das können wir dir anbieten. 3-jährigen dualen Ausbildung; durchlaufen von unterschied-
lichsten Abteilungen unseres Werkes; qualifizierte Betreuer und Ausbilder bis zur Abschluss-
prüfung; gute Übernahmechancen bei entsprechendem Abschluss.
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Harry - Brot GmbH
Werk Osterweddingen
Zum Wall 2
39171 Sülzetal 
Tel.: 039205 / 458 172 32
Mail: magdeburg.personal 
@harry.de 

Berufsbilder.
Fachkraft für  
Lebensmitteltechnik

 Ausbildung.
Auszubildenden (m/w)  
für den Beruf „Fachkraft 
für Lebensmitteltechnik“

 Praktikum.
möglich

// 
www.harry .de

 Das Unternehmen. Die HTI DINGER & HORTMANN 
KG ist ein technischer (Fachgroß-) Handel für Tiefbau und 
Industrietechnik mit Hauptsitz in Klipphausen bei Dresden. 
Als Partnerunternehmen der GC-GRUPPE beliefern wir 
Kunden im Bereich Tiefbau und Industrie mit einem großen 
Produktsortiment, besonderem Service und qualifizierten 
Dienstleistungen. Unser Leistungsspektrum umfasst die 
Bereiche Versorgung, Entsorgung, Garten- / Landschaftsbau, 
Klärwerkstechnik, Regenwasserbewirtschaftung, Industrie- / 
Gebäudetechnik, Elektro / Telekommunikation, Regenerative 
Energien und Straßenbau. Wir sind flächendeckend mit 
Niederlassungen in Sachsen und in Sachsen-Anhalt vertreten.

#cooleAusbildung
KANNST DU HABEN: 

#volldenplanhaben – Unterstützung bei den 
Prüfungsvorbereitungen
#jobmitzukunft – arbeiten in einer krisensicheren Branche
#karrieremachen – hohe Übernahmequote und gute Aufstiegsmöglichkeiten
#zeitzumchillen – 27 Tage Urlaub
#ontour – viele Betriebsbesichtigungen und Werksfahrten

Du willst wissen, wie auch unter der Erde alles im Fluss bleibt? Wie Starkregen aufgefangen und 
weitergeleitet wird und Strom überall dorthin fließt, wo er gebraucht wird? Antworten hat die HTI-
GRUPPE.

 Voraussetzungen. 
Du bist kontaktfreudig, zuverlässig und teamfähig?
Du bist pünktlich, ein Organisationstalent und willst aktiv mitarbeiten?
Dann suchen wir genau dich!
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HTI Dinger & Hortmann KG
Sandra Stichel
Tel.: 035204 / 966 113
Fax: 035204 / 966 611 3
Mail: sandra.stichel@hti-
handel.de

 
 Ausbildung.

Kaufmann/-frau im  
Groß- und Außenhandel;
Fachkraft für  
Lagerlogistik (m/w);
Verkehrsbetriebswirtschaft 
und Logistik | BA (m/w)

// 
www.hti-dinger- 
hortmann .de
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 Das Unternehmen. Die IKK gesund plus ist eine gesetz-
liche Krankenkasse, die ihre Mitglieder gegen das Krank-
heitsrisiko absichert. Unsere 39 Geschäftsstellen befinden 
sich in Sachsen-Anhalt und Bremen. Jährlich bieten wir 
etwa 12 Ausbildungsplätze an den Standorten Magdeburg/
Schönebeck,Halberstadt/Quedlinburg, Stendal, Sanger-
hausen, Halle/Dessau und Bremen an. Die Ausbildung 
von Fach- und Führungskräftenachwuchs hat bei uns 
eine hohe Bedeutung. Daher sind wir stets bestrebt, die 
Ausbildung zu verbessern und freuen uns über engagierte, 
motivierte Auszubildende wie dich!

 Du hast: 
- einen guten Realschulabschluss oder Abitur
- Interesse an rechtlichen Sachverhalten
- Freude an der Arbeit im Team
- Freude am Kontakt mit Menschen

 Das bietet dir die IKK gesund plus: 
- eine praxisnahe Ausbildung
- teamorientierte Mitarbeit
- integriertes E-Learning/Webinare
- vielfältige Einsatzmöglichkeiten
- eine ansprechende Ausbildungsvergütung
- gute Karrierechancen

Fragen und Bewerbungsunterlagen:
Ihre Fragen oder Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf ggf.  
mit Foto, Zeugnisse und evtl. Nachweise über Praktika) richten Sie unter Angabe von 
„Bewerbung A-32“ bitte bis zum 31. Oktober für den Ausbildungsstart am 01. August des 
Folgejahres an die oben genannte Adresse.
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IKK gesund plus
Ansprechpartnerin:
Frau Heike Bohn
Personalentwicklung
39092 Magdeburg 
Tel.: 0391 / 2806-6212
Fax: 0391 / 2806-6229 
Mail: ausbildung@
ikk-gesundplus.de

Berufsbilder.
Sozialversicherungs-
fachangestellte/r in der 
Fachrichtung Allgemeine 
Krankenversicherung

// 
www.ikk-gesundplus .de

 Das Unternehmen. Wir sind eine der größten deutsch-
landweit tätigen gesetzlichen Krankenversicherungen. An 
über 110 Standorten in ganz Deutschland arbeiten rund 
3.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter jeden Tag daran, 
unseren mehr als 1,7 Millionen Kunden einen persönlichen 
und unkomplizierten Service zu bieten.
 
Persönlich und unkompliziert: So begleiten wir unsere 
Versicherten.
 
Wir setzen auf effiziente Abläufe, fachübergreifende 
Zusammenarbeit und ein hochwertiges Serviceangebot zu 
fairen Konditionen – und rechnen dabei mit deiner Unter-
stützung! STARTE AUCH DU MIT UNS DURCH!

 Voraussetzungen.  
Du bist kommunikativ; Du bist flexibel;  
Du bist leistungsbereit; 

 Was wir dir bieten.
Du arbeitest überwiegend in deiner Heimatniederlassung und 
lernst durch bis zu 22 Wochen Hospitationen die gesamte 
KKH-Welt kennen. Du erhältst von uns eine attraktive 
Ausbildungsvergütung von durchschnittlich 1.026,00 Euro, betriebliche Altersvorsorge und 
Mitarbeitervergünstigungen. Du hast inhaltliche Abwechslung und viel Kontakt mit Menschen. 
Du erhältst bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung bei uns nach der Ausbildung einen 
unbefristeten Arbeitsvertrag.
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KKH Kaufmännische  
Krankenkasse
Breiter Weg 173 
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 597 689 20
Mail: serviceteam- 
magdeburg@kkh.de

Berufsbilder.
Kaufmann/Kauffrau;  
Fachinformatiker/ 
Fachinformatikerin;

 Ausbildung.
Kaufmann/Kauffrau im 
Gesundheitswesen (KiG);
Fachinformatiker/ 
Fachinformatikerin für 
Systemintegration (FiSi);
Duales Studium Wirt-
schaftsinformatik oder 
Health Management

// 
www.kkh .de/ausbildung
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 Das Unternehmen. Wir gehören zur Behrens-Gruppe, 
eine der führenden Holzgroßhandlungen in Deutsch-
land mit 12 Standorten, drei Zentrallagern und rund 800 
Mitarbeitern. Auch in Schönebeck stehen wir als starker 
Partner des Handwerks unseren Kunden zur Seite. Mit 
einem umfassenden Produktprogramm, vorbildlicher  
Warenwirtschaft, moderner Lieferlogistik, eigenem  
Fuhrpark und zahllosen Serviceleistungen kümmern wir 
uns um die Wünsche unserer Handwerkskunden. Dafür 
brauchen wir hervorragend ausgebildete Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter wie Dich. Für Deine dreijährige Berufs-
ausbildung findest Du deshalb bei uns ausgezeichnete 
Bedingungen, interessante Aufgaben und ein tolles Team. 
Du kannst eigenverantwortlich arbeiten und bekommst 
jede Unterstützung. Dazu werden Dir wertvolle Zusatz-
qualifikationen und spannende Praktika geboten. Und 
auch danach erwarten Dich ein sicherer Arbeitsplatz und 
vielfältige Karrieremöglichkeiten.

 Voraussetzungen. Idealerweise bringst Du einen Haupt- 
oder Realschulabschluss mit und hast das Mindestalter von 
17 Jahren. Verantwortungsbewusstsein und selbstständiges 
Arbeiten sind für Dich genauso selbstverständlich wie 
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Spaß am Lernen 
und dem Umgang mit Menschen. Wenn Du dann noch 
Interesse am Werkstoff Holz und seinen Möglichkeiten, 
am Handwerk und modernsten Technologien hast, dann 
solltest Du Dich gleich per E-Mail oder per Post mit allen 
notwendigen Unterlagen bewerben.

N
ES

SE
LE

R 
&

 C
O

.  
HO

LZ
HA

N
DE

L G
M

BH

Nesseler & Co.  
Holzhandel GmbH
Grundweg 45
39218 Schönebeck
Tel.: 03928 / 701 313
Mail: Rene.Kucznierz@
nesseler-holz.de

Berufsbilder.
Kaufmann/-frau im  
Groß- und Außenhandel;
Berufskraftfahrer/-in;
Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w)

 Ausbildung.
3 Jahre in Theorie  
und Praxis

 Weiterbildung.
Externe Zusatz- 
qualifikationen;  
Vertiefung berufs- 
bezogener Kenntnisse:
Einblicke in verschiedene 
Abteilungen für Kaufleute 
und Fachkräfte für  
Lagerlogistik:  
Erwerb des Lkw-Führer-
scheins und des Füh-
rerscheins Klasse B für 
Berufskraftfahrer/innen

 Praktikum.
Spezifische Praktika bei 
unterschiedlichen Partnern

// 
www.behrens-gruppe .de

Bei uns dreht sich alles um Energie
Von der Erzeugung, Übertragung, Umwandlung bis hin zur 
Verteilung von Energie plant und errichtet Omexom die 
komplette Infrastruktur und kümmert sich um die laufende 
Wartung und Instandhaltung.

Omexom ist die Marke für Energie-Infrastrukturen der 
VINCI Energies. Sie bündelt das fachliche Know-how 
von über 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und 
repräsentiert ein Geschäftsvolumen von ca. 2 Mrd. Euro 
jährlich. Als europaweit führender Unternehmensverbund 
für Energieversorgungsnetze ist das Unternehmen auch 
international auf Wachstumskurs.
Mit ihren Business-Units in über 40 Ländern werden 
Experten aus den verschiedenen Bereichen besser vernetzt 
und die Stärken der einzelnen besser genutzt.

 Was dich erwartet? 
- 3,5 jährige Berufsausbildung in der Ausbildungswerkstatt  
 beim Kooperationspartner und in der Berufsschule
- Zusammenarbeit mit langfristig anerkannten Ausbildungszentren, um dir eine qualitativ  
 hochwertige Berufsausbildung zu ermöglichen
- Praktische Umsetzung des in der Theorie erlernten auf unseren Baustellen
- Fachgerechte Montage, Inbetriebnahme und Wartung von Anlagen der Energie- 
 versorgungstechnik (nach Abschluss)

 Voraussetzungen.  
Du konntest die Realschule mit guten Noten abschliessen oder stehst kurz vor dem 
Schulabschluss. Du hast vielleicht schon erste elektrotechnische Erfahrungen in einem Praktikum 
gesammelt, besitzt handwerkliches Geschick und hast Interesse an Technik. Dir macht es 
ausserdem Spass in einem Team zu arbeiten.
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Omexom GA Nord GmbH
Eisvogelstrasse 33
39110 Magdeburg
Tel.: 0391 /243 513 002
Mail: bewerbung-nord@
omexom.com

 
Berufsbilder.
Elektromonteur m/w;
Bauleiter m/w;
Rohrleitungsbauer m/w;
Tiefbauer m/w

 Ausbildung.
Elektroniker für  
Betriebstechnik m/w;
Rohrleitungsbauer m/w

// 
www.omexom .de
www.v inc i-energies .de
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 Das Unternehmen. Mit über 2,2 Millionen Artikeln, 
mehr als 6.000 Marken, etwa 10 Bestellungen pro Sekunde 
und über 20 Jahren Erfahrung im E-Commerce ist OTTO 
Deutschlands grösster Onlinehändler für Fashion und 
Lifestyle! Und damit eines der erfolgreichsten E-Commerce-
Unternehmen im ganzen Land. Unterm Strich für dich: 
Ein Arbeitgeber mit 1000 Möglichkeiten!
 
Dich erwarten als Wortakrobat, Zahlenjongleur und Lösungs-
finder vier Millionen Kunden, die du mit viel Einfüh-
lungsvermögen und hohem Verantwortungsbewusstsein 
exzellent berätst. Dafür brauchst du ein gutes Aus-
drucksvermögen, Spass und Genauigkeit im Umgang mit 
Zahlen sowie dem PC. Bei der Umsetzung von eigenen 
Projekten kannst du deine Kreativität, dein Engagement 
und dein Organisationstalent beweisen. Als Kundenberater 
verschaffst du unseren Kunden mit einer grossen Portion 
Herzblut und Leidenschaft ein 5 Sterne-Einkaufserlebnis. 
Abwechslung, Eigenverantwortung und Action sind bei uns 
garantiert. Bist du dabei?
 
Wir bieten dir sehr gute Uebernahmechancen, umfang-
reiche Weiterbildungsangebote, 15% Personalrabatt auf 
das gesamte OTTO Sortiment, Zuschüsse für das MVB-
Ticket und deine Schulbücher, eine überdurchschnittliche 
Ausbildungsvergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
und darüberhinaus einen bunten Blumenstrauss an Aufgaben 
an denen du wachsen kannst. Werde gern ein Teil unserer Erfolgsgeschichte!

OTTO (GmbH & CO KG)
KreditCenter Magdeburg /
Manuela Steige
Ernst-Reuter-Allee 11, 
39104 Magdeburg
Tel.: 040 / 360 6 1946 2009
Mail: bewerbungen- 
kreditcenter@otto.de

Berufsbilder.
Kaufmann/ -frau für 
Büromanagement

 Ausbildung.
dual; unsere Wahlpflicht-
qualifikationen sind 
Auftragssteuerung und 
-koordination und  
Marketing und Vertrieb

 Weiterbildung.
individuell und vielfältig 

 Praktikum.
kunterbunt

//
Mehr von uns online:
www.ottogroup .com
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 Das Unternehmen. 25x in Deutschland - persönlich 
für Sie da! Am 1. Dezember 1965 legten Wilhelm 
Fahrenkamp und Hermann Gärtner den Grundstein 
für ein Unternehmen, das heute zu den größten 
Einrichtungsunternehmen Deutschlands zählt: porta 
Möbel. Wesentliche Grundsätze ihres erfolgreichen 
Handels: persönliches Engagement, Zuverlässigkeit 
und Fairness im Umgang mit Kunden, Mitarbeitern 
und Lieferanten. Diese bilden die Grundlagen für das 
kontinuierliche Wachstum.
 
Das Unternehmen mit rund 8.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern wird in zweiter Generation von Birgit Gärtner und 
Achim Fahrenkamp mit weiteren Holdingmitgliedern geführt.
 
Für Wohnideen bzw. aktuelle Inspirationen zum Thema Ein-
richten steht seit 1995 das porta-Möbelhaus in Magdeburg. 
Neben der verkehrsgünstigen Lage ist das riesige Angebot 
an kostenlosen Kundenparkplätzen hervorzuheben. 
 

 Das erwartet Dich. 
- dreijährige duale Ausbildung im porta-Einrichtungshaus und  
 in der Berufsschule
- vielseitiges Aufgabenspektrum direkt auf der Verkaufsfläche
- ein nettes und dynamisches Team
- sehr gute Karriereperspektiven
- ein vielfältiges Angebot an Schulungen und  Weiterbildungsmöglichkeiten
 

 Das erwarten wir:
- Fachoberschulreife
- Freundlichkeit und Spaß am Umgang mit Menschen
- Affinität zum Thema Zahlen, Umsätze und Verkaufssteuerung
- Teamfähigkeit, aber auch Selbstständigkeit
- Kommunikationsfähigkeit und rasche Auffassungsgabe
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Porta Möbel Handels 
GmbH & Co. KG  
Magdeburg
Salbker Chaussee 65
39118 Magdeburg 
Ansprechpartnerin: 
Christin Buckow-Meiner
Tel.: 0391 / 6294-815
Fax: 0391 / 6294-600
Mail: c.buckow-meiner@
porta.de

 
Berufsbilder.
Kauffrau/-mann im  
Einzelhandel

 Ausbildung.
Kauffrau/-mann im  
Einzelhandel; Fachkraft  
für Lagerlogistik m/w; 
Gestalter/in für visuelles 
Marketing;

 Praktikum.
möglich

// 
www.porta .de
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AUSBILDUNG IM BAUFACHHANDEL.  
ECHT BEEINDRUCKEND!  
Wir haben für jeden die passende Ausbildung!

Als Azubi lernst du bei uns viel fürs Leben und für deinen 
beruflichen Erfolg. Während der Ausbildung bist du fest in 
die unterschiedlichen Ausbildungsabteilungen eingebunden 
und wirst intensiv betreut. Neben einem maßgeschneiderten 
Schulungsangebot für Azubis in unserer hauseigenen 
Akademie, bieten wir unseren Auszubildenden weitere 
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten. Und: Nach erfolg-
reich bestandener Ausbildung übernehmen wir unsere besten 
Azubis! 

 Das Unternehmen. In Deutschland sind wir das führende
Unternehmen für den Baufachhandel. Wir bieten alles, was
Profis täglich zum Arbeiten benötigen: von fachgerechter
Beratung bis hin zu hochwertigen Produkten in allen 
Bereichen, z.B. Rohbau, Dach und Fliesen über 
Bauelemente und Tiefbau bis hin zu Werkzeugen, Garten 
und Landschaftsbau. Wir arbeiten an rund 220 Standorten in 
ganz Deutschland, u.a. in Magdeburg und Umgebung.

 Voraussetzungen. Du hast ein freundliches und sicheres 
Auftreten, bist zuverlässig und engagiert. Gute schulische 
Leistungen und eine große Portion Teamgeist solltest du auch 
mitbringen! 
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Saint-Gobain  
Building Distribution
Deutschland GmbH
Zentrale
Hafeninsel 9
63067 Offenbach
Tel.: 069/66 8110-346
Mail: Lisa-Marie.Meisel@
saint-gobain.com

 
Berufsbilder.
Kaufleute im Groß-  
und Außenhandel;
Fachkräfte für Lagerlogistik;
Kaufleute für 
Büromanagement;
Berufskraftfahrer

 Ausbildung.
Dauer 3 Jahre

 Weiterbildung.
Wir bieten individuelle 
Weiterbildungsmöglichkeiten 
in unserer hauseigenen 
Akademie. Außerdem 
erhalten Azubis mit einem 
sehr guten Abschluss einen 
hochwertigen Weiter-
bildungsgutschein.

 Praktikum.
möglich

// 
www.sgbd- 
deutschland .com

 Das Unternehmen. Die Schäfer‘s Backbetriebe 
pro-duzieren an fünf Standorten qualitativ hochwertige 
Back- und Konditoreiwaren. In Porta Westfalica, 
Lehrte, Teutschenthal, Berlin und Osterweddingen 
stellen rund 1.300 Mitarbeiter eine vielfältige Auswahl 
an Brötchen, Kuchen- und Konditoreiartikeln sowie 
abwechslungsreichen, saisonalen und regionalen 
Spezialitäten her. Am fünften und größten 
Produktionsstandort in Osterweddingen produzieren zwei 
Werke auf neuesten Produktionsanlagen hochwertige 
Berliner, Croissants sowie Weizen- und Spezialbrötchen 
für das Geschäftsgebiet der EDEKA Minden-Hannover.

 Voraussetzungen. Maschinen- und Anlagenführer, 
Fachlagerist (beides m/w): nach Möglichkeit Realschul- 
abschluss, mindestens guter Hauptschulabschluss, 
mathematisch-technisches Verständnis

Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w): mindestens 
Real- 
schulabschluss, gute Kenntnisse im Fach Chemie

Mechatroniker/-in: guter Realschulabschluss, gute Kennt-
nisse in Mathematik und Physik (mind. „3“), gutes bis sehr 
gutes technisches Verständnis

Kauffrau/ -mann für Büromanagement: mindestens Real- 
schulabschluss, gute Kenntnisse in den Fächern 
Mathematik und Deutsch

Schäfer‘s  
Backwaren GmbH
Lange Göhren 13b
39171 Sülzetal
Tel.: 0391 / 623 643 8   
Mail: karen.richter@
schaefers-brot.de

Berufsbilder.
Maschinen- und 
Anlagenführer;  
Fachkräfte für 
Lebensmitteltechnik; 
Fachlageristen, 
Mechatroniker,  
Fachleute für 
Büromanagement (alle 
Berufe in m/w)

 Ausbildung.
dual, Dauer: 2-3 1/2 Jahre

 Weiterbildung.
zahlreiche Weiterbil- 
dungsmöglichkeiten im 
Unternehmensverbund der 
EDEKA Minden-Hannover 

 Praktikum.
möglich

//
www.schaefers-brot .de
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 Das kann sich hören lassen! Dein DJ arbeitet damit. Deine 
Lieblingsband. Und deine Lieblingssendung wahrscheinlich 
auch: Bei Sennheiser entwickeln und produzieren wir 
Spitzentechnologie für die großen und kleinen Bühnen dieser 
Welt – und für alle, denen guter Sound am Herzen liegt. 
Spitze ist unsere Ausbildung ebenfalls und das wurde uns 
offiziell vom Focus Money 2016 bestätigt. Sennheiser zählt 
zu den 80 besten Ausbildungsbetrieben deutschlandweit. 
Wir sind Verrückte und Kluge, Nerds und Normalos, Tüftler 
und Rechner. Und eine Familie. Natürlich haben wir große 
Erwartungen. Aber das verbinden wir auch mit der Ruhe, 
Hilfsbereitschaft und Kraft eines Familienunternehmens. 
Und wir sind gespannt darauf, dich bei uns wachsen zu sehen. 
Ausbildungen bieten wir in Deutschland an unseren drei 
Standorten in Barleben (bei Magdeburg), Georgsmarienhütte 
(bei Osnabrück) und Wennebostel (bei Hannover) an. Mehr 
als nur Standard

Ob eher technisch oder kaufmännisch orientiert, Azubi oder 
dualer Student: Wir vermitteln in unseren Ausbildungen 
mehr als nur Standard. Deshalb bieten wir dir zusätzliche 
Workshops an, die dir Qualifikationen vermitteln, die über 
deine eigentlichen Ausbildungsinhalte hinausgehen. Du lernst mehr, als du denkst. Unsere Azubis 
arbeiten außerdem selbstständig in eigenen Projekten und beeindrucken uns jedes Jahr aufs Neue. 
Genau das ist unser Ziel: Talente und Stärken zu erkennen und zu fördern.

Unser Standort in Barleben (bei Magdeburg) ist einer von drei Standorten der Sennheiser Vertrieb 
und Service GmbH & Co. KG. Als Sennheiser-Vertriebstochter sind wir verantwortlich für den 
Verkauf, die Beratung und den Service. In Barleben sind die zentralen Abteilungen wie Finance/
Controlling, die IT und das Personalwesen angesiedelt. Weiterhin betreuen unsere Abteilungen 
Customer Service, Customer Care und Technical Service Kunden aus mehreren Geschäftsfeldern. 
Dazu zählen zum Beispiel Rundfunkanstalten, Music Industry, Veranstaltungsstätten, Händler, 
Systemhäuser und Künstler. Oder, in anderen Worten: Hier bleibt jeder Tag spannend.
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Sennheiser Vertrieb und 
Service GmbH & Co. KG
Ebendorfer Chaussee 1 
39179 Barleben
Ansprechpartnerin:  
Darja Weidemann
Mail: SVS-Ausbildung@
sennheiser.com

 
 Ausbildung.

Kaufmann (m/w/gn) im 
Groß- und Außenhandel;
Elektroniker (m/w/gn)  
für Geräte und Syteme;
Duales Studium Betriebs-
wirtschaft (m/w/gn)

 Praktikum.
möglich

// 
www.sennheiser.de/
ausbi ldung

 Das Unternehmen. Vielleicht weißt du bereits, dass wir 
zu den Top Service-Versicherern in Deutschland gehören 
Und nicht nur das - auch als Arbeitgeber haben wir eine 
Menge zu bieten: Ein Umfeld, das dich fordert und fördert 
und alle Möglichkeiten schafft, dein Berufsleben spannend, 
sicher und voller Perspektiven zu gestalten.

Wir entwickeln uns stetig weiter und bleiben dennoch immer 
auf Augenhöhe mit den Menschen, für die wir da sind. 
Wir möchten, dass unser Unternehmen und unser Service 
an jedem Tag ein bisschen besser wird. Dazu brauchen wir 
junge, talentierte Menschen wie dich.

Egal ob in der Ausbildung oder im dualen Studium - du 
hast von Anfang an direkten Kontakt zu unseren Kunden. 
Als Serviceversicherer steht dabei die optimale Bera-
tung und Absicherung, die Erstellung von zielgerichteten 
Angeboten, Antragsaufnahme und Schadensregulierung 
im Fokus. Moderne Arbeits- und Kommunikationsmedien 
sind dabei deine täglichen Werkzeuge.

Neben deinem Auszubildendengehalt erhältst du eine 
vertriebsorientierte Zusatzvergütung. 

 Voraussetzungen. Die Voraussetzungen für die Aus-
bildung ist eine abgeschlossene Schulausbildung und für 
das duale Studium brauchst du das Abitur. Außerdem 
brauchst du den Führerschein Klasse B und du solltest 
Spaß daran haben, auf Menschen zuzugehen sowie kom-
munikationsstark und aufgeschlossen sein. 

Wir freuen uns auf dich. 
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SIGNAL IDUNA  
Gebietsdirektion  
Magdeburg 
Otto-von-Guericke-Str.50
39104 Magdeburg 
Gebietsdirektor  
Carsten Kaul
Tel.: 0391 / 549 99 120
Mail: carsten.kaul@ 
signal.iduna.de 

 
Berufsbilder.
Kaufmann/-frau für  
Versicherungen und  
Finanzen mit der Ziel- 
richtung „Vertrieb“; 
Business Administration  
B. A. - Vertrieb

 Ausbildung.
in Magdeburg: zum/
zur Kaufmann /-frau 
für Versicherungen und 
Finanzen - Vertrieb und 
das duale Studium Business 
Administration mit der 
Vertiefungsrichtung Ver-
sicherungsvertrieb an

An anderen Standorten der 
SIGNAL IDUNA Gruppe 
gibt es viele weitere Aus-
bildungsberufe und duale 
Studiengänge Schau dazu 
gern mal hier vorbei:

// 
wirbi ldendichaus .de
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 Das Unternehmen. 
Als eines der führenden Bekleidungshäuser in Deutschland 
suchen wir engagierte junge Menschen die es lieben, wenn 
der Kunde mit einer gefüllten Tasche und einem Lächeln 
im Gesicht unser Haus verlässt. Starten Sie mit Freude 
Ihre Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann im Einzelhandel.

 Die Ausbildung. 
Beginn: August/September 2019
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich)
Ausbildungsort: Filiale Magdeburg

Perspektive: Modeberater/in mit der Möglichkeit der  
Teilnahme an internen Weiterbildungsmaßnahmen 

Ausbildungsinhalte: Kundenberatung und organisatorische Abläufe im Verkauf;  
Kennenlernen des gesamten Sortiments; Waren- und Verkaufskunde;
Berufsbegleitende Trainingscamps; Professionelle Prüfungsvorbereitung

 Voraussetzungen. 
Mittlerer Bildungsabschluss oder Fach-/Abitur
Freundliches und modebewusstes Auftreten
      
Wir bilden bundesweit auch Handelsfachwirte in unserem Abiturientenprogramm aus.
Wollen Sie ein Teil unseres Teams werden? Dann bewerben Sie sich jetzt!

SiNN GmbH
Ausbildungsort:
Ernst-Reuter-Allee 11
39104 Magdeburg

Bewerbungen bitte per Mail 
an: bewerbung@sinn.com

 Ausbildung.
• Kaufleute im Einzelhandel
• Handelsfachwirte

//
www.s inn .com
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 Das Unternehmen. Seit 1823 ist die Stadtsparkasse 
Magdeburg mehr als nur ein regionales Geldinstitut. Von 
Magdeburgern für Magdeburger gegründet, sind wir seit 
mehr als 190 Jahren Arbeitgeber, Ausbilder, Steuerzahler, 
Sponsor - eben ein Teil der Magdeburger Stadtgeschichte. 
Wir sind Hausbank der Mehrzahl der Magdeburgerinnen und 
Magdeburger und ein zuverlässiger Partner für den regionalen 
Mittelstand. Unser Anspruch ist es, unsere Kunden durch 
Qualität in der Beratung, Betreuung und faire Preise zu 
überzeugen.

 Voraussetzungen. Unsere Auszubildenden lernen von 
Anfang an in den Geschäftsstellen den Umgang mit Kunden 
und wie man erfolgreich Service- und Beratungsgespräche 
führt. Neben den Geschäftsstellen lernen sie auch 
interne Abteilungen kennen. Verschiedene Projekte und 
Sportaktivitäten runden die abwechslungsreiche Ausbildung ab.

Wir freuen uns auf kommunikative und leistungsbereite 
Auszubildende, die Teamwork schätzen, gern selbstständig 
und eigenverantwortlich arbeiten möchte und mindestens 
den mittleren Bildungsabschluss haben.

Mein erstes 
Ausbildungsjahr
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Stadtsparkasse Magdeburg
Lübecker Str. 126
39124 Magdeburg
Tel.: 0391 / 250 60
Ansprechpartnerin:  
Birgit Körber
Mail: bewerbung@
sparkasse-magdeburg.de

 
Berufsbilder.
Bankkaufmann/-frau

 Ausbildung.
• von Beginn an  
 Kontakt zu Kunden
• abwechslungsreiche Aus- 
 bildung in den Geschäfts- 
 stellen und Abteilungen
• keine weiten Wege  
 zwischen Ausbildungs- 
 stellen und Berufsschule
• Übernahmemöglichkeit 
  als berufliche Perspektive

 Praktikum.
• Schülerpflichtpraktika
• freiwillige Berufsorientier- 
 ungspraktika für Schüler
• Pflichtpraktika für Fach- 
 oberschüler der Fach- 
 oberschulen für Wirt- 
 schaft und Verwaltung/ 
 Schwerpunkt Wirtschaft

// 
www.sparkasse- 
magdeburg .de
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 Das Unternehmen. Die TARGOBANK beschäftigt 
deutschlandweit 7.000 Mitarbeiter an 360 Standorten, 
davon rund 550 Auszubildende. Als Tochter der französi-
schen Crédit  Mutuel, einer der größten und finanzstärksten 
Banken Europas, bietet die Bank Sicherheit und langfristige 
Aussichten für Mitarbeiter wie Auszubildende. Die TARGO-
BANK steht als großes Ausbildungsunternehmen für Lernen 
im Job sowie ein umfassendes Ausbildungsangebot. 

 Voraussetzungen. Nach Ihrem Realschulabschluss oder 
dem (Fach-)Abitur machen Sie sich fit für Ihre berufliche 
Zukunft. In unserer Filiale lernen Sie alles, was Sie dafür 
brauchen, insbesondere Kundenorientierung, Kontofüh-
rung und das Wertpapier- und Kreditgeschäft. Vom ersten 
Tag an sind Sie ein fester Teil des Teams und wenden neu 
Erlerntes sofort an. Azubis gehen bei der TARGOBANK 
auch langfristig ihren Weg - zum Beispiel als Filialleiter(in). 

 Unsere Leistungen für Ihr Engagement. Sie erlernen 
Ihren Job gründlich anhand der Praxis, Ihre Kolleginnen 
und Kollegen stehen Ihnen dabei mit Rat und Tat zur Seite. 
Während der gesamten Ausbildungszeit werden Sie von 
Ihrer Führungskraft, Ihrem Ausbildungskoordinator/
Ihrer Ausbildungskoordinatorin und Ihrem Ausbilder/
Ihrer Ausbilderin unterstützt. Feedbackgespräche zeigen 
Ihnen während der Ausbildung, wo Sie stehen und was 
Sie verbessern können. Sie nehmen an auf Ihren Bedarf 
zugeschnittenen Seminaren in unserer eigenen Akademie 
sowie an E-Learning-Angeboten teil. Sie erhalten eine at-
traktive Vergütung nach dem aktuellen Bankentarifvertrag: 
1. Jahr: 976€; 2. Jahr: 1.038€; 3. Jahr: 1.100€. Bei entsprechender Eignung geht Ihr Weg 
bei der TARGOBANK weiter - auch nach der Ausbildung.
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TARGOBANK AG
Postfach 100219
47002 Duisburg 

Ansprechpartnerin: 
Jeanette Prinz
Tel.: 0211 / 898 4-1273
Mail: ausbildung@ 
targobank.de 

 
Berufsbilder.
Bankkaufmann/-frau

 Ausbildung.
Ihre 2,5-jährige Ausbildung 
zum Bankkaufmann/zur 
Bankkauffrau bereitet Sie 
bestens auf Ihre Aufgaben 
im Unternehmen vor. In 
unserer Filiale lernen Sie 
alles, was Sie im täglichen 
Umgang mit Kunden 
brauchen - und wenden es 
sofort an. Denn sie beraten 
unsere Kunden rund um 
unsere Produkte - insbe-
sondere zu Krediten und 
Angeboten zur finanziellen 
Vorsorge. 

// 
http://ausbi ldung. 
targobank. .de

 Das Unternehmen. Die TSR Recycling GmbH und 
Co. KG mit Hauptsitz in Deutschland ist europaweit füh-
rend im Recycling von Metallen und etablierter Partner 
für international agierende Konzerne, den Mittelstand, 
Kleinstunternehmen und Kommunen. Unsere Mitarbeiter 
profitieren von der dezentral organisierten Struktur unseres 
Unternehmens und den umfangreichen Kompetenzen 
unseres Gesellschafters REMONDIS.

Von Aluminium über Eisen und Stahl bis hin zu Zink: 
Unser Leistungsspektrum beinhaltet die Erfassung und 
Aufbereitung von NE- und FE-Metallen, den Handel und 
das Stoffstrommanagement sowie umfassende Dienst-
leistungen und Services. Neben ökonomischen Vorteilen 
erschließen wir auch ökologische Potenziale. Wenn es um 
Industrie- und End-of-Life-Produkte oder Recyclingroh-
stoffe in definierten Sorten mit gesicherter Qualität geht, 
nehmen wir Herausforderungen gerne an. Wir entwickeln 
neue Ideen, erarbeiten kundenspezifische Konzepte und 
denken Innovationen konsequent zu Ende.

 Ihre Ausbildung. Wir bieten Ihnen einen festen An-
sprechpartner während der zweijährigen Ausbildung. Sie 
starten Ihre Ausbildung auf dem Schrottplatz zwecks 
intensiver Materialkunde. Anschließend werden Sie in die 
administrativen Prozesse eines Recyclingbertriebs ein-
gearbeitet sowie in die Organisation und Abwicklung der 
innerbetrieblichen Logistikprozesse. Somit erhalten Sie 
einen umfangreichen Einblick in die Umsetzung administra-
tiver wie auch betrieblicher Arbeitsprozesse eines Recyc-
lingunternehmens. Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, am 
TSR-Belohnungssystem für Auszubildene (Azubi-Jump) 
teilzunehmen, bei dem Ihre Leistung noch honoriert wird.

TSR Recycling  
GmbH & Co. KG
Am Zweigkanal 19a
39126 Magdeburg

Ansprechpartnerin:
Monika Weiß
Personalreferentin
Tel.: 03381 / 368 331
Mail: m.weiss@tsr.eu

Berufsbilder.
kaufmännische und 
gewerbliche Berufe 

 Ausbildung.
Ausbildung zum Kauf-
mann im Groß-und 
Außenhandel (m/w);  
Ausbildung zum  
Fachlageristen (m/w)

 Ihre Chance.  
Vielfältige Aufgaben in 
einer zukunftsorientierten 
Branche, alle Vorteile eines 
renommierten Unterneh-
mens in Familienbesitz, 
das international zu den 
führenden Dienstleistern 
für Recycling, Service und 
Wasser zählt – moderne 
Strukturen und eine fun-
dierte Ausbildung.

//
www. t sr.eu/karr iere
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 Das Unternehmen. Wir gehören mit über 6.000 eigenen 
und 1.500 verwalteten Wohnungen zu den großen Woh-
nungsunternehmen in der Landeshauptstadt Magdeburg. 
Zusammen mit unserem Tochterunternehmen beschäftigen 
wir derzeit rund 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
darunter 6 Auszubildende. Wir gehören zu den ausge-
zeichneten Ausbildungsunternehmen der Stadt, sind 
tarifgebunden und ein attraktiver Arbeitgeber, dem ein 
kollegiales und faires Miteinander sehr am Herzen liegen. 
Gegenüber unseren Kunden verstehen wir uns als modernen 
und innovativen Dienstleister mit einem umfangreichen 
Serviceangebot.

 Das bieten wir: 
- eine fundierte und praxisorientierte Ausbildung 
 in allen wichtigen Fachabteilungen
- eine abwechslungsreiche Tätigkeit im Büro und  
 unseren Wohnungsbeständen
- interessante Kundenkontakte und – gespräche
- eigenverantwortliche Azubi-Projekte 
- eine attraktive Ausbildungsvergütung inklusive Urlaubs- und  
 Weihnachtsgeld sowie 30 Tage Urlaub

 Das bringst Du mit:    
- erweiterter Realschulabschluss oder Abitur/ Fachhochschulreife
- gute schulische Leistungen in den Fächern Deutsch und Mathematik 
- Interesse am Produkt „Wohnen“ und Spaß an der Kommunikation mit Menschen 
- Engagement sowie Einsatzbereitschaft
- in der Fremdsprache Englisch kannst Du dich gut verständigen

 Deine Stärken sind:  
Kommunikationsfähigkeit, Kundenorientierung, Teamfähigkeit, Leistungs- und  
Lernbereitschaft. Du bist mindestens 16 Jahre alt und hast Lust, bei uns zu lernen.

Wohnungsbaugenossen-
schaft Otto von Guericke eG
z.H. Lars Hammerl 
Scharnhorstring 8/9 
39130 Magdeburg
Mail: otto@guericke.de

Berufsbilder.
Immobilienkaufmann /-frau

 Ausbildung.
dual

 Praktikum.
möglich

//
www.guer icke .de
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 Das Unternehmen. Die Wohnungsbaugesellschaft 
Magdeburg ist der größte Vermieter von Wohnraum und 
Gewerbeflächen in Magdeburg und ganz Sachsen-Anhalt! 
Mit unseren 20.000 Wohnungen sind wir für rund 
50.000 Mieterinnen und Mieter ein kompetenter und 
verlässlicher Partner für das Leben mit all seinen Facetten. 
In 500 Gewerbeeinheiten bieten wir Raum und das Am-
biente, in dem Unternehmerinnen und Unternehmer ihre 
Ideen und Ziele unbeschwert verwirklichen können. Also 
steige beruflich beim größten Vermieter Sachsen-Anhalts ein!

Ein neuer Abschnitt deines Lebens beginnt, jetzt heißt es 
für dich: „Raus aus der Schule und rein in die Berufswelt!“  
Die Wohnungsbaugesellschaft Magdeburg unterstützt 
dich dabei, diese große Herausforderung zu meistern. 
Auf dich warten viele spannende Projekte im Innen- und 
Außendienst an denen unsere Auszubildenden aktiv mit-
wirken. Wir sind für eine interessante und abwechslungs-
reiche Ausbildung bekannt und wurden mehrmals von der 
IHK ausgezeichnet.

Die Ausbildung bei uns ist von Spannung, Teamgeist und 
Abwechslung geprägt, denn uns ist wichtig, dass du Freude 
bei deiner Tätigkeit hast und dich für deine Aufgaben begeistern kannst. Du lernst die Arbeits-
abläufe in vielen Abteilungen kennen und wirst herausfinden, was dir besonders gut liegt. 

Aber nicht nur in unserem Unternehmen darfst du deine Erfahrungen sammeln. Dir wird die 
Chance geboten, an einem 4-wöchigen Auslandspraktikum innerhalb Europas teilzuneh-
men. Dort kannst du dich fachlich entwickeln, deine Sprachkompetenz erweitern sowie deine 
sozialen Kompetenzen stärken. Zur Teamstärkung organisieren die Azubis in jedem Jahr eine 
mehrtägige Ausbildungsfahrt. Die Städte Hamburg, Dresden und Berlin haben wir schon 
unsicher gemacht. Du siehst, bei uns lohnt es sich einzusteigen.
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Wohnungsbaugesellschaft 
Magdeburg mbH 
Berufsausbildung
Frau Cornelia Schütze
Breiter Weg 1
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 610 331 3
Mail: bewerbung@wobau-
magdeburg.de

Berufsbilder.
Immobilienkaufmann/-
frau; Kaufmann/- frau für 
Büromanagement

 Ausbildung.
dual, Dauer: 3

 Praktikum.
möglich

//
www.wobau- 
magdeburg .de
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 Das Unternehmen. Hey Du - kurzer Test: Passen wir 
zu Dir? Passt Du zu uns? Zwei Dinge stecken dahinter: zum 
einen möchten wir Rahmenbedingungen schaffen, in denen 
Du Dich entfalten kannst, Deine Stärken voll ausleben kannst. 
Zweitens ist für ein optimales Miteinander wichtig, dass Du 
zu uns passt, zu unserer Art zu denken und zu arbeiten. Wir 
suchen junge Absolventen, Schulabgänger, auch Studie-
nabbrecher & Querdenker. Wir sind ein junges Team genialer 
Menschen (Adminhelden, Codeschubser & Bitshifter) - kurz, 
so richtig coole Säue. Bei uns gibt es keine 08/15-Jobs, son-
dern echte Herausforderungen und sinnstiftende Aufgaben. 
Alltag ist für uns eine spannende Mixtur aus Projekten in 
unterschiedlichen Teams und vielfältigen Kundenkontakten. 
Gemeinsam ziehen wir eigenverantwortlich und selbstständig 
an einem Strang.

 Voraussetzungen. Ein Abschluss, Zeugnisse, Zertifikate 
und die Bescheinigung vom „Praktikum im Kindergarten“ 
sind völlig nebensächlich. Wir wollen Menschen, die sich für 
ihr Thema begeistern können, die von einer intrinsischen  
Motivation geleitet sind. Wer außerhalb der Box denken 
kann und beeindruckende Leistung zeigt, kann sich hier 
voll ausleben. Verstehe mich bitte richtig: Einser in Mathe, 
Physik oder Informatik sind nice, doch sie sagen nichts aus. 
Für eine Eins brauchtest Du bislang nur die 92% erfüllen, 
die schon als gesichertes Wissen da waren. Bei uns werden 
Dinge kreiert, die es noch nicht gab, zu denen kein Magister 
vorher die Lösung kannte. Es steckt viel mehr dahinter und 
die Antworten passen noch nicht einmal zwingend ins Formular. Wir sind Erschaffer, Freigeis-
ter, Querdenker und Revoluzer. Wir möchten von Dir: Ein Motivationsschreiben, indem du uns 
erklärst warum du in 5 Jahren unser bester Mitarbeiter sein wirst. Welcher Held (w/m) steckt 
wirklich in Dir? Du bist dein bestes Projekt ...und wehe du benutzt Wörter wie teamfähig, flexibel 
und belastbar. Jetzt kennst Du in etwa unser Anliegen. Wann plaudern wir mal dazu?

Infratix GmbH
Frank Deßmann
Ilsestraße 7
39118 Magdeburg
Mail: meine.chance@
infratix.de
 

Berufsbilder.
Wir bieten einen bunten 
Mix an Einstiegsmöglich-
keiten in die IT-Welt. 

 Ausbildung.
Fachinformatiker Anwend-
ungsentwicklung (w/m);
Fachinformatiker System-
integration (w/m);
Mediengestaltung –  
Konzeption und  
Visualisierung (w/m)

 Praktikum.
Certified PHP Engineer;
Certified Magento Expert

 Praktikum.
Nach Absprache 14 Tage 
bis 6 Monate möglich

//
www.infrat ix .de
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Join GmbH
Klausenerstraße 10a
39112 Magdeburg
Tel.: 0391 / 400 64 0
Fax: 0391 / 400 64 20
Mail: info@join.de

 
Berufsbilder.
Personal & Backoffice;
IT; Softwareentwicklung;
Consulting; PreSales & 
Sales

 Ausbildung.
Fachinformatiker 
Anwendungsentwicklung; 
Fachinformatiker 
Systemintegration

 Studium.
Duales Studium 
Wirtschaftsinformatik

 Praktikum.
Stets aktuelle Infos auf 
unserer Website

// 
www.jo in .de
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 Das Unternehmen. Die Join GmbH schafft smarte Lö-
sungen für unternehmensinterne und -übergreifende Kom-
munikation und Zusammenarbeit. Neben dem Hauptsitz in 
Magdeburg, haben wir in Eisenach und Dresden zwei weitere 
Standorte. Als Technologie unabhängiger IT-Dienstleister 
wird eine Komposition aus ausgereiften Standard-Produkten 
und Serviceleistungen verwendet, um individuelle Kunden-
bedürfnisse professionell umzusetzen. Unser Portfolio reicht 
von Datenintegration, Enterprise Search und Datenanalyse 
bis hin zu Multi-Projektmanagement und dem digitalen Zwil-
ling von Unternehmen bzgl. Aufbau- und Ablauforganisation. 
Ein weiterer Schwerpunkt ist die Entwicklung von praxis-
tauglichen SharePoint- und Office365-Lösungen und der 
Beratung rund um den modernen Arbeitsplatz unter Nutzung 
von Produkten der Office365-Welt. 

Wir erarbeiten neue Wege der Zusammenarbeit, definieren 
gemeinsam effektive Prozesse und Strukturen und tragen 
damit zum Geschäftserfolg unserer Kunden bei. Unsere 
Leidenschaft ist die Optimierung von Arbeits-, Kom-
munikations- und Geschäftsprozessen unserer Kunden: 
angefangen bei der Erstberatung und gemeinsamen 
Workshops, über Strategieberatungen zur Umsetzung, bis 
hin zur Migration von Daten und Systemen. 

Die Join GmbH verfügt über 20 Jahre IT-Projekterfah-
rung mit breitgefächerten Kompetenzen. Die eingesetzten Produkte und Lösungen sind bei 
über 300 Kunden im Einsatz und werden von mehr als 200.000 Nutzern in über 30 Ländern 
genutzt. Das schaffen wir nur mit einem engagierten Team, das gemeinsam die gleichen Ziele 
verfolgt und auf Augenhöhe lösungsorientiert kommuniziert - egal ob Mitarbeiter oder Füh-
rungskraft. Jeder Einzelne ist uns wichtig, um das große Ganze komplett zu machen. Bei uns 
gilt: „Jeder ein Spezialist. Alle ein Team“. Wenn du Teil dieses Teams werden willst und Lust 
auf spannende IT-Projekte hast, mit Kollegen, die dich fordern und fördern, dann bewirb dich 
jetzt auf www.join.de.



 Das Unternehmen. Seit über 25 Jahren sind wir als 
Spezialist für kaufmännische Softwarelösungen am Markt. 
100 Mitarbeiter arbeiten mit Leidenschaft und einem hohen 
Maß an Kompetenz an den vielfältigen IT-Lösungen. Mit 
Sitz im Herzen von Magdeburg ist SelectLine für jeden 
leicht erreichbar.

Und das hat SelectLine noch zu bieten:
- Ihr könnt euch bei den verschiedenen Tätigkeitsfeldern  
 ausleben und bekommt die Möglichkeit euch frei zu ent- 
 falten und neue Ideen einzubringen.
- Weiterbildung leicht gemacht: Ihr wollt euch weiteres 
 Wissen und Softskills aneignen? Bei uns kein Problem.
- Als Mitarbeiter seid Ihr unsere wichtigste Ressource.  
 Darum sind wir auf eine Balance zwischen Arbeits- und  
 Familienleben bedacht. Flexible Arbeitszeiten und alter- 
 native Arbeitszeitmodelle sind für uns selbstverständlich.
- Wir bilden aus um zu übernhemen. 

 Voraussetzungen. Die SelectLine Software GmbH 
ist der optimale Begleiter für deine ersten Schritte im 
Berufsleben. Und damit auch du zu uns passt, bringst du 
vor allem Interesse an der IT-Welt mit. Vielleicht konntest 
du auch schon erste Erfahrungen in der Schule oder bei 
privaten Projekten sammeln. 

Außerdem basiert unsere gesamte Zusammenarbeit auf  
einem gut abgestimmten Teamwork. Kommunikation ist 
bei uns das A&O - Egal ob du bei einer Aufgabe Hilfe 
brauchst oder deinen Kollegen mit Rat und Tat zur Seite 
stehst. Um den Anforderungen der Ausbildung gerecht zu werden, benötigst du mindestens 
einen guten erweiterten Realschulabschluss. Ausnahme ist das Duale Studium, hier erwarten 
wir Abitur.

SelectLine
S O F T W A R E

®

SelectLine Software GmbH
Otto-von-Guericke-Str. 67
39104 Magdeburg 
Ansprechpartnerin:  
Romy Weißbach                                          
Tel.: 0391 / 5555 100
Mail:  bewerbung@ 
selectline.de
 

Berufsbilder.
Wir bieten einen bunten 
Mix an Einstiegsmöglich-
keiten in die IT-Welt. 

 Ausbildung.
IT-Systemkaufmann/-frau;
Informatikkaufmann;
Fachinformatiker An-
wendungsentwicklung; 
Fachinformatiker Sys-
temintegration; Duales 
Studium Informatik

 Praktikum.
Ferienpraktikum;  
Schülerpraktikum; Pflicht-
praktikum; Abschluss-
arbeiten (z.B. Bachelor); 
Studentische Hilfskraft

//
www.se lect l ine .de\
karr iere
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 Das Unternehmen. Die valantic Trading Solutions AG ist ein 
innovatives Software- und IT-Dienstleistungsunternehmen 
mit Hauptsitz in Magdeburg. Wir entwickeln seit über 18 
Jahren erfolgreich zukunftsweisende IT-Lösungen für den 
nationalen und internationalen Banken- und Finanzsektor. 
Unsere Kunden setzen auf eine enge, partnerschaftliche 
Zusammenarbeit sowie auf das fachliche Know-how 
unserer rund 150 IT- und Finanzspezialisten an den 
Standorten Magdeburg, Frankfurt am Main und München.
Neben unseren Kunden liegt uns vor allem auch das Wohl 
unserer Mitarbeiter sehr am Herzen. Du kannst auf eine 
optimale Betreuung durch unsere erfahrenen Fachkräfte 
sowie auf die Mitarbeit an der Entwicklung unserer 
innovativen Produkte vertrauen. Weiterhin erwarten 
dich neben einer marktgerechten Ausbildungsvergütung 
mit Prämienzahlungen weitere Leistungen wie vielfältige 
Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeiten, ein 
betriebliches Gesundheitsmanagement, gemeinsame 
Mitarbeiter- und Sportaktivitäten, technisch sehr gut 
ausgestattete Arbeitsplätze, frisches Obst und Getränke 
und vieles mehr. 

 Voraussetzungen. Wir erwarten von  
unseren zukünftigen Auszubildenden:
- einen guten, naturwissenschaftlich geprägten Schulabschluss am Gymnasium
- ein gutes logisches Denkvermögen
- Begeisterung für mathematische Problemlösungen  
 sowie für die Entwicklung von Anwendungssystemen
- Freude an Teamarbeit und an einem abwechslungreichen Umfeld,  
 in dem Du selbstständig deine Aufgaben erledigen kannst
- sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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valantic Trading  
Solutions AG
Mittelstr. 10
39114 Magdeburg
Tel.: 0391 / 598 090
Fax: 0391 / 598 099 9
Mail:bewerbung@
ts.valantic.com

 
Berufsbilder.
Fachinformatiker/-in für 
Anwendungsentwicklung; 
Fachinformatiker/-in für 
Systemintegration

 Ausbildung.
jedes Jahr mögllich

 Weiterbildung.
bei Bedarf möglich 

 Praktikum.
jederzeit möglich

// 
www.va lant ic .com
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 Das Unternehmen. Dein Brot, dein Käse, deine Wurst, 
dein Joghurt – alles hat seinen Ursprung in der Landwirt-
schaft. Dazu gehört nicht nur der Landwirt auf dem Feld, der 
unsere Lebensmittel produziert. Auch vor- und nachgelagerte 
Bereiche, die den Landwirt mit Dingen versorgen, die er für 
seine Produktion benötigt, zählen dazu. Saatgut, Dünge- 
und Pflanzenschutzmittel bekommt er von Beiselen und 
seine geernteten landwirtschaftlichen Erzeugnisse, wie Wei-
zen oder Gerste kaufen wir wiederum auf. Du willst Teil eines 
Teams werden, das zur Sicherung unserer Lebensgrundlage 
beiträgt und für faire Landwirtschaft sorgen? Dann starte 
deine Ausbildung, duales Studium oder Praktikum beim 
größten privaten Agrargroßhändler Deutschlands. 

Für Dich bedeutet unser breites Produktportfolio: Ein 
breites Angebot an Ausbildungsmöglichkeiten! Beiselen 
setzt vor allem auf eigene zukünftige Fachkräfte um die 
verschiedenen Geschäftsbereiche marktorientiert weiter-
zuentwickeln. Unser Motto als familiengeführtes Unter-
nehmen: „Gemeinsam Wachstum gestalten“.

 Voraussetzungen. Für eine Ausbildung solltest Du einen 
guten mittleren Bildungsabschluss in der Tasche haben. 
Schlagworte wie „Organisationstalent“, „Zahlengedächt-
nis“ oder Kommunikationsfähigkeit“ treffen auf dich zu. 
Um ein Studium bei uns aufzunehmen, bringst du ein 
Abitur oder Fachhochschulreife mit. Analytisches Denken, 
eigenverantwortliches Arbeiten und kaufmännisches 
Rechnen zählen zu deinen Stärken? Dann ist ein duales 
Studium genau das Richtige.
Wenn also deine Neugier geweckt ist, hast du hier die Chance 
mehr zu erfahren. Ob Praktikum, Ausbildung oder duales 
Studium. Dir werden eine Menge Möglichkeiten geboten.

Beiselen GmbH
Am Hansehafen 30
39126 Magdeburg
Tel.: 0391 / 507 060 0
Fax: 0391 / 507 069 9
Mail: magdeburg@ 
beiselen.de

 Kaufmännische  
und gewerbliche  
Ausbildungsberufe.
• Kaufmann im Groß-  
 und Außenhandel m/w;  
• Kaufmann für Spedition  
 und Logistikdienstleistung  
 m/w;
• Fachkraft für  
 Lagerlogistik m/w

 Duales Studium. 
• BWL Handel m/w (BA); 
• Agrarmanagement  
 m/w (BA);
• Branchenhandel  
 Agrar m/w (BA)

 Weiterbildung.
Fachwirt oder Betriebswirt 
nach der Ausbildung
Master nach dem  
Bachelorabschluss

 Praktikum.
Kaufmännisch und  
gewerblich

//
https://karr iere . 
be ise len .de/
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 Das Unternehmen. Die Ferchland Garten- und Land-
schaftsbau GmbH wurde 1990 als Familienunternehmen 
gegründet und bis heute als solches erfolgreich weiterge-
führt. Nun schon in der 2. Generation verfügen wir über 
umfangreiche Erfahrungen rund um das Thema Garten- und 
Landschaftsgestaltung, vom kleinen aber feinen Vorgarten 
bis zum komplett gestalteten Wohlfühlparadies bieten wir 
Ihnen individuelle Lösungen nach Maß. Unser Team aus 
Landschaftsgärtnern, Tiefbauern, Maurern, Technikern, 
Betriebswirten und Diplom-Agraringenieuren bringt dafür 
vielseitiges Know-how mit.

Unsere Werte:
- faires Geschäftsgebaren ist einer der  
 Grundpfeiler unserer Arbeit
- die Identifizierung mit unserem Beruf ist  
 Teil unseres Selbstverständnisses
- Wir wollen der Natur und dem Menschen von  
 Nutzen sein

Unsere kompetenten, motivierten und leistungsstarken 
Mitarbeiter bilden unser Fundament. Wir sind hervorra-
gend ausgebildet, entwickeln uns stetig weiter und vermit-
teln unser Wissen an unsere Lehrlinge. Werde auch Du ein 
Teil vom Team und werde Landschaftsgärtner!

 Voraussetzungen. 
Landschaftsgärtner (m/w) Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Die dreijährige Ausbildung zum Landschaftsgärtner läuft dual ab.
- mindestens mittlerer Bildungsabschluss 
- Teamfähigkeit, zuverlässig, motiviert, Spaß bei der Arbeit im Freien
- Praktikum
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Ferchland Garten-  
und Landschaftsbau
Niegripper Chaussee 40
391288 Burg 
Ansprechpartner sind
Herr Otto Ferchland und
Herr Normen Ferchland 
Tel.: 03921 / 944 250
Fax: 03921 / 944 251
Mail: buero@ferchland-
galabau.de

 
Berufsbilder.
Landschaftsgärtner

 Ausbildung.
Landschaftsgärtner m/w;
duale, dreijährige 
Ausbildung

 Praktikum.
möglich

// 
www.ferchland- 
ga labau .com
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Finde es heraus:

WELCHER
AZUBIRUF
PASST ZU DIR?

Azubis.de A5hoch.indd   1 30.08.2018   08:52:43

 Das Unternehmen. Der Trink- und Abwasserverband 
Börde (TAV Börde) ist der kommunale Wasserversorger 
und Abwasserentsorger für die Orte und Ortsteile der 
Stadt Oschersleben, Stadt Wanzleben-Börde, Einheits-
gemeinde Sülzetal und den Verbandsgemeinden Obere 
Aller und Westliche Börde. Der Verband sorgt täglich für 
die Versorgungssicherheit seiner Kunden mit Trinkwasser 
sowie der Entsorgung des Abwassers.
Um dies stetig gewährleisten zu können, bilden wir jährlich 
Fachkräfte aus. 

Wir bieten zukunftsorientierte, abwechslungsreiche und 
fundierte Berufsausbildungen, eine intensive Prüfungsvor-
bereitung, eine tarifliche Ausbildungsvergütung sowie gute 
Übernahmechancen.

Wenn Sie eine Ausbildung im gewerblich-technischen 
oder kaufmännischen Bereich suchen, zudem an einem 
abwechslungsreichen und vielseitigen Beruf mit Zukunft 
interessiert sind und außerdem eine hohe Qualität der 
Ausbildung genießen möchten, dann werden Sie Teil 
unseres Teams.

 Voraussetzungen.  
Gewerblich-technische Berufe: Realschulabschluss/er-
weiterter Realschulabschluss / gute Kenntnisse in naturwissenschaftlichen Fächern /  
technisches und handwerkliches Geschick / Verantwortungsbewusstsein

Industriekaufmann/-frau: guter erweiterter Realschulabschluss oder Abitur / Interesse an 
kaufmännischen Zusammenhängen / Verantwortungsbewusstsein / Kommunikationsbereit-
schaft

TR
IN

K-
 U

N
D 

AB
W

AS
SE

R-
 

VE
RB

AN
D 

BÖ
RD

E

Trink- und Abwasser- 
verband Börde 
Magdeburger Straße 35 
39387 Oschersleben 
(Bode)
Ansprechpartnerin:
Frau Wisweh
Tel.: 03949 / 910 328
Fax: 03949 / 910 359
Mail: wiswehA@tav-
boerde.de

Berufsbilder.
Anlagenmechaniker/-in;
Fachkraft für 
Abwassertechnik;
Mechatroniker/-in
Industriekaufmann/-frau

 Ausbildung.
dual

 Praktikum.
möglich

// 
www.tav-boerde .de
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 Das Unternehmen. Mit der Kraft der Farbe die Zukunft 
gestalten. Das Grafische Centrum Cuno in ein vollstufiger 
Mediendienstleister mit Hauptsitz in Calbe bei Magdeburg. 
Auf einer Produktionsfläche von 18.000m2 arbeiten rund 
180 Mitarbeiter jeden Tag für den Erfolg unserer Kunden. 

Sie alle lieben, was sie tun, sind begeistert und motiviert. Jeder 
fühlt sich als Teil des Ganzen. Das spürt man deutlich im 
Betriebsklima – ein offenes und vertrauensvolles Miteinander, 
das von unternehmerischem Denken, partnerschaftlicher 
Zusammenarbeit, Kommunikation und Leistungsbereitschaft 
geprägt ist. Eben ein Dienstleister mit Hochtechnologie und 
… Herz. 
Mit der gezielten Ausbildung von Fachkräften für den 
eigenen Bedarf geben wir jungen Menschen eine berufliche 
Perspektive, unterstützen die Region und sichern die Zukunft 
des GCC. Ein Erfolgsrezept, das sich seit 1957 bewährt. Bis 
heiten haben 112 Auszubildende im GCC erfolgreich ihren 
Beruf erlernt. 87 von ihnen arbeiten noch heute in unserem 
Team. 

 Voraussetzungen. Ein guter Schulabschluss, eine 
gründliche Ausbildung und ständige Weiterbildung sind die 
Voraussetzungen um im harten Wettbewerb mit anderen bestehen zu können. Wir im Grafischen 
Centrum Cuno wissen das genau. Deshalb kümmern wir uns intensiv um die Ausbildung unserer 
Lehrlinge, die eine Vielzahl technischer Berufe erlernen können.
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Grafisches Centrum Cuno
GmbH & Co. KG
z. Hd. Frau Rieger
Gewerbering West 27
39240 Calbe

 
Mit Beginn des Ausbildungs- 
jahres bieten wir:

 Ausbildung.
Kaufmann/-frau für
Büromanagement;
Mediengestalter/-in
Digital und Print
Beratung und Planung,
Gestaltung und Technik; 
Medientechnologe/-in
Druck; Medien- 
technologe/-in Druck-
verarbeitung

// 
www.cunodruck .de/
azubis/

 Das Unternehmen. Das Unternehmen wurde 1963 von 
Diplom-Grafiker und Malermeister Erwin Liebke als Pro-
duktionsstätte für Grafik und Werbung gegründet. Die qua-
litativ hochwertige Herstellung von Anschauungsmaterialien 
für Schulen, Verpackungsmitteln und Plakaten begründete 
schon früh den guten Ruf der Firma Liebke als zuverlässigen 
Partner in Sachen Werbetechnik. 

Nach einem Generationswechsel übernahm Herbert Liebke, 
Sohn des Firmengründers, 1975 die Geschicke der Firma. 
Und so entwickelte sich das Unternehmen bis zum heutigem 
Stand in dritter Generation unter Nico Liebke, der die Firma 
seit 2013 als Liebke Werbung GmbH führt, zu einem mit 
fortschrittlichster Werbe -und Digitaldrucktechnik arbei-
tenden Betrieb. Zur technischen Ausstattung zählen neben 
diversen Digitaldrucker auch Fräs-, Schneid- und Laserma-
schinen, um die kreative Erfüllung von Kund*innenwünschen 
unter höchster handwerklicher Qualität zu ermöglichen. Das 
Produktionsspektrum umfasst Folien, Banner, Lichtwerbung 
und vieles mehr aus dem Bereich der Werbetechnik sowie 
deren Weiterverarbeitung in Form von Montagen, Verkle-
bungen und Fahrzeugbeschriftungen. 

Die Liebke Werbung GmbH bietet zudem Ausbildungsplätze 
für den Beruf „Schilder- und Lichtreklamehersteller*in“ 
an. Voraussetzung für die Aufnahme der Ausbildung sind 
ein solider Realschulabschluss, handwerkliches Geschick, Sorgfalt, Kreativität und Teamfähig-
keit sowie eine gute körperliche Kondition und Interesse am Erlernen des Handwerks. Der*die 
Auszubildende übernimmt vielfältige Aufgaben wie die Anfertigung bildlicher Darstellungen, 
die Erstellung von Layouts und Grafiken in speziellen Grafikprogrammen sowie Kommunikati-
onkonzepten nach Kund*innenwunsch sowie das Verkleben von Folien oder das Anbringen von 
Kommunikations- und Werbeanlagen. 
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Liebke Werbung GmbH
Carnotstraße 47
39120 Magdeburg
Geschäftsführer  
Nico Liebke
Tel.: 0391 / 620 182 3
Mail: info@ 
liebke-werbung.de

Berufsbilder.
Schilder- und 
Lichtreklamehersteller/in

 Ausbildung.
Duale Ausbildung im 
Handwerk (geregelt durch 
Ausbildungsverordnung), 
Ausbildungsdauer 3 Jahre, 
Lernorte Ausbildungs-
betrieb und Berufsschule 
(duale Ausbildung)

 Praktikum.
individuell auf  
Anfrage möglich

// 
www.l iebke-werbung .de
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 Das Unternehmen. Die Media & Communication 
Systems (MCS) GmbH Sachsen-Anhalt wurde am 
01.01.1999 als eigenständiges Service-Unternehmen 
innerhalb der DREFA-Mediengruppe gegründet. Als 
professioneller Full-Service-Partner für den Hörfunk- 
und Fernseh-Bereich verfügt sie über modernste digitale 
Aufzeichnungs- und Sendetechnik sowie über umfassend 
qualifiziertes Fachpersonal.

Mit dem 200 m² großen Studio, einer ca. 300 m² 
großen Spielfläche im Foyer, der Fernseh-Produktions- 
und Senderegie sowie 8 AVID Schnittplätzen ist die 
MCS Sachsen-Anhalt jederzeit in der Lage, neben 
Nachrichten- und Magazin-Sendungen auch Quiz- und 
kleine Unterhaltungsformate am Standort in Magdeburg 
zu produzieren. 

Die externen Dienstleistungen reichen von der 
professionellen Betreuung von Tagungen und Dolmetscher-
Konferenzen mit eigener Technik und Personal über 
Hörfunk-und Fernseh-Außenübertragungen bis hin zum 
Einsatz von EB-Kamerateams. 

Die MCS Sachsen-Anhalt übernimmt auch Konzeption und Organisation von Veranstaltungen 
und Präsentationen jeder Art und Größe. Das umfasst die bühnen-, licht- und tontechnische 
Ausstattung, Großbild-Projektion und Vidiwall-Bespielung sowie die Möglichkeit, die jeweilige 
Veranstaltung via Satellit live zu übertragen. Dank ausgereifter Beschallungstechnik werden 
Open-Air-Veranstaltungen und Konzerte zu einem besonderen Klangerlebnis.

 Zum Leistungsspektrum der MCS GmbH Sachsen-Anhalt zählen des Weiteren die 
Produktion von Image-Filmen, Dokumentationen, Reportagen und Features.
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Media & Communication 
Systems (MCS) GmbH 
Sachsen-Anhalt 
Stadtparkstraße 8 
39114 Magdeburg 
Ansprechpartner  
für Ausbildung: 
Steven Henke 
Tel.: 0391 / 539 242 8          
Mail: steven.henke@mcs-
sachsen-anhalt.de 
André Haug
Tel.: 0391 / 539 241 3
Mail: andre.haug@mdr.de

 
 Ausbildung.

Fachkraft für  
Veranstaltungstechnik

 Praktikum.
möglich

// 
www.mcs- 
sachsen-anhalt .de

 Das Unternehmen. Stelzig Druck - Tradition mit 
Zukunft. Seit über einem halben Jahrhundert und bereits 
in der dritten Generation ist unsere inhabergeführte 
Druckerei in Magdeburg erfolgreich in der -Schwarzen 
Kunst- am Markt. Dadurch fühlen wir uns einerseits 
natürlich besonders dem traditionellen Druckerhandwerk 
verpflichtet. Auch den heute scheinbar aus der Mode 
gekommenen Werten wie Liebe zu den kleinsten Details 
und der täglich neuen Begeisterung für interessante 
Materialien und präzise Verarbeitung. Andererseits 
konzentrieren wir uns als mittelständisches Unternehmen 
natürlich auch auf modernste Technologien, um immer 
einen Schritt weiter als der Wettbewerb zu sein. 
Dadurch können wir unseren eigenen traditionellen 
Qualitätsanspruch effektiv und wettbewerbsorientiert 
anbieten.
In unserer modernen Druckerei in der Landeshauptstadt 
Magdeburg realisieren wir als Partner von Werbeagenturen 
oder auch als Fullservice-Anbieter für private und 
gewerbliche Endkunden alle Aufgaben rund um moderne 
Drucksachen - vom Satz bis hin zum gedruckten und 
verarbeiteten Produkt.

Keine Aufgabe ist uns zu schwierig, keine Herausforderung 
zu anspruchsvoll. Dafür steht der Name Stelzig Druck in 
dritter Generation und seit über einem halben Jahrhundert. Und das verstehen wir auch unter 
unserem Anspruch: Stelzig Druck – das ist Tradition mit Zukunft!

Wir sind immer bereit mit jungen Menschen und ihren Ideen den Spagat vom Papier zur 
Digitalisierung in der heutigen Zeit zu bewältigen!
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Stelzig-Druck
Carnotstr. 40
39120 Magdeburg
Tel.: 0391 / 625 96-0
Mail: info@stelzig-druck.de

 
Berufsbilder.
Mediengestalter/-in;
Medientechnologin/ 
Medientechnologe

 Ausbildung.
Medientechnologin/ 
Medientechnologe;
- Druck Fachrichtung 
 Flachdruck  
- für die Druckweiter- 
 verarbeitung (industriell)

 Praktikum.
Eine gute Basis um diese 
beiden Ausbildungsberufe 
und unsere Firma kennen-
zulernen.

// 
www.ste lz ig-druck .de
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 Das Unternehmen. EINBECK Elektromotoren ist das 
führende Unternehmen für elektrische Abtriebstechnik 
in der Region. Als Antriebstechnik Fachbetrieb gehört 
die Reparatur und Überholung von Elektromotoren, 
Generatoren, Getrieben und elektronischen Steuer- 
und Regelgeräten zu unserem Leistungsspektrum. Mit 
unserem jungen, hochqualifizierten Team sorgen wir dafür, 
dass in vielen Betrieben, Kraftwerken und kommunalen 
Einrichtungen ein reibungsloser Betriebsablauf möglich 
ist. Die abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit 
macht unseren Beruf besonders interessant.  

 Voraussetzungen. Ein Realschulabschluss, aber auch 
ein guter Hauptschulabschluss mit soliden Fähigkeiten in 
Mathematik und Physik sind gute Voraussetzungen.
Du solltest Interesse an Technik und handwerkliches 
Geschick haben.

 Wir bieten dir. Eine interessante, abwechslungsreiche, 
handwerkliche Ausbildung auf qualitativ hohem 
Niveau, Arbeiten in einem jungen Team, 
Qualifizierungsmöglichkeiten und gute leistungsorientierte Bezahlung.
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EINBECK  
Elektromotoren GmbH
Gutensweger Strasse 15 
39126 Magdeburg
Tel.: 0391 / 505 172 2
Mail: info@einbeck- 
elektromotoren.de

Berufsbilder. 
Elektroniker/in für  
Maschinen und  
Antriebstechnik

 Ausbildung.
dual, 3 1/2 Jahre

 Praktikum.
erwünscht

// 
www.einbeck- 
e lektromotoren .de

 Das Unternehmen. Werde Teil der Automobil-Zukunft 
von morgen und beginne deine Ausbildung beim größten 
Automobilzulieferer Sachsen-Anhalts! Die IFA Group 
gehört zu den 50 erfolgreichsten Unternehmen der 
deutschen Zuliefererindustrie. Wir entwickeln und 
fertigen Komponenten für Antriebsstränge in Pkw und 
Nutzfahrzeugen sowie zukunftsweisende Faserverbund- und 
Leichtbauprodukte mit modernster Technologie.

 Voraussetzungen. Eine Karriere bei der IFA Group startet 
für dich mit einer erstklassigen Ausbildung, denn unser 
eigenes Ausbildungszentrum ist mit dem IHK-Bildungspreis 
ausgezeichnet. In der persönlichen Atmosphäre des Azubi-
Camps lernst du die Kollegen und Ausbilder kennen, die dich 
auf deinem Weg begleiten werden.

Diese Berufe bilden wir zum Beispiel aus: Industriekaufmann 
(m/w/d), Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d), 
Zerspanungsmechaniker (m/w/d), Werkstoffprüfer 
(m/w/d), Elektroniker  für Automatisierungstechnik 
(m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d), Fachlagerist 
(m/w/d), Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d), Fachkraft 
für Metalltechnik (m/w/d). Auch ein duales Studium im 
Maschinenbau oder BWL ist bei uns möglich.

Für uns ist es wichtig, dass du Interesse an deinem 
Ausbildungsberuf hast. Je nach Beruf sind technisches 
Verständnis, handwerkliches Geschick oder ein gutes 
Ausdrucksvermögen notwendig. Auf unserer Homepage findest du weitere Informationen dazu, 
welchen Schulabschluss du mitbringen solltest, welche Aufgaben zu deiner Wunschausbildung 
dazugehören und wie deine Zukunftsperspektiven sind. 

Starte jetzt deine Karriere mit deiner Ausbildung bei der IFA Group!
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IFA Group
Lisa Wechsung
Industriestraße 6
39340 Haldensleben

 
Berufsbilder. 
Bei der IFA Group kannst 
du z.B. im gewerblichen 
oder kaufmännischen Be-
reich voll durchstarten.

 Ausbildung.
Wir bieten Ausbildungen 
für diverse Berufe an. 
Alle Stellen findest du auf 
unserer Homepage www.
ifa-group.com 

 Weiterbildung.
Du kannst dich in deinem 
Bereich spezialisieren und 
weiterbilden. 

 Praktikum.
Schick uns einfach deine 
Bewerbung mit Angabe 
deiner Interessen und dem 
gewünschten Zeitraum.

// 
www.i fa-group .com
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 Das Unternehmen. MAM GmbH und SAM GmbH 
sind wichtige Arbeitgeber der Stadt Magdeburg. Ob 
Rotoren, Statoren oder Stahlbaukonstruktionen, wir sind 
der Spezialist für schweren Stahlbau und ein innovativen 
Stahlbaupartner. Um unsere Wettbewerbsfähigkeit 
weiter zu steigern, genießt die zielgerichtete Ausbildung 
junger Menschen einen hohen Stellenwert bei uns. In die 
Ausbildung fließt das Wissen beider Unternehmen ein. 
So können wir garantieren, dass unsere Auszubildenden 
ein breit gefächertes Fachwissen erlangen. Das 650 
m² große Ausbildungszentrum mit den verschiedenen 
Ausbildungsschwerpunkten bietet hierfür die besten 
Voraussetzungen. MAM agiert als Verbundausbilder. 
Einer unserer Partner ist SAM. Wir bieten ein 
freundliches und soziales Arbeitsklima, ein innovatives 
Umfeld mit ständig neuen Herausforderungen und 
eine intensive Vorbereitung auf die Abschlussprüfung. 
Wenn du Interesse an einer Ausbildung mit guten 
Übernahmechancen hast, dann bewirb dich bei uns.

 Voraussetzungen. 
- Sehr guter Haupt- oder guter Realschulabschluss 
- Gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern 
- Technisches Verständnis
- Verantwortungsbewusstsein und Genauigkeit
- Kommunikationsbereitschaft, Teamfähigkeit 
 und Engagement

DICH!
WIR WOLLEN
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MAM Maschinen- 
und Anlagenbau  
Magdeburg GmbH 
Alt Salbke 6 - 10
39122 Magdeburg
Ansprechpartner:
Personalbüro
Tel.: 0391 / 407 226 0
Mail: personal@mam-md.de

Berufsbilder. 
Konstruktions- 
mechaniker (m/w);
Fachkraft für  
Lagerlogistik (m/w; 
Industriekauffrau/-mann

 Praktikum.
Im Metallverarbeitenden 
Bereich. Wer in diesem 
Bereich reinschnup-
pern möchte, kann 
sich bei uns bewerben.                                
Für Schüler (m/w) ab der 
8. Klasse.

// 
www.mam-md. .de

DICH!
WIR WOLLEN

 Das Unternehmen. SAM und MAM sind wichtige 
Arbeitgeber der Stadt Magdeburg. Ob Rotoren, Statoren, 
Brücken, Stahlturmbau oder Stahlbaukonstruktionen, 
wir sind die innovativen Stahlbaupartner. Um unsere 
Wettbewerbsfähigkeit weiter zu steigern, genießt die 
zielgerichtete Ausbildung junger Menschen einen hohen 
Stellenwert bei uns. In die Ausbildung fließt das Wissen 
beider Unternehmen ein. So können wir garantieren, dass 
unsere Auszubildenden ein weit gefächertes Fachwissen 
erlangen. Das 650 m² große Ausbildungszentrum 
mit den verschiedenen Ausbildungsschwerpunkten 
bietet hierfür die besten Voraussetzungen. MAM 
übernimmt dabei in unseren Auftrag die Ausbildung der 
Konstruktionsmechaniker für die ersten zwei Jahre. Die 
Kernqualifikation findet bei uns im Unternehmen statt. 
Wir bieten ein freundliches und soziales Arbeitsklima, ein 
innovatives Umfeld mit ständig neuen Herausforderungen 
und eine intensive Vorbereitung auf die Abschlussprüfung. 
Wenn du Interesse an einer Ausbildung mit guten 
Übernahmechancen hast, dann bewirb dich bei uns.

 Voraussetzungen. 
- Sehr guter Haupt- oder guter Realschulabschluss 
- Gute Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern 
- Technisches Verständnis
- Verantwortungsbewusstsein und Genauigkeit
- Kommunikationsbereitschaft, Teamfähigkeit 
 und Engagement
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SAM Stahlturm- &  
Apparatebau  
Magdeburg GmbH 
Schilfbreite 2
39120 Magdeburg
Mail: bewerbung@ 
sam-md.de

Berufsbilder. 
Konstruktions- 
mechaniker (m/w);
Fachkraft für  
Lagerlogistik (m/w; 
Industriekauffrau/-mann

 Praktikum.
Im Metallverarbeitenden 
Bereich. Wer in diesem 
Bereich reinschnup-
pern möchte, kann 
sich bei uns bewerben.                                
Für Schüler (m/w) ab der 
8. Klasse.

// 
www.sam-md. .de
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Die Berufsberatung der Bundesagentur für Arbeit.

Teste mit uns deine Stärken – gemeinsam finden wir

heraus, welcher Beruf zu dir passt und was dich weiter-

bringt. Das ist wichtig, denn mit einer guten Ausbildung

wirst du zur gesuchten Fachkraft! Informiere dich jetzt

unter www.dasbringtmichweiter.de

2014-09-01T14:56:26+02:00

 Das Unternehmen. Mit Technik und Können bleibende 
Werte schaffen.
Wir sind ein erfolgreiches inhabergeführtes Unternehmen 
mit den Schwerpunkten Stahlbrücken-, Stahlwasser- 
und Stahlhochbau. Unser Name steht für 60 Jahre 
Erfahrung in der Abwicklung von Stahlbauprojekten. Für 
diese Aufgaben stehen uns erfahrene Mitarbeiter im 
konstruktiven und kreativen Miteinander sowie moderne 
Technik zur Verfügung. 

Hohes Engagement und strenge Qualitätsmaßstäbe 
prägen unseren Arbeitsstil. Die Zusammenarbeit 
mit leistungsstarken Partnerunternehmen und die 
jahrzehntelange Erfahrung in Planung und Ausführung 
geben Dir die Sicherheit, einen zuverlässigen Partner für 
Deine Zukunft zu haben.

 Voraussetzungen. 
- guter Haupt- bzw. Realschulabschluss,
- technisches Verständnis und räumliches  
 Vorstellungsvermögen,
- handwerkliches Geschick,
- Motivation und Engagement,
- Zuverlässigkeit,
- teamorientierte Arbeitsweise. 

Wir bieten Dir in unserer Lehrwerkstatt einen Arbeitsplatz, 
an dem Du in Ruhe lernen und üben kannst.
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Stahlbau  
Magdeburg GmbH
Berliner Chaussee 106 - 112
39114 Magdeburg
Ansprechpartner: 
Klaus Witzel 
Tobias Guderjahn
Tel.: 0170/ 918 691 1
Mail: info@stahlbau-
magdeburg.de
instagram.com/stahlbau_
magdeburg_gmbh

Berufsbilder. 
Konstruktionsmechaniker 
fertigen Stahlbaukon-
struktionen wie Brücken-
teile und Konstruktionen 
für den Industriehochbau. 
Diese Bauteile werden mit 
CNC-gesteuerten Maschi-
nen bzw. teilmechanisch 
hergestellt und anschlie-
ßend zusammengebaut. 
Die Montage erfolgt auf 
den Baustellen des Kunden.

 Ausbildung.
Konstruktions- 
mechaniker/ in; 3,5 Jahre 
mit der Möglichkeit zur 
Verkürzung bei guten 
Leistungen.

 Duales Studium.
z. B. Maschinenbau,  
Bauingenieurwesen

// 
www.stahlbau-
magdeburg .de
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sparkasse-magdeburg.de/event-rabatte

Rabatte
gesichert?

Nutzen Sie Ihre Vorteile 
als Sparkassenkunde
und sparen Sie mit der 
SparkassenCard.

 Das Unternehmen. Die ÖHMI Analytik GmbH analysiert 
als akkreditiertes Prüflabor u. a. Lebensmittel, Gewässer, 
Böden und Abfälle. Als international agierendes Unter-
nehmen gewährleisten wir höchste Qualität, pünktliche 
und präzise Ergebnisse, sowie fachliche Beratung durch 
hochqualifizierte Mitarbeiter. Wir vereinen hohe Fach-
kompetenz, modernste Technologie, hohen Qualitätsstan-
dard und individuellen Kundenservice. Zur Nachwuchsför-
derung bieten wir engagierten jungen Menschen gern die 
Chance auf einen Ausbildungsplatz in unserem Haus.

 Voraussetzungen. Wir setzen bei unseren Auszubil-
denden voraus, dass Sie mindestens einen sehr guten 
Realschulabschluss vorweisen können sowie zuverlässig 
und teamfähig sind. Dafür bieten wir Ihnen vielseitige und 
interessante Tätigkeiten in einem modernen, aufstrebenden 
Unternehmen, feste Arbeitszeiten, ein junges Team und 
die Möglichkeit auf selbstständiges und verantwortungs-
volles Arbeiten.

Zukünftige Chemielaboranten sollten außerdem gute 
Noten in Chemie und Mathematik vorweisen können. 
Ein ausgeprägtes naturwissenschaftliches Interesse und 
Verständnis für technisch-physikalische Vorgänge setzen wir ebenfalls voraus. In den 3,5 
Jahren Ausbildung zum Chemielaboranten lernen unsere Auszubildenden u. a. Versuchsabläufe 
zu planen und Apparaturen aufzubauen sowie Stoffe hinsichtlich ihrer Zusammensetzung und 
Struktur zu analysieren.

Angehende Kaufleute für Büromanagement sollten gute Noten in Deutsch, Mathematik und 
Englisch mitbringen. Interesse für diesen Beruf ist, neben Organisationsfähigkeit, Leistungs-
bereitschaft und Kundenorientierung, ein Muss. In der dreijährigen Ausbildung lernen Sie u. a. 
alles zur Büroorganisation, zum betrieblichen Rechnungswesen sowie Text- und Datenverar-
beitung. Nach erfolgreich bestandener Ausbildung besteht die Möglichkeit zur Übernahme.

ÖHMI Analytik GmbH
Berliner Chaussee 66
39114 Magdeburg
Ansprechpartnerin: 
Frau Melanie Säuberlich
Tel.: 0391 / 8507 122 
Mail: info@oehmi-analytik.de

Berufsbild.
Chemielaboranten;
Kaufleute für 
Büromanagement

 Ausbildung.
Chemielaboranten;
Kaufleute für 
Büromanagement

 Praktikum.
Schülerpraktika;
Pflichtpraktika für 
Studenten

//
www.oehmi-analyt ik .de

Ö
HM

I A
N

AL
YT

IK
 G

M
BH

N
A

T
U

R
W

IS
S

E
N

S
C

H
A

FT
E

N
 /

 C
H

E
M

IE

Deine Broschüre mit Ausbildungsberufen und -plätzen in Magdeburg 8 5



 Das Unternehmen. ATK und MOTI GmbH - Wir lieben 
Kälte! Heutzutage sind Kälte-, Klima-, Lüftungsanlagen 
und Wärmepumpen aus ihren vielfältigen Einsatzgebieten 
gar nicht mehr wegzudenken. Ob im Transportwesen, im 
Lebensmittel- oder im medizinischen Bereich, in histori-
schen, gewerblich oder öffentlich genutzten Gebäuden, in 
Mess- oder Schaltanlagen sowie im Bergbau und anderen 
Extrembereichen – Klimatechnik ist unerlässlich und 
elementar wichtig. 

Die ATK und MOTI GmbH ist für die Projektierung, die 
Konstruktion und die Montage von Kälte-, Klima- und 
Lüftungsanlagen der richtige Partner, eben auch für spe-
zielle Einsatzorte. Dabei steht die ATK und MOTI GmbH 
für Modernität, Energieeffizienz und Umweltbewusstsein.

 Voraussetzungen.
- Gute Kenntnisse in Mathematik, Physik und  
- Chemie, handwerkliches Geschick
- Technisches Verständnis, Höhentauglichkeit, Flexibilität
- Umweltbewusstsein, Einsatzbereitschaft und  
 Verantwortungsbewusstsein
- Teamfähigkeit und Lernbereitschaft

ATK und MOTI GmbH
Münchenhofstr. 50
39124 Magdeburg
Tel.: 0391 / 289 211 0
Ansprechpartnerin:
Ute Thielscher Mail: 
u.thielscher@atk-kaelte.eu

Berufsbilder.
Mechatroniker (m/w)  
für den Bereich  
Kältetechnik

 Ausbildung.
Elektroniker (m/w) für 
Automatisierungstechnik; 
Anlagenmechaniker 
für SHK (m/w); 
Kfz-Mechatroniker 
(Motoreninstandsetzung)

 Praktikum.
in o.g. Berufen, aber 
auch in unserer 
Konstruktionsabteilung 
für Studenten im 
Maschinenbau oder 
Elektronik

//
www.atk-kaelte .eu
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 Das Unternehmen. Wir sind ein europäischer Flach-
glashersteller und -beschichter mit Schweizer Wurzeln. 
Seit 20 Jahren sind wir in der Region aktiv und stellen an 
den beiden Standorten Haldensleben und Osterweddingen 
aus Quarzsand, Feuer und Energie den faszinierenden 
Werkstoff Glas her. Mehr als 500 Mitarbeiter packen mit 
an, um unsere Kunden weltweit zu begeistern. 

Unser Ziel ist es, Sie mit Hilfe unser qualifizierten Ausbilder 
im Unternehmen gut auszubilden und bei guten Leistungen 
im Anschluss an Ihre Ausbildung zu übernehmen. 

 Voraussetzungen. 
- Neugier und Bereitschaft, sich in neue  
 Sachverhalte einarbeiten zu wollen
- Ausdauer und die Bereitschaft, Abläufe zu hinterfragen
- Pünktlichkeit, Respekt und Höflichkeit
- im Idealfall haben Sie bei uns oder einem  
 anderen Unternehmen ein Praktikum absolviert und  
 somit die Bestätigung für Ihre Berufswahl erhalten

 Bewerbung. 
- wir starten die Auswahl für das  
 kommende Ausbildungsjahr im Oktober
- Bewerbungen vorzugsweise per E-Mail,  
 alternativ auch per Post

Euroglas GmbH
Dammühlenweg 60
39340 Haldensleben
Mail: bewerbungen@
euroglas.com

Berufsbilder.
• Industriekauffrau/-mann;
• Verfahrensmechaniker/- 
 in Glastechnik;
• Maschinen- und  
 Anlagenführer/-in;
• Elektroniker/-in für  
 Automatisierungstechnik;
• Elektroniker/-in für  
 Betriebstechnik;
• Industriemechaniker/-in;
• Mechatroniker/-in;
• Fachlagerist/-in;
• Fachkraft für  
 Lagerlogistik (m/w)

 Praktikum.
• für Schüler in den oben 
 aufgeführten Berufsbildern
• für Studenten ab dem  
 3. Semester und mit  
 den Schwerpunkten  
 Ingenieurwesen und  
 Logistik

//
www.euroglas .com/
karr iere
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 Das Unternehmen. Die Freiberger Osterweddingen 
GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der Freiberger-
Gruppe und gehört somit zu einem der führenden Her-
steller von gekühlten und tiefgekühlten Pizzen in Europa.
 
Als einer der größten Pizzahersteller Europas hat sich 
Freiberger auf Handelsmarken spezialisiert und liefert in 
dreißig europäische Länder, die USA und Kanada. Die 
Freiberger Gruppe produziert mit rund 3.500 Mitarbei-
tern ca. 4,5 Millionen Produkte täglich. Der Hauptsitz des 
Unternehmens ist in Berlin. Freiberger ist eine hundert-
prozentige Tochter der Südzucker AG Mannheim/Och-
senfurt.

 Voraussetzungen. Du suchst eine abwechslungsreiche 
und interessante Ausbildung in einem Unternehmen mit 
internationalem Flair? Eine attraktive Ausbildungsver-
gütung, vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und ein 
gutes Betriebsklima sind dir besonders wichtig? Dann ist 
Freiberger dein Unternehmen!

Freiberger  
Osterweddingen  
GmbH & Co. KG
Freibergerstraße 1 
39171 Sülzetal / OT 
Osterweddingen  
Tel.: 039205 / 43-0 
Fax: 039205 / 43-2550 
Mail: info@freiberger.de

Berufsbilder.
Fachkraft für Lebens-
mitteltechnik (m/w); 
Industriemechaniker (m/w); 
Maschinen- und Anlagen-
führer (m/w)

 Ausbildung.
dual, Dauer 3 bis 3,5 Jahre

 Praktikum.
möglich

//
www.fre iberger .de
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 Das Unternehmen. Ursprünglich 1997 als Hand-
werksbetrieb gegründet, entstand durch eine Restruktur-
ierung im Jahr 2001 die GKK AG. Mit einem über 
70-köpfigen Team blicken wir auf mehr als 20 Jahre 
Erfahrung im Bereich Projektierung, Ausführung und 
Service im gesamten Haustechnikbereich sowie Anlagen-
bau zurück. Unser Credo: kundenorientierter Service und 
Leistung mit Know How.

Unsere Kernkompetenzen: Gebäude-/ Anlagentechnik;  
Klima- und Kältetechnik; Anlagen- und Prozesstechnik;  
Facility-Dienstleistungen; Energie-Management; Bäckerei-
kälte; MSR Technik; Planung – Montage – Wartung –  
Service

 Voraussetzungen. 
gewerbl. Ausbildungsberufe: Du bist körperlich fit, hast 
technisches Verständnis, handwerkliches Geschick, 
Freude an Teamarbeit und an einem abwechslungreichen 
Umfeld, in dem du selbstständig deine Aufgaben erledigen 
kannst? Du hast Lust auf einen coolen Job, dann bist du 
bei uns richtig.

kaufm. Ausbildung: Du benötigst mind. einen Realschul-
abschluß, gute Kenntnisse im Fach Mathematik und 
Deutsch.
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GKK AG – Gottschalk / 
Klima / Kältetechnik
Lange Göhren 19 
39171 Sülzetal/ 
OT Osterweddingen 
Tel.: 039205 / 454 60 
Fax: 039205 / 454 622
Mail: info@gkk-gottschalk.de

Berufsbilder.
Mechatroniker/-in 
für Kältetechnik; 
Kauffrau/-mann für 
Büromanagement; 
Elektriker/-in; Schlosser/-in 

 Ausbildung.
3 - 3,5 Jahre

 Weiterbildung.
zum Vorarbeiter und 
Meister

 Praktikum.
möglich

// 
www.gkk-gottschalk .de

P
R

O
D

U
K

T
IO

N
 /

 F
E

R
T

IG
U

N
G

P
R

O
D

U
K

T
IO

N
 /

 F
E

R
T

IG
U

N
G

 Magdeburg Perspektive - Praxiserfahrung 2018/2019 Deine Broschüre mit Ausbildungsberufen und -plätzen in Magdeburg8 8 8 9



 Das Unternehmen. INKOMA Maschinenbau GmbH 
ist ein international tätiges mittelständiges Unternehmen 
mit Stammsitz in Osterweddingen (bei Magdeburg) und 
verfügt über mehrere Produktionsstandorte im In-und 
Ausland mit hohem technischem Niveau. Wir bieten unseren 
Kunden massgeschneiderte und innovative Lösungen auf 
dem Gebiet der mechanischen Antriebstechnik.

Um unsere erreichte Marktposition  im In- und Ausland 
weiter auszubauen suchen wir motivierte und dynamische 
Mitarbeiter mit Interesse an verantwortungsvollen Aufgaben 
und dem Willen zur persönlichen Weiterentwicklung.

 Voraussetzungen. 
Zerspanungsmechaniker: In den Hauptfächern Deutsch 
und Mathematik mindestens die Note 3 und einen Real-
schulabschluss, handwerkliches Interesse und Grundge-
schick, zuverlässig, sorgfältig und gewissenhaft.

Industriekaufmann: Interesse für wirtschaftliche Zusammen- 
hänge, Spass zu planen und zu organisieren, offen auf  
Menschen zugehen, Erfahrungen im Umgang mit dem PC 
und gute MS Office Kenntnisse, zuverlässig, freundlich und 
Qualitätsbewusstsein, offen für neue Herausforderungen

Produktdesigner: Technisches Verständnis, Interesse an 
der Erstellung von technischen Unterlagen am Computer, 
räumliches Vorstellungsvermögen für die dreidimensionale Darstellung von Maschinen- und 
Antriebselementen, zeichnerisches Geschick

INKOMA  
Maschinenbau GmbH
Lange Göhren 14
39171 Osterweddingen
Tel.: 039205 / 453 0
Fax: 039205 / 453 433
Mail: info@inkoma.de

Berufsbilder.
Ausbildung zum Industrie-
kaufmann (m/w); Ausbil-
dung zum Zerspanungsme-
chaniker (m/w); Ausbildung 
zum Produktdesigner (m/w)

 Ausbildung.
Zerspanungsmechaniker: 
3,5 Jahre;  
Produktdesigner: 3,5 Jahre; 
Industriekaufmann: 3 Jahre

 Praktikum.
Möglich z. B. zur 
überbetrieblichen 
Ausbildung oder zum 
Studium.

//
www.inkoma .com
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 Das Unternehmen. Das Kaliwerk Zielitz ist mit 1.800 
Beschäftigten (darunter 130 Azubis) der größte Einzel-
standort der K+S KALI GmbH in Deutschland und 
gewinnt kaliumhaltige Rohsalze zur Herstellung von Dün-
gemitteln, Produkten für industrielle Anwendungen sowie 
Produkten für die Futter- und Lebensmittelindustrie.

Die Ausbildung von Fach- und Führungskräften ist eine 
nachhaltige Investition in die Zukunft des Standortes. Den 
Auszubildenden wird eine fundierte Berufsausbildung 
geboten mit interessanten Weiterbildungsmöglichkeiten, 
kompetenten Ausbildern, Nachhilfeunterricht, einer tariflichen 
Ausbildungsvergütung, sehr guten Übernahmechancen 
sowie einem offenen und respektvollen Arbeitsklima. 

 Voraussetzungen. Du hast mindestens einen guten 
Hauptschulabschluss? Du verfügst über eine gute Auf-
fassungsgabe und kannst Dich schnell in unterschiedliche 
Sachverhalte hineindenken? Du arbeitest gerne im Team 
und bist offen für andere Meinungen und Denkweisen? 
Dann bist Du bei uns richtig! Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung online, per Post oder per Email.

Du willst vorher einmal hinter die Kulissen schauen? Besuche 
uns zu unserer 7. Nacht der Ausbildung am 19.10.2018 von 
17:30 Uhr bis 21:00 Uhr. Komm mit unseren Ausbildern 
und Auszubildenden in´s Gespräch und probiere dich bei 
kleinen Praxis-Workshops handwerklich aus.

Nähere Informationen zur Ausbildung im Kaliwerk Zielitz 
und zu den einzelnen Berufsbildern gibt es auch unter:  
www.ausbildung-in-zielitz.de sowie auf dem YouTube-Channel der K+S KALI GmbH.
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K+S KALI GmbH 
Werk Zielitz
Farsleber Str. 1 
39326 Zielitz
Tel.: 039208 / 422 05
Mail: mareen.barteit@ 
k-plus-s.com

Berufsbilder.
Bergbautechnologen (Fach- 
richtung Tiefbautechnik 
und Tiefbohrtechnik) (m/w);
Industriemechaniker (m/w);
Elektroniker für Betriebs-
technik (m/w); 
KFZ-Mechatroniker (m/w);
Chemikanten (m/w)

 Ausbildung.
3 - 3,5 Jahre

 Weiterbildung.
Techniker-/  
Steigerausbildung;
K+S StudiumPlus (geför-
dertes Stipendiatenpro-
gramm)

 Praktikum.
möglich

// 
www.ausbi ldung- 
in-z ie l i tz .de
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KERAMAG  
Keramische Werke GmbH
Industriestraße 10
39340 Haldensleben

 Ausbildung.
Industriekauffrau/-mann; 
Industriekeramiker/-in;  
Instandhaltungs- 
mechaniker/-in; 
Elektroniker/-in; 
Prüftechnologe/-in;
Fachkraft für Lagerlogistik

 Duales Studium.
Betriebswirtschaftslehre; 
Maschinenbau;
Elektrotechnik;
Energiemanagement

 Praktikum.
Praktika sind erwünscht 
und wirken sich positiv im 
Einstellungsprozess aus. 

//
www.geber i t .com
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 Das Unternehmen. Die POLYTEC GROUP ist ein 
führender Entwickler und Hersteller von hochwertigen 
Kunststoffteilen - mit 28 Standorten und über 4.500 
Mitarbeitern weltweit. Das österreichische Unternehmen 
ist Komplettanbieter im Bereich Spritzguss, Spezialist für 
faserverstärkte Kunststoffe sowie Produzent von Original-
zubehörteilen aus Kunststoff und Edelstahl. 

Unseren Leitsatz PASSION CREATES INNOVATION 
leben wir mit Überzeugung. Und das so erfolgreich, dass 
wir unser Team ständig erweitern.

Sie suchen eine kaufmännische oder technische Ausbil-
dung in einem spannenden, internationalen Umfeld? Dann 
werden Sie jetzt Teil der POLYTEC-Erfolgsgeschichte!

Über unser Jobportal gelangen Sie direkt zu Ihrer Wunsch- 
ausbildung und können sich über das POLYTEC - Karrie-
re-portal schnell und unkompliziert online bewerben. 

Wir unterstützen jeden Azubi individuell bei seinem Ein-
stieg und seiner zukünftigen Entwicklung und bieten eine 
sehr gute Grundlage für eine erfolgreiche Ausbildung und 
die Möglichkeit zur aktiven Mitarbeit in unseren Teams. 
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POLYTEC PLASTICS 
Germany GmbH & Co. KG
Polytec-Strasse 1
39326 Wolmirstedt
Tel.: 039201 / 282 500
Mail: wolmirstedt@polytec-
group.com

Berufsbilder (m/w).
• Verfahrensmechaniker  
 für Kunststoff-  
 und Kautschuktechnik
• Mechatroniker 
• Elektroniker für
 Betriebstechnik
• Werkzeugmechaniker
• Fachkraft für Lagerlogistik
• Industriekaufmann/-frau

 Ausbildung.
3 - 3,5 Jahre

 Praktikum.
Als Praktikant können Sie 
an echten Projekten mit-
arbeiten, profitieren dabei 
von der Erfahrung unserer 
Spezialisten und lernen so 
typische Aufgabenfelder 
dieses Fachbereichs näher 
kennen. 

Weitere Infos und Bewer-
bungen bitte über unser 
Karriere-Portal

// 
jobs.polytec-group .comP
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 Das Unternehmen. Die KERAMAG in Haldensleben 
gehört seit 2015 der Geberit an. Das Schweizer Unternehmen 
ist europäischer Marktführer für Sanitärprodukte und verfügt 
mit 30 Produktionswerken weltweit über eine starke lokale 
Präsenz. Dadurch können sowohl auf dem Gebiet der Sani-
tärtechnik sowie im Keramikbereich einzigartige Mehrwerte 
geboten werden. Rund 12 000 Mitarbeitende in nahezu 50 
Ländern engagieren sich für unseren gemeinsamen Erfolg. 
Dazu bieten wir unseren Auszubildenden und Studenten ein 
optimales Umfeld zum Lernen, indem wir von Anfang an die 
Unterstützung durch Ausbilder und Mentoren garantieren. 
Zum Lernprozess zählt ebenfalls die Umsetzung ausbildungs-
bezogener Projekte und die Übernahme von Verantwortung. 
Selbstverständlich belohnen wir gute Leistungen schon 
während der Ausbildungszeit durch Leistungsprämien und 
fördern die Talente unseres ehrgeizigen Nachwuchs durch 
Förderprogramme und Auslandsaufenthalte. 

 Voraussetzungen. Für unsere angebotenen Ausbildungs-
berufe setzen wir grundsätzlich einen Realschulabschluss 
voraus, verbunden mit einem Grundinteresse für arbeits-
organisatorische Abläufe. Unsere Auszubildenden weisen 
handwerkliches Geschick und zunehmende Selbststän-
digkeit in ihrem Aufgabenbereich vor. Aufgrund unserer 
zahlreichen Förderungsprogramme auf fachlicher Ebene, 
erwarten wir von unseren Auszubildenden die Bereitschaft zur Weiterbildung. Die Identifikation 
mit den Werten der Geberit-Gruppe sowie dem Teamgeist unserer Mitarbeiter bilden die Basis 
für eine erfolgreiche und langfristige Zusammenarbeit. Gleiches gilt auch für die Studenten in 
unserem Werk. Hierbei setzen wir mindestens die Fachhochschulreife und die Begeisterung für 
den gewählten Studiengang voraus. Unsere dualen Studenten zeichnen sich vor allem durch 
grossen Ehrgeiz, hoher Leistungsbereitschaft und dem Bestreben des Übernehmens eigener 
anspruchsvoller Projekte aus. Weiterhin besteht bei all unseren Ausbildungsstellen eine enge 
Kooperation mit den jeweiligen Berufsschulen/Fachschulen und Universitäten/Hochschulen, 
um den praxisbezogenen Teil optimal mit den theoretischen Grundlagen zu verbinden. 



 Das Unternehmen. Der Helm ist unsere Leidenschaft. 
Ob Rennsport, Motorrad oder Feuerwehr - wo immer der 
Kopf gefährdet ist, schützen unsere Helme. Seit über 70 
Jahren produzieren wir Kopfschutz-Systeme im High-
End-Bereich und zählen mit einer Vielzahl an innovativen 
Produkten weltweit zu den führenden Herstellern. Unsere 
Helme werden in Magdeburg von ca. 400 Mitarbeitern 
entwickelt, produziert und getestet. Mit einem eigenen 
Prüfstand, Wind- und Schießkanal gehören Kreation, 
Weiterentwicklung und Forschung zu unserem Alltag. 

Die Bandbreite unserer Produkte umfasst Helme aus den 
Bereichen Motorrad, Rennsport, Arbeitsschutz, Feuer-
wehr sowie Militär und Polizei. Besonders stolz sind wir auf 
unsere Arbeit für die Formel-1: Motorsport-Legenden wie 
Michael Schumacher, Felipe Massa, Nico Hülkenberg und 
Sergio Pérez sind allesamt lang jährige SCHUBERTH-
Partner.

 Voraussetzungen. Du willst mit uns an einer gemeinsamen 
Erfolgsstory arbeiten? Du bist motiviert, zuverlässig und 
begeisterungsfähig? Du willst einen der wichtigsten Schritte 
in deinem Leben mit SCHUBERTH-Helm wagen? Dann 
verstärke unser Team in Magdeburg. 

Wenn du (Fach-) Abitur besitzt, Deutsch, Englisch und 
Mathematik für dich keine Fremdworte sind, Technik oder 
wirtschaftliche Zusammenhänge dich faszinieren und MS 
Office dich nicht zur Verzweiflung treibt, dann werde duale Studentin/ dualer Student oder 
Auszubildende zur Industriekauffrau/ Auszubildender zum Industrie-kaufmann bei uns. - Werde 
ein Teil der SCHUBERTH-Familie.

SC
H

U
BE

RT
H 

GM
BH

SCHUBERTH Gruppe
Stegelitzer Str. 12
39126 Magdeburg
Human Resources
Stefanie Hetzer
recruiting@schuberth.com

Überzeuge uns mit deiner 
aussagekräftigen Bewer-
bung per E-Mail. 

Berufsbilder.
Industriekaufmann (m/w)
Duale Studenten

 Ausbildung.
Auszubildender zum  
Industriekaufmann (m/w)

 Duales Studium.
Bachelor-Student (m/w)   
Maschinenbau;
Bachelor-Student (m/w) 
Wirtschaftsingenieurwesen 
Produktion und Logistik;
Bachelor-Student (m/w) 
Betriebswirtschaftslehre 
Fachrichtung Industrie

// 
www.schuberth .com

 Das Unternehmen. Die aus der Landeshauptstadt Mag-
deburg stammende Firma ZOM Oberflächenbearbeitung 
GmbH wurde 1993 gegründet. Hohe Präzision in der 
Fertigung, hochwertige Messtechnik und jahrzehntelanges 
Engagement in Forschungs- und Entwicklungsprojekten bilden 
die Basis für eine innovative und erfolgreiche Firmenentwick-
lung. Zum Leistungsprofil der nach ISO 9001 und ISO 14001 
zertifizierten Firma, in der 60 Beschäftigte tätig sind, zählen die 
Instandsetzung und Sonderanfertigung von Werkzeugen, die in 
der Zerspanungs-, Urform- und Umformtechnik zum Einsatz 
kommen, das Schleifen von Bauteilen, Räumnadeln, Wälzfräsern 
und Sägeblättern sowie das Schärfen von Messern für die in-
dustrielle Anwendung. In einem weiteren Geschäftsfeld werden 
metallische Oberflächen durch PVD-Hartstoffbeschichten, 
Plasmanitrieren und Polieren veredelt. Außerdem bietet die 
Firma ihren Kunden ein umfangreiches Spektrum an mess-
technischen Dienstleistungen an. Unternehmen aus dem In- 
und Ausland aus der Automobil- und der kunststoffverarbei-
tenden Industrie, dem Maschinenbau, der Textilindustrie, der 
Feinmechanik, der Optik und der Medizintechnik zählen zum 
Kundenstamm. Einen besonders hohen Stellenwert nimmt in 
ZOM die Ausbildung des eigenen Fachkräftenachwuchses ein. 
Für die sehr gute Arbeit auf diesem Gebiet wurde ZOM in den 
Jahren 2006 und 2014 durch die Handwerkskammer Magde-
burg bereits zweimal als „Vorbildlicher Ausbildungsbetrieb“ 
geehrt.  2017 kam der beste Auszubildende Sachsen-Anhalts 
aus ZOM, 2016 stellte die Firma den Landessieger im Beruf 
Schneidwerkzeugmechaniker.

 Voraussetzungen. Haupt- oder Realschulabschluss, Mittlere 
Reife; gute Zensuren in den Fächern Mathematik und Physik; 
Interesse für das Arbeiten mit metallischen Werkstoffen; gutes räumliches Vorstellungsvermögen; 
Sorgfalt und Genauigkeit beim Arbeiten; gute Auffassungsgabe und Teamfähigkeit
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ZOM Oberflächen- 
bearbeitung GmbH 
Alt Salbke 6-10
39122 Magdeburg 
Ansprechpartner: Dipl.-Ing. 
(FH) Joachim Pfrommer
Tel.: 0391 / 408 22 58
Fax: 0391 / 408 22 40
Mail: info@zom- 
magdeburg.de 

Berufsbilder (m/w).
Präzisionswerkzeug- 
mechaniker/ -in;
Fachrichtung:  
Zerspanwerkzeuge 

 Ausbildung.
dual

 Weiterbildung.
Weiterbildungs- und Auf-
stiegsmöglichkeiten nach 
individueller Absprache 

 Praktikum.
Schnupperpraktika (1-3 
Tage) und Schülerpraktika 
(ab 5 Tage) sind nach 
terminlicher Absprache 
ständig möglich.

 Unsere  
Firmenphilosophie.
Jeder abgeschlossene 
Berufsausbildungsvertrag 
ist bei erfolgreichem Ab-
schluss der 3 1/2-jährigen 
Ausbildung mit der Über-
nahme in eine Festanstell-
ung verbunden.

// 
www.zom-magdeburg .de
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 Das Unternehmen. Die Evangelische Fachschule 
für Soziale Berufe in Wolmirstedt ist eine überregional 
anerkannte Bildungs- und Ausbildungsstätte für 
sozialpädagogische Berufe. Derzeit absolvieren an unserer 
Schule ca. 330 Schülerinnen und Schüler die Ausbildung 
zum Sozialassistenten und zum Erzieher.

Unsere Schule pflegt gute Kontakte zu vielen regionalen 
Arbeitgebern und setzt so schon während der Ausbildung 
einen hohen Praxisbezug um. Es ist ein Qualitätsmerkmal 
unserer Schule, dass unsere Absolventen von den 
zukünftigen Arbeitgebern sehr geschätzt werden. Darüber 
hinaus zeichnet sich unsere Schule durch eine sehr 
familiäre Atmosphäre und einen christlichen Bezug aus, 
wobei die konfessionelle Bindung unserer Schüler keine 
Voraussetzung ist.

 Voraussetzungen. Die Zugangsvoraussetzung für die 
Sozialassistentenausbildung ist ein Realschulabschluss. Die zweijährige Ausbildung zum  
Sozialassistenten kann die Basis für eine Laufbahn in verschiedenen sozialen Berufen sein.

Die Zugangsvoraussetzung für die Ausbildung zum Erzieher ist in der Regel eine vollzeitschuli-
sche Ausbildung zum staatlich geprüften Sozialassistenten oder Kinderpfleger. Darüber  
hinaus gibt es viele weitere Möglichkeiten die Zugangsvoraussetzung für die Erzieherausbild-
ung zu erfüllen. Wir informieren Sie gern über diese vielfältigen Aufnahmevoraussetzungen.

EV
AN

GE
LI

SC
H

E 
FA

CH
- 

SC
H

U
LE

 FÜ
R 

SO
ZI

AL
E 

BE
RU

FE

Evangelische Fachschule 
für Soziale Berufe
Parkstraße 5
39326 Wolmirstedt
Tel.: 039201 / 302 15
Mail: fachschule@ 
bodelschwingh-haus.de

 Ausbildung.
staatlich geprüfte 
Sozialassistent/in;
staatlich anerkannten 
Erzieher/in (Vollzeit);
staatlich anerkannte  
Erzieher/in  
(Berufsbegleitend)

// 
www.efs-wms .de

 Das Unternehmen. Wir bieten den Kindern in unseren 
Kindertageseinrichtungen reichhaltige und vielfältige 
Erfahrungs- und Bildungslandschaften, die die Selbst-
bildung und eine aktive betont spielerische Weltaneig-
nung ermöglichen. Kinder verstehen wir als kompetente 
und neugierige Forscher, Entdecker und Gestalter ihrer 
Welt. Kinder beim Erkunden und Entdecken der Welt zu 
begleiten, ihnen eine wertschätzende, liebevolle und an 
kindlichen Bedürfnissen orientierte räumliche und perso-
nelle Umgebung  zu schaffen und sie in ihrer wachsenden 
Selbständigkeit und Eigenverantwortlichkeit zu stärken 
sind für uns das Maß frühkindlicher Pädagogik. 

 Vielfältige Praxiszeit und Praktika im Bereich der  
elementaren Bildung. In Magdeburg bieten wir in  
11 Kindertagesstätten, 8 Horten, einem Jugendclub,  
einer Grundschule, einem Gymnasium und einer  
Frühförderstelle vielfältige Praxiszeiten und Praxis- 
möglichkeiten zur Vorbereitung und während einer  
pädagogischen Ausbildung.

 Unsere Stärken:
- vielfältige und unterschiedliche Konzepte  
 in den Einrichtungen
- gute Einarbeitung durch Mentorensystem
- intensive Teambegleitung und Teamentwicklung
- interessante Entwicklungsmöglichkeiten
- vielfältige Weiterbildungsangebote
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Stiftung Ev. Jugendhilfe 
St. Johannis Magdeburg –
Tagesbetreuung
Agnetenstraße 14 
39106 Magdeburg
Tel: 0391 / 792 93-373

Berufsbilder (m/w).
•  Erzieher*innen
•  Sozialpädagog*innen
•  Sozialassistent*innen
•  Kinderpfleger*innen
•  Heilpädagog*innen
•  Heilerziehungspfleger* 
 innen
• pädagogische Berufe

 Praktikum.
Wir freuen uns auf en-
gagierte und neugierige 
Praktikant*innen.

// 
www.ste jh .de
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 Das Unternehmen. CODIXX ist ein mittelständisches 
Produktionsunternehmen der Optikbranche und stellt 
am Standort Barleben hochwertige Polarisatoren her, die 
weltweit in verschiedenen Branchen und Anwendungen 
eingesetzt werden, u. a. in der Medizintechnik, Raumfahrt 
oder Labortechnik.

 Voraussetzungen. Wichtig ist natürlich das Interesse und 
Spaß an den täglichen Aufgaben der Ausbildungsberufe.

Industriekaufmann/-frau: Einkauf von Waren und Verwalten 
der Warenbestände; Ermittlung von Kosten für Aufträge 
und Projekte; Marketing und Vertrieb, wie Erstellung von 
Angeboten und Planung von Marketingmaßnahmen; 
Auftragsabwicklung; Anwenden von Instrumenten der 
Kostenplanung und -kontrolle; Planen und ermitteln des 
Personaleinsatzes
 
Büromanagement: Organisation des Büroalltags und Erle-
digen des allgemeinen Schriftverkehrs; Erstellen von  
Statistiken, Abrechnungen und Auswertungen; Auftrags-
annahme und schreiben Rechnungen; Buchhaltung, Rechnungs und Mahnwesen; Verwalten 
von Personalunterlagen und Ermittlung der Löhne und Gehälter
 
Verfahrensmechaniker Glastechnik: alle Arbeiten in der Konfektionierung wie Zuschneiden 
von Glas und Verpacken; Steuerung und Überwachung der Herstellungsprozesse; Wartung 
der Produktionsanlagen; Festlegen und Eingabe der Betriebsdaten für Maschinen und Anla-
gen; Ausführen von Qualitätskontrollen
 
Ein guter Schulabschluss, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und ein kooperativer 
Arbeitsstil sollten nicht fehlen. Für den Verfahrensmechaniker sind zudem Höhen- und Hitz-
tauglichkeit sowie technisches Interesse notwendig.

CODIXX
CO

DI
X

X 
AG

CODIXX AG
Arnd Kämpfer
Steinfeldstraße 3
39179 Barleben
Tel.: 093203 / 9630
Mail: personal@codixx.de

Berufsbilder.
Verfahrensmechaniker/-in  
für Glastechnik; 
Industriekaufmann/-frau; 
Kaufmann/-frau für Büro-
management

 Ausbildung.
3 Jahre

 Praktikum.
Nach Absprache

// 
www.codixx.de

 Das Unternehmen. Der Landmaschinen Vertrieb 
Altenweddingen ist seit der Firmengründung 1990 sowohl 
beim Umsatz als auch bei der Mitarbeiteranzahl ein stetig 
wachsendes Unternehmen und zählt inzwischen an 5 
Standorten mehr als 180 Mitarbeiter.

Seit Jahren gehören wir zu den größten John Deere 
Händlern Europas und widmen uns ganzheitlich der 
Landtechnik. Dazu gehören der Vertrieb von Landmaschinen 
aller Art, Agrar-Management-Systemlösungen und nicht 
zuletzt die individuelle, auf den Kunden abgestimmte Be-
treuung und der Werkstattservice im In- und Ausland.

 Voraussetzungen. Möchtest du Teil des LVA-Teams 
werden? Dann gehören neben guten schulischen Leis-
tungen in den entsprechenden Fächern auch Interesse 
im Bereich der Landtechnik sowie Spaß am Umgang mit 
Kunden in jedem Fall dazu.

Landmaschinen Vertrieb
Altenweddingen GmbH
Buttenkrug
39171 Sülzetal  
OT Altenweddingen
Ansprechpartnerin:  
Frau Sabine Dietrich
Tel.: 039205 / 665 0
Mail: s.dietrich@ 
lvaltenweddingen.de

 
Berufsbilder.
Land- und Baumaschinen-
mechatroniker m/w;
Kaufmann Groß- und 
Außenhandel m/w;
Fachlagerist m/w;
Duales Studium –  
Bachelor of Arts

 Ausbildung.
duale Ausbildung
duales Studium

 Weiterbildung.
vielfältige Möglichkeiten

 Praktikum.
jederzeit möglich

// 
www.lvaltenweddingen.de
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 Das Unternehmen. Das Familienunternehmen DACHSER 
zählt zu den führenden Logistikdienstleistern Europas. Intelli-
gente Logistik - das ist die Kombination aus jahrzehntelanger 
Erfahrung, modernsten Informationstechnologien und dem 
täglichen Miteinander vieler begeisterter Menschen über na-
tionale und kulturelle Grenzen hinweg. Mit dieser Kompetenz 
setzt DACHSER Maßstäbe. Anders ausgedrückt: Intelligent 
Logistics - made by DACHSER.

DACHSER bildet für DACHSER aus - diese Philosophie 
bestimmt seit Jahrzehnten unser Handeln. Da unser Unter-
nehmen kontinuierlich wächst, ist es unser Ziel, engagierte und 
motivierte Leute nach ihrem erfolgreichen Ausbildungsab-
schluss zu übernehmen. Starte mit DACHSER gleich richtig 
durch. Gestalte mit uns die Zukunft globaler Logistik. Eine 
lebendige, abwechslungsreiche Branche und eine anspruchs-
volle Ausbildung setzen deine Karriere in Gang. Bist du dabei?

 Voraussetzungen. 
Kaufmann (m/w) für Spedition und Logistikdienstleistung 
Für alle, die gerne planen, vernetzen und organisieren.  
Einstellungsvoraussetzung: Mittlere Reife bzw. anderer 
gleichwertiger Schulabschluss 
Ausbildungsdauer: 2,5 - 3 Jahre

Fachlagerist (m/w) und Fachkraft (m/w) für Lagerlogistik
Für alle, die zuverlässig zupacken können.  
Einstellungsvoraussetzung: Hauptschulabschluss 
Ausbildungsdauer: 2 bzw. 3 Jahre

Berufskraftfahrer (m/w)
Für alle, die etwas bewegen wollen.
Einstellungsvoraussetzung: Hauptschulabschluss; Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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DACHSER SE
Logistikzentrum  
Magdeburg
Frau Franziska  
Therese Haußer
Wörmlitzer Straße 2
39126 Magdeburg
Mail: career.magdeburg@
dachser.com

 
Berufsbilder/Ausbildung.
Kaufmann (m/w) für  
Spedition und Logistik-
dienstleistung; Fachlagerist 
(m/w); Fachkraft (m/w) für 
Lagerlogistik; Berufskraft- 
fahrer (m/w)

 Praktikum.
Lerne die verschiedenen 
Berufsbilder während eines 
Praktikums in unserem 
Logistikzentrum kennen.

// 
WILLKOMMEN  
IN DER FAMILIE.
www.dachser.de/karriere

 Das Unternehmen. Die Deutsche Bahn ist einer der 
vielfältigsten Arbeitgeber Deutschlands. Jedes Jahr suchen 
wir über 3.000 Auszubildende in 50 Berufen, die ihre Inte-
ressen und Fähigkeiten einbringen und gemeinsam mit uns 
immer besser werden wollen. Und damit jeder das Passende 
findet, bieten wir den Großteil unserer gewerblich- 
technischen Ausbildungen auch in Magdeburg an.

Bewirb Dich jetzt für Deine Ausbildung mit garantierter 
Übernahme.

 Voraussetzungen. Du hast Spaß an Technik und kannst 
Dir eine Ausbildung im gewerblich-technischen Bereich 
vorstellen? Dann solltest Du folgendes mitbringen:
- Einen erfolgreichen Schulabschluss
- Freude an den Fächern Mathe,  
 Physik und Werken/ Technik
- Handwerkliches Talent
- Spaß an der Arbeit im Team
- In einigen Berufen Bereitschaft zur Schichtarbeit

Deutsche Bahn AG

 
Berufsbilder.
Mechatroniker/-in;
Industriemechaniker/-in;
Elektroniker/-in in  
Betriebstechnik;
Gleisbauer/-in;
Metallbauer/-in 
(Konstruktionstechnik)

 Ausbildung.
Garantierte Übernahme
Faire Bezahlung
Kostenfreie Fahrten  
innerhalb Deutschlands
Mietkostenzuschuss
Fester Ansprechpartner 
während Deiner Ausbildung

// 
Bewirb Dich jetzt unter:
www.deutschebahn.com/
ausbildungmagdeburg
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 Das Unternehmen. Neugier ist Dein Motor - Talent und 
Leistungsbereitschaft dein Handwerkszeug? Dann nutze 
Deine Chance und bewirb Dich für eine unserer attraktiven 
Ausbildungen.

Wir bilden Dich aus!
250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Magdeburg, 
Burg und Wernigerode bringen Dir alles bei, was Du für 
Deinen Beruf brauchst und ein Autohaus erfolgreich 
macht - und das seit mehr als 20 Jahren. 
Unser Einsatz und unsere Leidenschaft wurden wiederholt 
von der Handwerkskammer Magdeburg als „Vorbildlicher 
Ausbildungsbetrieb“ und von der Industrie- und Handels-
kammer Magdeburg mit dem „IHK Bildungspreis“ aus-
gezeichnet. Unser Engagement spiegelt sich auch in den 
Leistungen unserer Auszubildenden wider - im Jahr 2017 
hatten wir neben Prüfungs- und Kammerbesten auch  
einen Sieger im Landeswettbewerb unter unseren Auszu-
bildenden. 

 Voraussetzungen. 
- Kaufmännisches und technisches Grundverständnis
- Engagement und Teamfähigkeit
- Spaß am Umgang mit Menschen
- Guter Ausdruck in Wort und Schrift
- Interesse für die Automobilmarken von Daimler

Stern Auto GmbH
Center Magdeburg
Am Großen Silberberg 3
39130 Magdeburg

Techn. Berufsausbildung:
Herr Christian Hoffmann
Mail: christian.hoffmann@
sternauto.de
Tel.: 0391 / 72 95 - 711

Kaufm. Berufsausbildung:
Frau Lisa Sasse
Mail: lisa.sasse@sternauto.de
Tel.: 0391 / 72 95 - 133

 
Berufsbilder.
Industriekaufmann/-frau; 
Kraftfahrzeugmechatro-
niker/-in PKW-Technik; 
Kraftfahrzeugmechatro- 
niker/-in NFZ-Technik; 
Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w)

 Ausbildung.
Betreuung durch qualifi-
zierte Fachausbilder in allen 
Ausbildungsbereichen; 
Theoretisches Fachwissen 
wird in der Berufsschule 
und in internen Lehrgängen 
vermittelt. 

 Praktikum.
Möglich und erwünscht

// 
www.sternauto .de
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 Das Unternehmen. Mit einem derzeitigen Umschlags-
volumen von rund 4 Mio. Tonnen jährlich ist der Mag-
deburger Hafen der grösste trimodal aufgestellte Bin-
nenhafen Mitteldeutschlands und ein wichtiger zentraler 
Verkehrsknotenpunkt für die verladende Wirtschaft. Seit 
der Gründung der Magdeburger Hafen GmbH hat sich 
das Unternehmen stets weiterentwickelt, vom ehemals 
klassischen Hafen mit den Hauptaufgaben Vorhaltung der 
Infrastruktur sowie Erschließung hafenrelevanter Flächen 
bis hin zu einem Logistik-Partner und System-Dienstleister 
für multimodale Transportketten. 
Wir haben das nötige Know-How Anlagenteile, Massen- 
und Schüttgueter aller Art inklusive Gefahrgut sowie Con-
tainer umzuschlagen, lagern Güter, bieten Bahndienstleis-
tungen an und vermieten, verpachten und verwalten eine 
Vielzahl von Gewerbeobjekten und -flächen.

 Voraussetzungen. Kaufleute für Spedition- und Logis-
tik-dienstleistungen organisieren bei uns den Versand, den 
Umschlag sowie die Lagerung von Gütern und verkaufen 
logistische Dienstleistungen. Voraussetzungen: Abitur bzw. 
Fachhochschulreife, Englischkenntnisse, PKW-Führer-
scheinerwerb

Fachkräfte für Lagerlogistik be- und entladen Binnenschif-
fe, LKWs, Eisenbahnwagen und lagern Waren sachgerecht 
mit Hilfe entsprechender Umschlagtechnik. Sie stellen Lieferungen kundenspezifisch zusam-
men. Voraussetzungen: Realschul- oder guter Hauptschulabschluss, Interesse am Arbeiten im 
Freien und Bedienen von Umschlagtechnik, PKW-Führerscheinerwerb

Kaufleute für Büromanagement führen organisatorische und kaufmännisch-verwaltende Tä-
tigkeiten aus. Voraussetzungen: guter Realschulabschluss

TRANSPORTWERK
Magdeburger Hafen 
GmbH
Saalestrasse 20
39126 Magdeburg
Tel.:  0391 / 593 914 7
Fax.: 0391 / 593 921 7
Mail: personal@ 
magdeburg-hafen.de

 
 Ausbildung.

Kaufmann/frau für  
Spedition und Logistik-
dienstleistungen;
Fachkraft für Lagerlogistik;
Kaufmann/frau für  
Büromanagement

 Weiterbildung.
Fachkraft für Lagerlogistik: 
Staplerschein

 Praktikum.
Begrenzt möglich 

// 
www.magdeburg- 
hafen-gvz .eu
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 Das Unternehmen. Aktiv Zukunft Gestalten - ist das Motto 
am  Ausbildungszentrum des Universitätsklinikums Magdeburg 
A. ö. R.. Wir verbinden Tradition, Innovation und Motivation.

Das Universitätsklinikum Magdeburg steht für eine 
moderne Patientenversorgung auf höchstem Niveau. Das 
Klinikum umfasst 27 Kliniken und 1.100 Betten und steht 
somit als die größte Gesundheitseinrichtung im nördlichen 
Sachsen-Anhalt bereit. Es bietet das gesamte Spektrum 
einer multiprofessionellen und hochspezialisierten medizi-
nischen Maximalversorgung.
Eine Ausbildung am Universitätsklinikum Magdeburg 
A.ö.R.  bietet Ihnen eine sichere Zukunftsperspektive. 
Berufliche Grundlagen sowie hoch spezialisierte Verfah-
ren und Methoden können mit Unterstützung erfahrener 
Mentoren und Diplommedizinpädagogen in Theorie 
und Praxis erlernt werden. Mit dem Standort Emanuel-
Larisch-Weg hat das Universitätsklinikum ein modernes 
Schulgebäude zur Verfügung gestellt, in dem interdiszipli-
näres Lernen möglich ist.

 NEUN Gründe, um im AZG zu lernen. 
- Lernatmosphäre, die begeistert
- Individuelle Lernberatung, die voran bringt
- Motivierte hochqualifizierte Lehrende, die fördern
- Interdisziplinäres Lernen, das auf Teamarbeit vorbereitet
- Gemeinsame Projekte mit Studenten der OVGU
- Gut ausgestattete Unterrichtsräume,  
 die Methodenwechsel ermöglichen
- Bibliothek und W-LAN vor Ort
- Moderne Lehrkabinette und Labore,  
 die fachlich qualifizieren
- Praktische Ausbildung am Universitätsklinikum,  
 die gute Chancen eröffnet

Ausbildungszentrum für 
Gesundheitsfachberufe 
des Universitätsklinikums 
Magdeburg A. ö. r. 
Ansprechpartnerin:
Frau Röxe 
Tel.: 0391 / 671 332 5
Mail: ausbildungszentrum@
med.ovgu.de

 
Berufsbilder.
• Gesundheits- und  
 Krankenpfleger/-in;  
• Gesundheits- und  
 Kinderkrankenpfleger/-in; 
• Krankenpflegehilfer/-in  
• Operationstechnische/r  
 Assistent/-in;  
• Hebamme /  
 Entbindungspfleger;  
• Med.-techn.  
 Laboratoriumsassistent/-in  
• Med.-.techn.  
 Radiologieassistent/-in

 Praktikum.
auf Station / im Labor:  
Frau Trefflich
Tel.: 0391 / 671 566 3
Mail: daniela.trefflich@
med.ovgu.de

in der Radiologischen 
Praxis: Frau Seifert
Tel.: 0391 / 671 302 7
Mail: dana.seifert@ 
med.ovgu.de

Schnuppertag am AZG 
möglich

// 
www.azg.ovgu .de
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 Das Unternehmen. Der Verein zur Berufsförderung der 
Bauindustrie in Sachsen-Anhalt e.V. mit seinem Ausbildungs-
zentrum, dem Bau-Bildungs-Zentrum Magdeburg (BBZM), 
ist anerkanntes Ausbildungszentrum der Bauwirtschaft. Das 
BBZM ist Servicepartner der Bauunternehmen in Sachsen-
Anhalt und bietet verschiedene Dienstleistungen für Bauun-
ternehmen und zukünftige Auszubildende im Baubereich an.

Unser Ausbildungszentrum verfügt über große Ausbil-
dungsflächen für die Tätigkeitsfelder Mauerwerksbau, 
Trockenbau, Schalungsbau, Farbe, Holzbau - Tischler, 
Fassadenbau, Straßenbau, Tiefbau und Rohrleitungsbau.

 Voraussetzungen. Wenn du dich für eine Ausbildung 
in einem Bauberuf interessierst, können wir dir folgende 
Unterstützungsleistungen anbieten:
1. Bewerbertests: Du kannst dich im Rahmen von Bewer-
bertests in unserer Einrichtung in verschiedenen Bau-
berufen erproben. Anwesend sind an diesen Tagen auch 
Baufirmen, die ganz gezielt nach Auszubildenden suchen. 
Ziel des Bewerbertests ist der Abschluss eines Ausbil-
dungsvertrages in einem Bauberuf.
2. Passgenaue Besetzung: In diesem Projekt führen wir 
unter anderem ausbildungsplatzsuchende Jugendliche 
und ausbildende, kleine mittelständische Unternehmen 
zusammen. Ziel ist ebenfalls der Abschluss eines Ausbil-
dungsvertrages.
3. Berufsstart Bau: In diesem Projekt lernst du innerhalb 
eines mindestens sechsmonatigen Zeitraums einen Bau-
betrieb kennen und kannst praktische und theoretische 
Kenntnisse erlangen. Das Ziel ist die übernahme in ein 
Ausbildungsverhältnis für einen anerkannten Bauberuf der 
Bauwirtschaft.
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Bau-Bildungs-Zentrum 
Magdeburg
Lorenzweg 56
39128 Magdeburg
Ansprechpartner: 
Frau Scharf
Tel.: 0391 / 289 651 3
Mail: scharf@ 
bauausbildung.de
Herr Schindler
Tel.: 0391 / 289 653 6
Mail: schindler@ 
bauausbildung.de

 
Berufsbilder.
Berufe im Hochbau,  
Ausbau und Tiefbau

 Ausbildung.
Wir vermitteln Ausbildungs- 
plätze in folgenden Baube-
rufen: Rohrleitungsbauer, 
Straßenbauer, Gleisbauer, 
Kanalbauer, Baugeräteführer, 
Maurer, Beton- und Stahl-
betonbauer, Trockenbau-
monteur, Fliesenleger.

 Weiterbildung.
Wir führen im BBZM 
Magdeburg Weiterbildung 
in allen Bauberufen durch.

 Praktikum.
Wir bieten für alle an einem 
Bauberuf interessierten 
jungen Menschen in  
unserer Einrichtung  
Praktikumsplätze an.

// 
www.bauausbi ldung-
magdeburg.de
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 Das Unternehmen. Das Europäische Bildungswerk 
für Beruf und Gesellschaft (EBG) ist ein freies, politisch 
unabhängiges und gemeinnütziges Bildungsunternehmen. 
Sein pädagogisches Handeln ist durch zukunftsorientierte 
Leitlinien wie Internationalität, Handlungsorientierung und 
Unternehmensnähe geprägt.

An den Fach- und Berufsfachschulzentren des Euro-
päischen Bildungswerkes für Beruf und Gesellschaft 
werden in Sachsen-Anhalt an den Standorten Magdeburg, 
Halberstadt, Halle und Naumburg aktuell über 1000 
Schülerinnen und Schüler praxisorientiert ausgebildet.

In seinen Regionalen Kompetenzzentren bietet das EBG 
berufliche Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen an und 
führt u.a. Berufsorientierungs- und sozialpädagogische 
Projekte durch.

Das Verbundausbildungszentrum des Mitteldeutschen 
Maschinenbaus führt Berufsausbildung in Metallberufen 
durch und bietet zahlreiche Weiterbildungsangebote in 
diesem Berufsfeld auch für internationale Kunden an.

Fach- und Berufsfach-
schulzentrum Magdeburg
Maxim-Gorki-Straße 14
39108 Magdeburg

 
 Ausbildung.

Staatl. anerk. Erzieher/in 
(Vollzeit und  
berufsbegleitend);  
Ergotherapeut/in (Vollzeit);
Altenpfleger/in (Erstaus-
bildung, Umschulung und 
berufsbegleitend);
Heilerziehungspfleger/in 
(Vollzeit und  
berufsbegleitend);
Heilpädagoge/in  
(berufsbegleitend);

Bachelorstudiengang: 
„Organisations- und 
Bildungsmanagement von 
Einrichtungen und Insti-
tutionen der Kinder- und 
Jugendhilfe B.A.“
berufsbegleitend in 
Zusammenarbeit mit der 
Steinbeis-Hochschule 
Berlin;
Zerspanungsmechaniker/in
Industriemechaniker/ in

// 
www.ebg .de

EU
RO

PÄ
IS

CH
ES

 B
IL

DU
N

GS
-

W
ER

K 
FÜ

R 
BE

RU
F 

U
N

D 
 

GE
SE

LL
SC

HA
FT

 G
GM

BH

 Das Unternehmen. Oskar Kämmer Schule - Bildung 
beflügelt. Im Jahr 1945 gegründet, widmet sich die Oskar 
Kämmer Schule der qualitativ hochwertigen Aus- und Wei-
terbildung junger und erwachsener Menschen. Als gemein-
nützige Bildungsgesellschaft mbH mit Hauptsitz in Braun-
schweig ist sie bundesweit Träger zahlreicher allgemein- und 
berufsbildender Schulen sowie eines breiten Angebotes an 
Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen. 
Mit dieser Erfahrung und rund 800 Beschäftigten gehört 
die OKS zu den renommierten privaten Bildungsanbietern 
in Deutschland. Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 
und zugelassen nach AZAV garantiert sie hohe Bildungs-
qualität. Neben den Bildungseinrichtungen in der Region 
Magdeburg und im Harzkreis, ist die OKS in Braun-
schweig-Wolfsburg und Hannover vertreten und betreibt 
einzelne Projektstandorte in weiteren Bundesländern. 

An ihrem Standort in Magdeburg bieten Ihnen die Berufs-
fachschulen und Fachoberschulen vielfältige Ausbildungs-
möglichkeiten. Zugangsvoraussetzung für die Berufs-
fachschulen und Fachoberschulen ist der erfolgreiche 
Sekundarschulabschluss - ausgenommen ist hier die BFS 
Altenpflegehilfe, hier ist der Hauptschulabschluss ausreichend. 
Mit erfolgreichem Abschluss der Fachoberschulen, erwerben 
unsere Absolventen die allgemeine Fachhochschulreife, die 
ein nachgeschaltetes Studium ermöglicht. Ein großer Teil 
der Absolventen wechselt nach der Ausbildung an die FH 
Magdeburg/Stendal oder FH Harz in Wernigerode.

Mehr Jobsicherheit, bessere Aufstiegschancen, mehr Wissen - das sind, die wesentlichen 
Vorteile der Weiterbildung für Arbeitnehmer. Die OKS bietet  in Magdeburg maßgeschnei-
derte Aufstiegsqualifizierungen mit IHK-Abschluss. Zusätzlich gibt es die Umschulung zum/
zur Steuerfachangestellten“ und „Medizinischen Fachangestellten.“

Oskar Kämmer Schule 
Gemeinnützige  
Bildungsgesellschaft mbH
Tel.: 0391 / 735 671 6
Mail: kontakt-md@oks.de

 
Berufsbilder.
Berufsfachschulen;
Gestaltungstechnische 
Assistenz;
Kfm. Assistenz Fremdspra-
chen und Korrespondenz;
Altenpflege;
Altenpflegehilfe

 Weiterführende Schulen.
Fachoberschulen;
Gesundheit und Soziales - 
Sozialwesen; 
Gestaltung

 Weiterbildung.
Aufstiegsqualifizierungen
Fachwirtausbildungen mit 
IHK-Abschluss;
Umschulungen;
Steuerfachangestellte;
Medizinische  
Fachangestellte

// 
www.oks .de
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 Studium Generale. Das Studium Generale ist für 
Schüler-innen und Schüler offen. Es hilft bei der Aneig-
nung neuer Fähigkeiten oder beim Stillen der Neugier.

 Allgemeim. Die Studien- und damit die Berufswahl ist 
eine Entscheidung, die gut überlegt und vorbereitet sein 
will. Um die Entscheidung etwas zu erleichtern, bietet die 
Hochschule Magdeburg-Stendal neben verschiedenen 
Veranstaltungen die Teilnahme an Studium-Generale-Kursen 
zum Studententarif an. In den Kursen gibt es die Möglich-
keit, neben der fachlichen Weiterbildung in einer unge-
zwungenen Lernatmosphäre Studierende und Beschäftig-
te aus unterschiedlichen Einrichtungen und Unternehmen 
kennenzulernen. 

 Voraussetzungen. 
- Neugier auf Unbekanntes
- Spaß an Seminar- und Workshoparbeit
- Mindestalter 18 Jahre, ansonsten Anmeldung über 
 Erziehungsberechtigte 
- Schülerin oder Schüler

Hochschule  
Magdeburg-Stendal
Breitscheidstraße 2
39114 Magdeburg
Tel.: 0391 / 886 438 9  
Fax: 0391 / 886 496 3
Mail: ilona.darius@hs-
magdeburg.de

 
Kursbeispiele.
Bewerbungstraining – von 
der Stellenausschreibung 
zum Vorstellungsgespräch;
Design Thinking Workshop 
– mit Methode zur Innova-
tion; Selbstgesteuertes  
Lernen – effektiv und moti-
viert lernen; Crowdfunding 
– erfolgreich Gelder ein- 
werben; Social Media – wie 
wird heute gezielt kommu-
niziert; Fremdsprachen- 
und Gebärdensprachkurse

// 
www.hs-magdeburg .de
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 Duales Studium. Studium oder Berufsausbildung? Mit 
einem dualen Studium an der Hochschule Magdeburg-
Stendal und ihren Praxispartnern können Abiturienten beides 
verbinden.

 Allgemein. Ein duales Studium verbindet ein Hochschul-
studium mit einer Ausbildung bzw. einer praktischen Tätig-
keit in einem Unternehmen. So können die Studierenden 
schon im Studium die Arbeitswelt kennenlernen und ihr 
theoretisches Wissen aus Vorlesungen und Seminaren 
direkt in der Praxis umsetzen. Zusätzlich zum Bachelorab-
schluss könenn dual Studierende auch einen Berufsab-
schluss erwerben. Das duale Studium an der Hochschule 
Magdeburg-Stendal dauert je nach Studiengang zwischen 
sieben und neun Semestern.

 Voraussetzungen. 
- Interesse an Technik bzw. an wirtschaftlichen 
 Zusammenhängen
- Selbstständigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Engagement
- allgemeine (Abitur), fachgebundene Hochschulreife (Fachabitur), Fachhochschulreife
- gültiger Vertrag mit einem Praxisunternehmen

Hochschule  
Magdeburg-Stendal
Breitscheidstraße 2
39114 Magdeburg
Tel.: 0391 / 886 410 6  
Fax: 0391 / 886 461 8
Mail: studienberatung@
hs-magdeburg.de

 
Berufsbilder.
Bauingenieurwesen, B. Eng; 
Betriebswirtschafts- 
lehre, B. A.;  
Elektrotechnik, B. Eng.

 Ausbildung.
duales Studium

// 
www.hs-magdeburg .de
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Finde es heraus:

WELCHER
AZUBIRUF
PASST ZU DIR?

Azubis.de A5hoch.indd   1 30.08.2018   08:52:43

 Das Unternehmen. Die SBH Südost GmbH Magdeburg 
kann heute als einer der leistungsstärksten Bildungs- und 
Arbeitsmarktdienstleister der Region Magdeburg über 
eine mehr als 25jährige Erfahrung mit den Unternehmen 
und öffentlichen Auftraggebern vorweisen und ist mit 11 
Standorten in Sachsen-Anhalt ein verlässlicher Partner für 
qualifizierte Bildungsarbeit und gehört zur Stiftung Bildung 
& Handwerk. 

Unser Schwerpunkt in Magdeburg ist die qualifizerte Aus- 
und Weiterbildung im gewerblich-technischen Bereich aber 
auch die Berufliche Rehabilitation mit Berufsvorbereitung 
und Ausbildung so wie weitere Bildungsdienstleistungen. 

Wir besitzen modern und praxisnah eingerichtete 
Werkstätten und Schulungsräumen sowie engagierte und 
fachkompetente, pädagogisch geschulte, Ausbilder/innen 
sowie Dozenten.

In unserer Verbundausbildung kooperieren wir mit über 
350 Firmen der Region, darunter vor allem kleine und 
mittelständische Unternehmen, deren Auszubildende 
neben der Berufschule ihre Lehre bei der SBH Südost 
absolvieren. Dadurch erwerben sie z.B. praktisches Wissen 
an Maschinen, die im Ausbildungsbetrieb eventuell nicht 
zur Verfügung stehen, aber Ausbildungsinhalt oder not-
wendige Speziallehrgänge im Beruf darstellen.

Gleichzeitig bieten wir für alle, die sich qualifizieren wollen, technische Weiterbildungen und 
Umschulungen an. Wir stehen allen an einer Weiterbildung Interessierten, ob Privatperson 
oder Unternehmen, mit einer kostenlosen Beratung zur Verfügung, in der Sie erste Fragen 
klären können und sich einen Überblick über das angebotene Kursprogramm verschaffen können.

SBH Südost GmbH –  
Niederlassung Magdeburg
Elbstr. 2
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 406 30
Mail: sekretariat.md@sbh-
suedost.de

 
 Ausbildung.

• ElektronikerIn,  
 IndustrieelektronikerIn;
• Industrie-/ Konstruktions-/  
 AnlagenmechanikerIn
• Maschinen- & Anlagen- 
 führerIn, MechatronikerIn
• WerkzeugmacherIn,  
 Zerspanungsmechanikerin
sowie Berufliche Rehabilita-
tion, Arbeitsmarktdienst-
leistungen & Sprache-
Beruf-Integration 

 Weiterbildung.
• Fertigungstechnik, 
-messtechnik, Automa-
tisierungs-/ Steuerungs-
technik, CNC, Stapler, 
Schweißen

// 
www.sbh-suedost .de
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 Das Unternehmen. 

Die Landeshauptstadt Magdeburg liegt im Zentrum Sachsen-Anhalts an der mittleren Elbe 
und ist mit ihren ca. 241.000 Einwohnern eine lebens- und liebenswerte Großstadt für alle 
Generationen. Neben vielfältigen Angeboten an Kultur- und Freizeitmöglichkeiten, Sport- 
und Bildungseinrichtungen sowie Betreuungsangeboten für Kinder und Jugendliche bietet 
die Ottostadt ein gut ausgebautes Gesundheits- und Sozialnetz, ein umfangreiches Angebot 
an Wohnungen und Baugrundstücken und hervorragende Anbindungen an den Nah- und 
Fernverkehr. Mit ca. 3.000 Mitarbeitern ist die Stadtverwaltung eine der größten Arbeitge-
berinnen Magdeburgs.

 Mehr als Verwaltung! 

Wer an den öffentlichen Dienst oder an eine Stadtverwaltung denkt, der denkt meist an Ver-
waltung und Bürojob. Die Landeshauptstadt Magdeburg bietet aber vielfältige Ausbildungs-
berufe auch außerhalb des Büros. Ob in den Frei- und Hallenbädern oder den Grünanlagen 
der Stadt. Hier findet jeder einen passenden Beruf. Engagierte Ausbilder*innen führen durch 
die Ausbildung und unterstützen bei der theoretischen und praktischen Ausbildung.

 Vor der Ausbildung ist nach der Ausbildung.

Auch nach der Ausbildung bietet die Landeshauptstadt Magdeburg viele Möglichkeiten. Eine 
befristete Übernahme nach Tarifvertrag mit der Möglichkeit sich intern auf unbefristete Stellen 
zu bewerbern. Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeitmodelle und die 
Möglichkeit sich beruflich weiterzuqualifizieren sind für uns selbstverständlich. 

 Bewerbung.

Eine Bewerbung ist immer vom 1. August bis 31. Oktober eines jeden Jahres möglich. Die 
Einstellung erfolgt dann im darauffolgendem Jahr zum 1. August oder 1. September. Die  
Bewerbung sollte aus einem formlosen Anschreiben, einem Lebenslauf und den Schulzeug-
nissen bestehen. Onlinebewerbungen über www.interamt.de sind gewünscht.
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 Vor der Ausbildung ist nach der Ausbildung.

Die Landeshauptstadt Magdeburg bietet auch Praktika 
an. Ein Betriebspraktikum im Rahmen der Schule oder ein 
freiwilliges Praktikum in den Ferien ist möglich. Für alle 
die keine Schüler mehr sind, werden auch Pflichtpraktika 
angeboten. Für ein Pflichtpraktikum kann sich bewerben, 
wer sich z.B. in einem Studium, einer Maßnahme, einer 
Umschulung, einer Ausbildung befindet, in dem/der die
Absolvierung eines Praktikums verpflichtend Bestandteil ist.
Dafür ist ein entsprender Nachweis der Bewerbung 
beizufügen.

Fragen zu Praktika beantwortet gerne
Frau Marita Bärwald
Tel: 0391/540 2864
E-Mail: Marita.Baerwald@pa.magdeburg.de
Über eine Bewerbung per Post oder E-Mail freuen wir uns!

 Voraussetzungen.

Für die Ausbildungsberufe Gärtner*in - Fachrichtung: Garten- 
und Landschaftsbau sowie Fachkraft für Kreislauf und Ab-
fallwirtschaft wird ein guter Hauptschulabschluss benötigt. 
Für die dualen Studiengänge ist die Fachhochschulreife 
Voraussetzung. Für alle anderen Ausbildungsberufe wird ein 
Realschulabschluss benötigt.

Wer sich für den Ausbildungsberuf des Notfallsanitäters
interessiert, muss mindestens 18 Jahre alt sein und darf das
Höchstalter von 24 Jahren nicht überschritten haben.

Landeshauptstadt 
Magdeburg
Team Aus- und Fortbildung
Julius-Bremer-Straße 8-10
39104 Magdeburg
Tel.: 0391 / 540 2523
Mail: frank.jeschke@
ha.magdeburg.de

 Ausbildung.
• Verwaltungsfach- 
 angestellte*r; 
• Stadtsekretär-Anwärter*in;
• Duales Studium -  
 Öffentliche Verwaltung; 
• Duales Studium -  
 Verwaltungsökonomie; 
• Gärtner*in - Fachrichtung 
 Garten- und  
 Landschaftsbau; 
• Fachkraft für Kreislauf  
 und Abfallwirtschaft; 
• Fachangestellte*r für
 Bäderbetriebe;
• Vermessungstechniker*in;
• Straßenwärter*in;
• Notfallsanitäter*in;
• Tierpfleger*in;
• Fachangestelle*r für 
 Medien und  
 Informationsdienste

 Praktikum.
möglich

// 
www.magdeburg .de
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I N F O R M A T I O N E N  F Ü R 
E U C H  U N D  E U R E  E L T E R N

Agentur für Arbeit Magdeburg
// 
www.dasbr ingtmichweiter .de

Industrie- und Handelskammer Magdeburg Referent Bildungsservice  
// 
www.magdeburg-mint .de/ ihk-magdeburg

STER Stadtelternrat Magdeburg  
// 
www.stadte lternrat-magdeburg .de

Handwerkskammer Magdeburg  
// 
www.hwk-magdeburg .de

 
Jobcenter Landeshauptstadt Magdeburg GmbH
// 
www.jobcenter-ge.de/Jobcenter/Magdeburg

 

Kompetenzzentrum geschlechtergerechte Kinder- und  
Jugendhilfe Sachsen-Anhalt e. V. (KgKJH)
// 
www.geschlechtergerechtejugendhi l fe .de

 

Internationaler Bund (IB) Freier Träger der Jugend-,  
Sozial- und Bildungsarbeit e.V. Ausbildungszentrum Magdeburg; JuKoMa  
// 
www.internat ionaler-bund.de/standort/210371/

 

Deutsche- Kinder und Jugendstiftung Regionalstelle Sachsen-Anhalt
// 
www.dkjs .de/st i ftung/dkjs-regional/sachsen-anhalt/

 

N O T I Z E N
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T U E  N I E 
E T W A S 
H A L B , 
S O N S T 
V E R L I E R S T 
D U  M E H R , 
A L S  D U  J E 
W I E D E R 
E I N H O L E N 
K A N N S T .
UNSER ANSPRUCH IST  
UNSERE ZUGKRAFT, DENN WIR  
LEBEN GUTES DESIGN. 

// 
WWW.FORMFLUT .COM

LOUIS 'SATCHMO' ARMSTRONG

I M P R E S S U M

H i n w e i s  z u r  G e n d e r - F o r m u l i e r u n g :  
B e i  a l l e n  B e z e i c h n u n g e n ,  d i e  a u f  P e r s o n e n  b e z o g e n  s i n d , 
m e i n t  d i e  g e w ä h l t e  F o r m u l i e r u n g  b e i d e  G e s c h l e c h t e r ,  a u c h 
w e n n  a u s  G r ü n d e n  d e r  l e i c h t e r e n  L e s b a r k e i t  d i e  
m ä n n l i c h e  F o r m  s t e h t .  
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